2014年第二届中国台州高层次人才智力合作洽谈会
综合招聘会企业需求

1、浙江南洋科技股份有限公司

浙江南洋科技股份有限公司创建于2001年11月，是一家专业生产高端薄膜的技术型企业，公司于2006年11月完成股份制改制，并于2010年4月在深圳证券交易所挂牌上市（股票代码：002389），属国家高新技术企业。公司通过了ISO9001-2008质量管理体系认证、ISO14001-2004环境管理体系认证以及GB/T28001-2001职业健康安全管理体系认证。

   公司拥有世界领先水平的四条德国布鲁克纳公司电容薄膜生产线和六套德国莱宝公司高真空卷绕式电容镀膜机，具有年产12000吨电容器用聚丙烯薄膜和年产6000吨金属化电容薄膜的生产能力，目前是我国规模最大、系列最全的电容器薄膜制造企业和高端电容器薄膜主导供应商。目前公司正围绕国家大力发展战略性新兴产业的政策导向，利用多年的技术积累，大力拓展年产25000吨太阳能电池背材膜项目、年产20000吨光学级聚酯薄膜项目、年产5000吨电容器用聚酯薄膜项目和年产1500万平方米锂离子电池隔膜项目，上述项目全部建成投产后，预计公司年销售收入将大幅提升至25亿元左右，利润总额将大幅提升至5.6亿元左右。

联系人：郑先生   电话：0576-88169996

地址：浙江省台州市经济开发区开发大道388号
A、电气工程与自动化专业，7名，本科。

B、高分子材料专业，3名，本科。

C、机械制造及其自动化，10名，专科及以上。

D、机电一体化，10名，专科及以上。

E、高分子、化学、检测类专业，8名，大专及以上。

F、其他机械类专业，25名，大专及以上。

以上岗位要求：

1、品学兼优，专业功底扎实；

2、担任过班干部、学生会干部或学生社团负责人优先录用；

3、中共党员或优秀毕业生优先录用；

4、学习能力强、责任心强、能吃苦耐劳，愿意从基层岗位做起；

5、有相关实习经验者优先录用。

2、中国人民财产保险股份有限公司台州市分公司

中国人民财产保险股份有限公司（PICC P&C，简称"中国人保财险"）是经国务院同意、中国保监会批准，于2003年7月由中国人民保险集团公司（PICC）发起设立的、目前中国内地最大的非寿险公司，四大保险央企之一，注册资本111.418亿元，总部设于北京。其前身是1949年10月20日经政务院批准成立的中国人民保险公司。中国人保财险是中国人民保险集团公司旗下标志性主业，在国内外保险市场享有卓著声誉。2003年11月6日，公司在香港联交所成功挂牌上市，成为中国内地大型国有金融企业海外上市"第一股"。2013年中国人保集团列美国《财富》杂志世界500强榜单第256位。

中国人保财险台州市分公司是人保财险浙江省系统内规模前两位的地市级分公司，公司专业技术先进，实力雄厚，人才荟萃，服务优质，下辖有县级经营单位9家，机构网络遍布全市各地，员工近千人，在当地财险市场发挥着主导作用，为当地经济建设、改革开放和社会稳定做出了积极贡献。

联系人：杨琼鸳   电话：0576-88528261

传真:0576-88528258-8261

网址:http://www.picc.com.cn    E-mail:yangqiongyuan@zhej.picc.com.cn

地址：浙江省台州市市府大道359号（318000）

A、人力资源管理岗，1名，全日制本科及以上，人力资源及相关专业，英语六级及以上，中共党员。薪资待遇：面议

B、信息技术岗，2名，全日制本科及以上，计算机及相关专业，英语六级及以上。薪资待遇：面议

C、财务管理岗，1名，全日制本科及以上，财务管理、会计学、审计学等相关专业，英语四级及以上。薪资待遇：面议

D、财产险业务管理岗（工程险方向），2名，全日制本科及以上，土木工程及相关专业，英语四级及以上。薪资待遇：面议

E、船货险业务管理岗，1名，全日制本科及以上，船舶制造及相关专业，英语六级及以上。薪资待遇：面议

F、意健险业务管理岗，1名，全日制本科及以上，临床医学及相关专业，英语四级及以上。薪资待遇：面议

G、医疗审核岗，3名，全日制本科及以上，医学相关专业，英语四级及以上。薪资待遇：面议

H、法律岗，1名，全日制本科及以上，法学相关专业，英语四级及以上。薪资待遇：面议

I、车险查勘定损岗，20名，全日制本科，汽车工程及相关专业，男，有汽车驾照。薪资待遇：面议

J、直销展业岗（信用保证险方向），6名，全日制本科，国际经济与贸易、保险等相关专业，英语六级或专业四级以上。薪资待遇：面议

K、直销展业岗（船舶险方向），3名，全日制本科，国际经济与贸易、保险等相关专业，英语六级或专业四级以上。薪资待遇：面议

L、直销展业岗（财产险方向），1名，全日制本科，建筑工程、保险等相关专业。薪资待遇：面议

M、直销展业岗（责任险方向），1名，全日制本科，国际经济与贸易、保险等相关专业，英语六级或专业四级以上。薪资待遇：面议

N、直销展业岗（意健险方向），1名，全日制本科，医学相关专业。薪资待遇：面议

O、出单岗，3名，全日制本科，保险、金融、经济等相关专业优先，英语四级及以上。薪资待遇：面议

P、综合内勤，10名，全日制本科，保险、金融、经济等相关专业优先，英语四级及以上。薪资待遇：面议

3、浙江大学台州研究院

    浙江大学台州研究院是浙江大学与台州市人民政府共同组建的事业单位，旨在加强市、校科技协作和教育合作，加快科技成果产业化，探索高层次人才培养和地方经济社会发展紧密结合的新模式，促进地区经济和社会快速、全面、协调和可持续发展。

    研究院现建有汽摩配研究所、机电研究所、光电与信息研究所、工业设计研究所、电气与控制研究所、产业经济研究所等6个研究所，并建有若干专业实验室，满足地区企业转型升级的技术需求，向社会提供科技研发、成果转化、技术咨询、培训以及学历教育和学术交流等服务，并承担浙江大学的研究生培养工作。现有工作人员100多名，其中博士或高级以上职称19人，另聘浙江大学教授、副教授等技术专家20余人。

    截止当前，研究院已承担国家级项目5项，省级项目8项，牵头或联合共建省部级平台8个，开展横向合作项目120项，申请专利125项，其中发明专利85项，授权56项，开展横向研发项目100多项，已开发自主创新技术38项，产业化成果20多项，直接经济效益预计4亿多元。同时，依托项目，研究院的团队建设不断加强，创新能力不断提高，拥有一个市级创新团队和13名“台州市500精英” 创业创新人才，相继建立了院士工作站、博士后工作站、浙江大学学位硕士培养基地和台州市创业驿站。

联系人：王林   电话：0576-88190606

传真:0576-88686709

网址:http://rizt.zju.edu.cn/    E-mail:tz88686708@163.com

地址：浙江省台州市府大道西段618号（318000）

A、高级研发岗（机械类），3名，年龄不限，研究生/博士学位，1、机械设计相关专业，取得博士学位，有博士后工作经历或具备高级职称的优先考虑；

2、具备组建、领导团队进行科技研发的能力；

3、有较好的项目管理及团队管理能力。薪资待遇：基础年薪12W+项目提成

B、高级研发岗（电子电气类），2名，年龄不限，研究生/博士学位，1、电力或电气专业，取得博士学位证书，有博士后工作经验或持有高级工程师职称优先；

2、具备构建、领导团队进行独立科研的能力；

3、具备良好项目管理工作能力。薪资待遇：基础年薪12W+项目提成

C、高级研发岗（计算机类），2名，年龄不限，研究生/博士学位，1、计算机相关专业，取得博士学位，有博士后工作经历或具备高级职称的优先考虑；

2、具备组建、领导团队进行科技研发的能力；

3、有较好的项目管理及团队管理能力。薪资待遇：基础年薪12W+项目提成

D、高级研发岗（工业设计类），2名，年龄不限，研究生/博士学位，1、工业设计相关专业，取得博士学位，有博士后工作经历或具备高级职称的优先考虑；

2、具备组建、领导团队进行科技研发的能力；

3、有较好的项目管理及团队管理能力。薪资待遇：基础年薪12W+项目提成

E、高级研发岗（光学工程类），2名，年龄不限，研究生/博士学位，1、光学工程相关专业，取得博士学位，有博士后工作经历或具备高级职称的优先考虑；

2、具备组建、领导团队进行科技研发的能力；

3、有较好的项目管理及团队管理能力。薪资待遇：基础年薪12W+项目提成

F、高级研发岗（材料类），2名，年龄不限，研究生/博士学位，1、化学材料相关专业，取得博士学位，有博士后工作经历或具备高级职称的优先考虑；

2、具备组建、领导团队进行科技研发的能力；

3、有较好的项目管理及团队管理能力。薪资待遇：基础年薪12W+项目提成

G、高级研发岗（环境资源类），2名，年龄不限，研究生/博士学位，1、环境资源、生物工程相关专业，取得博士学位，有博士后工作经历或具备高级职称的优先考虑；

2、具备组建、领导团队进行科技研发的能力；

3、有较好的项目管理及团队管理能力。薪资待遇：基础年薪12W+项目提成

H、研发工程师（机械类），3名，年龄不限，男，研究生学历/工程师职称，1、机械设计相关专业，研究生学历，有企业工作背景具备工程师职称的优先考虑；

2、具备独立进行科技研发的能力，学习能力强；

3、有较强的团队合作意识。薪资待遇：基本工资+项目提成

I、研发工程师（电子电气类），3名，年龄不限，研究生学历/工程师职称，1、电力电气相关专业，研究生学历，有行业企业工作背景或具备工程师职称优先；

2、具备独立进行科技研发的能力，具备创新思维；

3、有较强的团队合作意识。薪资待遇：基本工资+项目提成

J、研发工程师（计算机类），3名，年龄不限，研究生学历/工程师职称，1、计算机相关专业，研究生学历，有行业企业工作背景或具备工程师职称优先；

2、具备独立进行科技研发的能力，具备创新思维；

3、有较强的团队合作意识。薪资待遇：基本工资+项目提成

K、研发工程师（工业设计类），2名，年龄不限，研究生学历/工程师职称，1、工业设计相关专业，研究生学历，有行业企业工作背景或具备工程师职称优先；

2、具备独立进行科技研发的能力，具备创新思维；

3、有较强的团队合作意识。薪资待遇：基本工资+项目提成

L、研发工程师（光学工程），2名，年龄不限，研究生学历/工程师职称，1、光学工程、图像处理相关专业，研究生学历，有行业企业工作背景或具备工程师职称优先；

2、具备独立进行科技研发的能力，具备创新思维；

3、有较强的团队合作意识。薪资待遇：基本工资+项目提成

M、研发工程师（材料类），2名，年龄不限，研究生学历/工程师职称，1、材料化学相关专业，研究生学历，有行业企业工作背景或具备工程师职称优先；

2、具备独立进行科技研发的能力，具备创新思维；

3、有较强的团队合作意识。薪资待遇：基本工资+项目提成

4、台州科技职业学院

    台州科技职业学院是一所浙江省人民政府批准建立的全日制公办普通高校，它的前身是台州农校和黄岩师范学校，已有九十多年的历史。2007年4月摘筹转正，2009年9月学校搬入新校园，2011年通过教育部人才培养评估。学校现有学生7000多人。下设农业与生物工程学院、机电与模具工程学院、经贸管理学院、人文旅游学院等四个二级学院和成人教育学院，共有25个专业，拥有教育部重点专业2个，省级优势专业1个，省级特色专业2个，中央财政支持实训基地1个，省示范性实训基地1个。设有国家职业技能鉴定所、国家制造业信息化培训中心、中国模具高级人才培训基地；逐步构建了以现代农业为特色、机械工程为重点、经贸管理和人文艺术并举的适应社会经济发展需求的专业体系。学校以领班人才为培养目标，走校企合作、产教融合之路，《浙江教育报》、《光明日报》先后刊登反映学校工学结合、产教融合经验成果的《量身定制 破解校企产教融合之惑》和《产教融合下的人才培养》两篇报道。此外，学校先后被评为“浙江省文明单位”、“浙江省平安校园”、“浙江省治安安全示范单位”、“浙江省绿化模范单位”、“浙江省首批师范数字档案室”。

联系人：齐老师   电话：13566655227

传真:0576-89188098

网址:http://www.tzvcst.net    E-mail:rsc@tzvcst.net

地址：浙江省台州市黄岩区嘉木路288号（318020）

A、园林工程技术教师，1名，年龄35周岁及以下，测绘科学与技术、园林植物与观赏园艺、城市规划专业，全日制硕士及以上或高级职称且全日制本科及以上学历，有相关园林工程施工经历者优先。薪资待遇：.

B、汽车检测与维修技术教师，2名，年龄35周岁及以下，车辆工程专业，全日制硕士生及以上或高级职称且全日制本科及以上学历，有相关企事业经历优先。薪资待遇：.

C、汽车检测与维修实训教师，1名，年龄35周岁及以下，机械工程专业，高级技师且本科及以上学历，有相关企事业经历、省或全国比赛中获奖者优先。薪资待遇：.

D、数控铣床实训教师，1名，年龄35周岁及以下，机械工程专业，高级技师且全日制本科及以上学历，有相关企事业经历、省或全国比赛中获奖者优先。薪资待遇：.

E、酒店管理实训教师，1名，年龄35周岁及以下，旅游管理专业，全日制硕士及以上或高级职称且全日制本科及以上学历，有外资品牌酒店管理经验者优先。薪资待遇：.

F、会计教师，1名，年龄40周岁及以下，管理学、经济学专业，全日制博士，但其全日制本科或全日制硕士必须有一阶段是会计学专业。薪资待遇：.

G、招生就业干事，1名，年龄35周岁及以下，计算机科学与技术、管理学专业，全日制硕士生及以上学历，有相关经历者优先。薪资待遇：.

5、    浙江省台州学院    

一、单位简介

台州学院是一所经教育部批准的全日制综合性普通本科高校，坐落在新兴的滨海城市——浙江台州。学校现在临海和椒江两地办学，校园总占地面积1500亩，总建筑面积46.5万平方米，现有馆藏纸质图书180万册，数字资源总量41984G，教学科研仪器设备总值1.7亿元，校园功能齐全，设施先进。学校现有专任教师860人，其中高级职称教师321人、博士172人。学校下设14个二级学院，开设了43个本科专业，其中国家级特色专业2个、省级重点（建设）、优势专业9个，全日制本、专科在校生15300余人。现有省级重点学科6个，省级实验教学（示范）中心7个、省级重点实验室等各级各类平台10多个，是浙江省十大教师教育基地之一。

二、引进政策

1．省特聘教授、学科带头人

学校免费提供120平方米自有产权的住房一套，安家费10万元，科研启动费文管类15万元、理工类50万元，安排配偶工作。对于优秀应聘者，各项待遇可面议。

2．其他专任教师

教授：购房补贴20万元，并以优惠价格提供90-120平方米自有产权住房一套，安家费4万，文管类科研启动费5万，理工类科研启动费8万。

博士：购房补贴20万元，安家费4万，文管类科研启动费5万，理工类科研启动费8万。

副高：购房补贴10万元，安家费2万，文管类科研启动费3万，理工类科研启动费3万。

联系人：魏老师    电话：0576-85137101 

地址：浙江省临海市东方大道605号（）

A、医学院专任教师，2名，内科学；博士；35岁以下

B、医学院专任教师，1名，康复医学;博士;35岁以下;

C、医学院专任教师，2名，外科学;博士;35岁以下;

D、医学院专任教师，1名，急诊医学;博士;35岁以下;

E、医学院专任教师，2名，儿科学;博士;35岁以下;

F、医学院专任教师，2名，妇产科学;博士;35岁以下;

G、医学院专任教师，1名，耳鼻咽喉科学;博士;35岁以下;

H、医学院专任教师，1名，血液学检验;博士;35岁以下;本科为检验背景或医学背景

I、医学院专任教师，2名，护理学;博士;35岁以下;

J、医学院专任教师，1名，人体解剖学或组织胚胎学;博士;35岁以下;

K、医学院专任教师，1名，病原生物学;博士;35岁以下;有医学背景

L、医学院专任教师，1名，病理生理学;博士;35岁以下;有医学背景

M、医学院专任教师，1名，病理解剖学;博士;35岁以下;有医学背景

N、建工学院专任教师，1名，美术学或设计艺术学；硕研；35岁以下;本科为美术学

O、建工学院专任教师，1名，建筑学;硕研；35岁以下;本科为建筑学。

P、建工学院专任教师，2名，建筑学;博士/副高（硕士或国家一级注册建筑师）;40岁以下;本科为建筑学。

Q、建工学院专任教师，2名，管理科学与工程;博士/副高(硕士);40岁以下;本科为土木工程专业或管理科学与工程专业。

R、建工学院专任教师，1名，桥梁与隧道工程;博士/副高(硕士);40岁以下;本科为道路桥梁与渡河工程专业或土木工程专业交通土建方向。

S、建工学院专任教师，1名，市政工程;博士/副高(硕士);40岁以下;

T、机械学院专任教师，1名，材料科学与工程;博士/副高（硕士）;40岁以下;

U、机械学院专任教师，2名，机械工程;博士/副高（硕士）;40岁以下;

V、教师学院专任教师，3名，教育学;博士/副高（硕士）;40岁以下;

W、教师学院专任教师，2名，心理学;博士/副高（硕士）;40岁以下;

X、艺术学院专任教师，1名，美术史论;博士/教授;50岁以下;

Y、体育学院专任教师，1名，体育教育训练学（体操类、球类、田径类）；硕研（一级运动员）；30岁以下

Z、医化学院专任教师，1名，制药工程;副高（硕士）;40岁以下;有企业管理经验

[、医化学院专任教师，1名，材料科学与工程;副高（硕士）;40岁以下;有企业管理经验

\、医化学院专任教师，1名，物理化学;博士;35岁以下;有海外学习经历

]、生命学院专任教师，2名，生态学;博士;35岁以下;

^、物电学院专任教师，2名，电气工程;博士/副高（硕士）;40岁以下;

_、物电学院专任教师，3名，电子科学与技术;博士;35岁以下;

`、物电学院专任教师，3名，材料科学与工程;博士;35岁以下;

a、数信学院专任教师，2名，管理科学与工程；博士;35岁以下;

b、数信学院专任教师，2名，计算机科学与技术;博士;35岁以下;

c、外国语学院专任教师，2名，英语语言文学;博士;35岁以下;

d、经贸学院专任教师，1名，工商管理;博士/副高（硕士）;40岁以下;物流管理方向

e、经贸学院专任教师，2名，企业管理;博士/副高（硕士）;40岁以下;电子商务方向

f、经贸学院专任教师，3名，会计学;博士/副高（硕士）;40岁以下;

g、经贸学院专任教师，1名，财务管理;博士/副高（硕士）;40岁以下;

h、经贸学院专任教师，2名，管理科学与工程;博士/副高（硕士）;40岁以下;

i、经贸学院专任教师，1名，经济法学;博士/副高（硕士）;40岁以下;

j、经贸学院专任教师，2名，金融学;博士/副高（硕士）;40岁以下;

k、人文学院专任教师，1名，新闻传播学;博士;35岁以下;

l、人文学院专任教师，1名，语言学及应用语言学;博士;35岁以下;有对外汉语教学经验者优先

m、人文学院专任教师，1名，中国现当代文学;博士;35岁以下;

n、人文学院专任教师，1名，比较文学与世界文学;博士;35岁以下;

o、学科带头人，18名，中国语言文学、英语语言文学、应用经济学、工商管理、教育学、数学、物理学、化学、生态学、临床医学、基础医学、材料科学与工程、化学工程与技术、控制科学与工程、土木工程、机械工程、计算机科学与技术、艺术学；研究生学历、博士学位

p、特聘教授，6名，中国语言文学、材料科学与工程、化学工程与技术、控制科学与工程、生态学、临床医学；研究生学历、博士学位

6、浙江百达精工股份有限公司

浙江百达精工股份有限公司是一家以制造业为中心，集科、工、贸为一体的高新技术公司。座落于浙江省台州经济开发区内，创建于2003年，发展至今，占地面积33000平方米，厂房面积28000平方米。公司专业生产空调压缩机部件、冰箱压缩机零部件产品，产品远销欧美和东南亚等10多个国家和地区，与日立、东芝、三菱、松下、三星、LG、丹佛斯、艾默生、格兰仕等国内外知名企业建立了良好的长期合作关系。

“弘百达精神，创世界品牌”。公司将继续发扬勤俭敬业、团队至上、敢于创新、超越自我的精神，一切以顾客为中心，通过市场创新、产品创新、服务创新和制度创新，努力做行业的领先者。

    愿您的加入能为我们带来活力，我们也愿为您提供更广阔的发展空间！

联系人：谢女士   电话：0576-88488898

E-mail:81321609@qq.com

地址：浙江省台州市经中路908弄28号（椒江车辆检测站旁）（318000）

A、储备干部，30名，本科及以上，机械设计与制造、机械工程及自动化等机械类专业与电气工程及自动化、电子工程类专业

B、环保专员，2名，大专及以上，环境工程相关专业

7、浙江前后科技股份有限公司

浙江前后科技股份有限公司是一家营运“前店后厂”（www.2298.com）电子商务平台的技术型企业。公司以信息技术高效整合产销链，促进企业提升经营管理效率，于2011年5月正式上线运营“前店后厂”电子商务平台，全力打造中国最大的零中间商批发平台。2013年，前店后厂电商平台商品在线交易额达19.1亿，预计2014年将突破50亿；通过自主研发，公司已拥有自主知识产权16项（其中软件著作权11项）；累计转化科技成果15项。

公司以“科技创造新价值”为经营理念，先后获得台州市首届服务业商业模式创新十佳企业、台州经济开发区服务业重点企业、台州经济开发区先进服务业企业、浙江省服务业高端企业等荣誉称号。2014年前后科技被浙江省商务厅和浙江省电子商务促进会授予“浙江省电子商务百强”称号，以及省级十强第三方电子商务平台；2013年前后科技被省科技厅等部门认定为国家重点扶持的高新技术企业，被台州市科技局批准为市级高新技术研究开发中心。

经过3年多的发展，前后科技总部从业人员达600多人，拥有丰富行业经验的管理精英，引领团队攀登高峰；积极、热忱、坚韧的厂家销售团队和店铺交易团队，辟全国之疆土，为实现厂家货卖全国、店家买全国货的愿景而努力；技术团队专业扎实，团结进取，为公司及客户提供了坚实的平台与技术后盾。

加入我们，迎接你的是我们前后热情洋溢的团队。前后科技拥有着完善的培训机制，为你的明天，为前后科技的明天保驾护航！

联系人：张女士   电话：13357672298

网址:www.2298.com    地址：浙江省台州市中心大道183号德智和大厦6楼（318000）

A、销售专员，100名，大专及以上，专业不限，沟通表达能力好，学习能力强，有从事销售的意愿。薪资待遇：面议

B、店铺顾问，150名，大专及以上，专业不限，沟通表达能力好，学习能力强，有从事销售的意愿。薪资待遇：面议

C、Asp.Net开发人员，4名，大专及以上，计算机相关专业，了解asp.net开发，具有完成中小型WEB、B/S项目的开发工作经验或能力,要求有项目经验或作品。薪资待遇：面议

D、网页设计人员，2名，大专及以上，计算机相关专业，要求有相关作品，精通Javascript脚本语言，会使用原生JS构建前端应用框架。薪资待遇：面议

E、UI设计师，2名，大专及以上，美术、设计或相关专业；要求有相关作品，熟练使用Photoshop、Fireworks、Illustrator和常用原型设计工具（Axure等）。薪资待遇：面议

F、测试人员，2名，大专及以上，计算机相关专业；要求熟悉电子商务。薪资待遇：面议

G、网站编辑，5名，大专及以上，电子商务、市场营销、广告学、计算机相关专业；较强的文字功底，熟练驾驭文字和选题风格，能独立完成推广文案的撰写。薪资待遇：面议

H、外部推广，2名，大专及以上，电子商务、市场营销、广告学、计算机相关专业；精通各种网络销售技巧，有网上开店等相关工作经验，熟悉各大门户网站及各网购网站。薪资待遇：面议

I、运营专员，3名，大专及以上，电子商务、市场营销、广告学、计算机相关专业；至少掌握一种第三方网站流量与咨询统计工具，分析行业及竞争产品，跟踪最新发展趋势，竞争对手调研。薪资待遇：面议

8、恒勃控股股份有限公司

公司座落于浙江省台州市，是一家专业制造各种型号汽车、摩托车、通用机械空滤器及发动机塑料件、橡胶件的重点骨干企业。是国家高新技术企业、行业龙头企业、是国内最大的汽车、摩托车空滤器生产企业，公司是我国独家起草制定摩托车及轻便摩托车空滤器行业标准的民营企业，也是台州市重点扶持的龙头骨干企业， 目前正作为台州市拟上市企业重点培育， 公司获得浙江省名牌产品、浙江省著名商标、浙江省科技型中小企业、浙江省工商企业信用AAA级“重合同守信用”单位、“中国内燃机零部件行业排头兵企业”和台州市专利示范企业等多项荣誉。目前,公司下辖子公司有广东恒勃滤清器有限公司、浙江恒勃滤清器有限公司、重庆恒勃滤清器有限公司等多家子公司。

联系人：吴女士   电话：18758634667

传真:0576-89225890

网址:http://www.chinahengbo.com    地址：浙江省台州滨海工业园区海昌路1500号（318000）

A、研发中心主任/副主任和高级研发设计人员，4名，本科及以上，1、机电机械类工科专业背景，相关专业优先； 

2、5年以上相关技术开发工作经验；熟悉TS16949体系，有汽车发动机开发或零部件同步开发经验者优先考虑；

3、 熟悉汽车或摩托车的发动机及进气系统原理，熟悉滤清器产品结构与研发流程优先。

4、熟练运用CAD、 UG 等操作软件，具有良好的英语技术文档阅读和翻译能力。薪资待遇：面议

B、质量工程师，2名，本科，1.参加新品开发APQP活动相关文件编制 

2.负责新品开发中产品确认及全尺寸检测 

3.负责新品过程能力分析工作开展 

4.负责新品过程MSA测量系统分析工作开展 

5.负责新开发产品质量检验基准书及检验作业指导书编制

6.负责新品开发过程纠正及改进项目的跟踪验证。薪资待遇：面议

C、生产计划员，1名，大专及以上，熟练基础办公软件和ERP系统，有过生产计划工作经验和驾驶证者优先；优秀机械专业毕业亦可考虑.。薪资待遇：面议

D、会计，2名，大专及以上，财会相关专业毕业，熟练基本办公软件操作。薪资待遇：面议

E、统计员，2名，大专及以上，统计、财会相关专业毕业，熟练基本办公软件操作。薪资待遇：面议

F、外贸业务员，1名，大专及以上，1、能够熟练用英语与国外客人沟通交流。 2、具有1年以上国际贸易工作经验。 3、具备较强的沟通能力和应变能力，较强的计划性和条理性； 4、具备坚强的毅力，能够承受工作压力。 5、具有良好的团队协作精神。薪资待遇：面议

G、TPS专员，1名，本科及以上，1.IE工程专业或自动专业毕业

2.良好的团队协作能力善于沟通。薪资待遇：面议

9、台州百泰网络技术有限公司

百泰网络主要服务企业电子商务建设和发展升级，从基础的互联网建设服务到互联网广告服务再到增值服务全面解决方案，互联网电子商务建设基础服务包含域名空间、服务器，网站、网上商城建设，企业app等整体的解决方案，百度精准广告，百度品牌广告，百度商业产品增值产品、微营销等专注于在线营销服务、品牌建设和推广、在线数据挖掘服务、数字营销人才的引进和培训、世界级互联网广告技术的引进和应用，为广大中小企业和品牌公司提供覆盖面广、精准投放、可预测、数字监测、高回报的互联网在线广告服务。

联系人：唐女士   电话：13588847355

传真:0576-89818017

网址:http://www.0576baitai.com    地址：浙江省台州椒江区东环大道518号五联大厦7楼（318000）

A、市场营销，50名，大专及以上，良好的表达能力及心态。薪资待遇：面议

B、行政工商管理，2名，大专及以上，良好的策划管理能力。薪资待遇：面议

C、客服专员，5名，本科及以上，有良好的职业素养。薪资待遇：面议

D、糯米团购专员，50名，大专及以上，良好的表达能力及心态。薪资待遇：面议

E、程序员、技术，2名，本科及以上，专业知识扎实，最好有实践经验。薪资待遇：面议

10、浙江沃得尔科技有限公司

浙江沃得尔科技有限公司（WODELL Technology) 于2012年01月正式成立，位于浙江省台州市。注册资本2000万元人民币，计划五年总投资约2.5亿元人民币。公司旨在研发，生产，销售汽车电子传感器及电子模块等产品。

目前已投入四条高水平的全自动生产线,形成水温传感器年产能300万件,霍尔传感器年产能300万件，点火线圈年产能300万件。

公司倡导“尊重理解,以人为本;客户至上,求实创新”的价值观，秉承对客户“专业耐心,永不争执;精益求精,追求卓越”的宗旨,提倡"企业以人为本,员工以厂为荣",公司一贯以诚信、高效的精神，协同共进的胸怀与合作伙伴共同发展、携手共进，一如既往地为社会提供高科技的产品和最满意的服务。

公司引进世界领先的技术，汇聚高科技人才以确保公司产业的稳定发展和保持长期的竞争优势。

公司研发试验的核心技术团队来自知名的外企，具有丰富的行业经验。

联系人：陈女士   电话：0576-89062731

传真:0576-89062722

网址:http://www.wodell.com.cn    E-mail:chen.suhua@zjwode.com

地址：浙江省台州市开发大道兴和路66号（318000）

A、产品开发工程师，2-3名，年龄28-40，大学及以上，组织研制、设计、开发新产品及更新换代产品，提供技术支持。

l.产品研发

在新产品范围内和功能需求的基础上，为达到功能、可靠性、成本、期限和处理限制等目标来确定最合适的电子结构。确定和执行合适的解决方案、模拟试验和方法。

2. 提出最合适的工艺技术，与合作企业一起编制技术规范， 确定研发计划，引导研发工作以确保最终达到规定目标， 在各个阶段（检查设计，AMDEC检查）使研发供应商的研究有效， 确定必需的有效性试验以核查元件是否符合技术任务书的要求， 提出预防措施以对任何偏差预警。

3.在研发进行过程中，通过更新AMDEC和编制设计规则来积累获得的经验，以充实本公司的数据库。

薪资待遇：面议

B、CAE工程师，2-3名，大学及以上

1. 根据相关标准建立分析模型，解读分析结果，并为设计提出改进意见，完成相关分析任务.

任职要求：

1. 汽车工程、机械或力学相关专业专科及以上学历，有较好的高等力学基础；

2. 有从事相关专业 1-2 年以上工作经验；

3. 有相应的汽车理论基础，Optistruct 、 Nastran 、Abaqus 、Ls-Dyna 或相关软件一种，三维设计软件；

4. 熟悉有限元技术、力学基础扎实，口头、书面表达能力强，思路清晰；

5. 较强的沟通、协调和人际交往能力。薪资待遇：面议

C、实验室工程师，2-3名，大学及以上，确保产品/工序（样件DVPR/试制批PVPR）符合技术任务书和元件核准的要求，确保根据客户的要求进行试验，并记录可能出现的差异。在新产品开发、现有产品生产成本的降低或工业转让等范围内进行有效性试验，涵盖所有方面（电气，CEM，气候，物理化学和机械）。

。薪资待遇：面议

D、质量工程师，2-3名，大学及以上，确保现生产产品及生产过程的符合性，负责现场质量的数据统计及其分析，现场质量持续改进等。

教育背景:大学本科及以上学历，工程或相关专业

培训经历: TS16949培训和实际运行

经     验:2年以上工作经验，最好2年以上汽车行业质量管理经验

。薪资待遇：面议

E、大客户经理，1-2名，大学及以上，市场分析，新客户的开发，现有客户的维护，协助项目部的开发工作，作为客户代表组织其他部门做好客户服务工作。

要求：大专以上学历，有汽车行业工作背景，最好从事过相关工作。薪资待遇：面议

F、储备干部，3-5名，年龄22-25，大学，机械设计与制造、机械工程及自动化等机械类专业与电气工程及自动化、电子工程类专业。薪资待遇：3000

12、浙江九洲药业股份有限公司

浙江九洲药业股份有限公司始创于1973年，是一家集研发、生产、销售医药原料药及中间体为一体的高新技术企业，总占地面积300000㎡，现有四个分厂，一个研发中心（包含椒江研发中心和杭州研发中心），2014年在上交所挂牌上市。

公司先后被认定为浙江省高新技术企业、国家企业技术中心，2008年7月经批准成立了国家级博士后科研工作站，2012年获批建立浙江省企业研究院，被评为“中国原料药出口龙头企业”，参与了多个国家、省部级重大项目的研发，包括863项目，获得国务院颁发的国家科技进步奖二等奖、浙江省科学技术进步一等奖等多项荣誉。 

公司有完善的质量保证体系，先后通过了国家GMP、ISO9001、欧洲COS等认证和美国FDA、欧盟EDQM、澳大利亚TGA、意大利AIFA、瑞典药品署、韩国食品药品监督管理局KFDA等多个国家的官方药政检查，与国际著名500强医药企业中的多家公司建立了战略合作关系。

公司高度重视人力资源的引进与开发，始终坚持“唯才是用，以德为先”的用人标准，秉承“以人为本，共同发展”的用人理念，现有员工2400余人，其中研发人员300余人，博士10余人，硕士40余人，外籍员工10余人。公司中、高层管理人员多人来自著名的跨国制药公司，拥有一支高效务实的管理干部队伍，具有较强的技术水平和管理水平。

放眼未来，九洲药业满怀希望，充满信心。现因业务发展，诚聘英才加盟，让我们携手共创美好未来！

联系人：徐 奇   电话：15858667776

地址：浙江省台州市椒江区外沙路99号（318000）

A、设备员，8名，本科，化工机械专业。薪资待遇：面议

B、药品注册员，3名，本科，药学、药事法规专业、CET-6

。薪资待遇：面议

C、专利员，2名，本科/硕士，药学、化学专业、CET-6。薪资待遇：面议

D、检验分析员QC，20名，本科，化学、制药类专业。薪资待遇：面议

E、生产工艺员，10名，大专/本科，化学、制药类专业。薪资待遇：面议

F、实验员，10名，本科，化学、制药类专业。薪资待遇：面议

G、合成研发，3名，本科/硕士，有机合成类专业。薪资待遇：面议

H、生物工程研发，2名，硕士，生物类专业。薪资待遇：面议

13、台州市百达电器有限公司

台州市百达电器有限公司，是一家专业机械生产加工的股份制民营企业，隶属于百达控股集团。创建于1995年，位于台州市椒江区东海大道东段1006号，公司占地面积约6万平方米，建筑面积约6万平方米，注册资金7580万元，总资产3亿元。主要从事汽车零部件、压缩机零部件等锻压、冷挤压产品的生产和精密模具加工。现拥有国内外先进的各类生产和检测设备200多台/套，具有年产汽车零部件6000万件、压缩机配件2000万件能力。

公司本着“领先、高效、顾客满意”的经营理念，非常重视规范化管理，于1999年、2004年、2008年分别通过了ISO9001质量管理体系、ISO14001环境管理体系认证、ISO/TS16949质量管理体系（汽车）认证。目前已与“法雷奥、博世、Remy(雷米)、蒂森克虏伯、TRW、日立海立、万向、日立、东芝、三菱、松下、三洋、三星、美的等国内外知名企业建立长期友好合作关系。是台州市“128”工程和椒江区“216”工程重点骨干企业。

联系人：梁桂芳   电话：0576-88202785

地址：浙江省台州市椒江区东海大道东段1006号（318000）

A、技术工程师，5名，大专，1、2年以上汽车零部件制造行业相关工作经验

2、熟悉ISO/TS16949体系管理流程

3、熟练使用办公软件以及AUTOCAD、UG/CATIA等设计软件

4、具有良好的抗压能力、团队精神和沟通能力

5、机械制造、模具相关专业

。薪资待遇：面议

B、质量工程师，2名，大专，1、2年以上汽车零部件企业质量管理类岗位工作经验

2、熟悉ISO/TS16949体系质量要求，熟练使用APQP/PPAP/FMEA等

3、善于沟通协调，富有团队合作意识

4、机械专业

。薪资待遇：面议

C、锻造工程师，3名，大专，1、2年以上锻压工作经验，熟悉现场制造

2、熟练使用UG、CATIA等造型软件 

3、熟悉ISO/TS16949体系管理流程

4、具有良好的抗压能力、团队精神和沟通能力

5、金属锻压成型专业。薪资待遇：面议

D、热处理工程师，2名，大专，1、2年以上热处理工作经验

2、熟悉ISO/TS16949体系管理流程

3、具有良好的抗压能力、团队精神和沟通能力

4、材料、热处理专业。薪资待遇：面议

E、电工/机修，2名，大专，1、5年以上设备维修工作经验

2、主要以冲床、压机、数控车床、热处理、锻压等半自动化设备为主

3、机械、机电、设备维修专业。薪资待遇：面议

F、技术储备，20名，大专，1、机械工程、模具设计制造专业

2、愿从基础技术学起

3、应届生可重点培养

。薪资待遇：面议

G、模具设计，5名，大专，1、机械工程、模具设计制造专业

2、主要以冲压、热锻模具为主

3、应届生可重点培养

。薪资待遇：面议

H、工艺员，5名，大专，1、机械工程专业

2、熟悉现场制造工艺

3、应届生可重点培养

。薪资待遇：面议

I、检测员，2名，大专，1、机械工程专业

2、主要以三坐标、硬度计、轮廓仪、显微镜等检测设备

3、应届生可重点培养

。薪资待遇：面议

14、宝石新集团股份有限公司

宝石新集团股份有限公司位于浙江台州，主业涉及机电一体化工业缝纫机、节能伺服电机、精密铸造、锻造铝轮毂等四大工业产业，在浙江台州、上海、江苏、朝鲜等地拥有工业基地，并有多项商务投资产业。

宝石是行业唯一荣获中国质量领域最高奖—全国质量奖的企业，也是全国500强民营企业、全国出口创汇先进企业、全国诚信守法企业、全国实施卓越绩效先进企业、全国和谐劳动关系优秀企业、中国优秀民企科技企业、国家“火炬计划”重点高新技术企业、海关绿色通道企业、全国最佳雇主企业等。GEMSY（宝石）商标荣获中国驰名商标、中国出口名牌产品、国家免检产品、全国用户满意产品等称号，宝石品牌荣登“中国最具竞争力品牌50强”第七位。

宝石新集团拥有国家级高新技术研发中心、浙江省企业研究院和行业首家国家级博士后工作站，并先后通过了ISO9000质量管理、ISO14000环境管理、ISO10012：2003测量管理和德国莱茵公司CE、TUV安全体系认证，曾与国家质监部门共同合作建立了现代化的质量监督机构---浙江省缝纫机质量检测中心，在海外设有29个分公司和办事处。

联系人：杨航斌   电话：13968419336

地址：浙江省台州市椒江区东环大道638号（318000）

A、机械、电控、管理相关专业，5名，博士。薪资待遇：面议

B、机械制造及其自动化，30名，本科，熟练运用AutoCAD、SOLIDWORKS、PRO/E等机械设计及软件应用。优秀毕业生、学生干部优先。薪资待遇：面议

C、电气工程及自动化，10名，本科，熟悉控制理论及单片机控制操作，懂嵌入式程序开发与编程。优秀毕业生、学生干部优先。薪资待遇：面议

D、工业工程/工业设计，10名，本科，工业工程、工业设计专业。优秀毕业生、学生干部优先。优秀毕业生、学生干部优先。薪资待遇：面议

E、国际贸易，20名，本科，国贸、英语或理工科专业，理工科英语六级以上，有志于外贸工作，口语流利，能驻外拓展业务。优秀毕业生、学生干部优先。薪资待遇：面议

F、小语种（法语、葡语、阿语、韩语、西语），10名，本科，小语种口语流利，英语四级以上，能驻外工作。薪资待遇：面议

G、市场营销，30名，大专，市场营销专业，具有良好的沟通能力，责任心强，能吃苦，适应出差。优秀毕业生、学生干部优先。薪资待遇：面议

H、市场策划/平面设计，10名，本科，市场策划与平面设计专业，有独到的理念。优秀毕业生、学生干部优先。薪资待遇：面议

I、人力资源管理，5名，本科，熟悉人力资源的各个模块，心理素质佳，善于沟通，具有亲和力。优秀毕业生、学生干部优先。薪资待遇：面议

J、财务管理，10名，本科，财务或会计专业，熟悉用友、金蝶等ERP软件，有扎实的财务理论基础和实践能力。优秀毕业生、学生干部优先。薪资待遇：面议

K、物流管理，10名，大专，物流管理或相关专业毕业，具有良好的沟通能力，责任心强，心理素质佳，能吃苦。优秀毕业生、学生干部优先。薪资待遇：面议

L、锻造冶金/金属材料，20名，本科，金属材料、冶金专业，熟练使用AutoCAD、CATTA/UG等设计软件和相关办公软件。优秀毕业生、学生干部优先。薪资待遇：面议

15、浙江新东港药业股份有限公司

浙江新东港药业股份有限公司是一家拟上市公司，世界500强——浙江物产是企业的大股东，我公司位于浙江省台州市国家级医药化工原料出口基地，是集制造、贸易、科研于一体的药业公司，下辖宏元药业、生物科技、浙江迪港进出口有限公司、东港兽药、连云港宏业化工等子公司。主要从事抗感染类、心血管类、神经系统类等系列的药品研发、生产和销售，主导产品有诺氟沙星、超级他汀、阿伐他汀、盐酸舍曲林、培南系列等医药原料药、中间体及制剂，其中诺氟沙星国际产销量第一，他汀类药物在市场上享有盛誉。实现年产值10多个亿，创税利1.5亿元。

浙江新东港药业股份有限公司为国家级高新技术企业，目前有员工1000多人。公司与清华、北大、南开、中科大、浙大、上海医工院等七家院校建立联合研究所。公司与10多个国际大公司有着广泛的合作，先后通过了GMP、ISO9001、ISO14001、FDA、COS、MHRA等国内外认证，多个品种在国际上占有领先地位。展望未来，公司将秉承“质量至上，诚信为本，追求卓越，实现双赢”的企业理念，凭借自主创新的优势，开发更多值得信赖的产品，致力于人类健康事业的发展。本公司正处于快速发展阶段，欢迎广大有识之士热忱加盟！

联系人：林海潮   电话：13806596102

地址：浙江省台州市椒江区滨海路29号（318000）

A、技术研发，15名，本科以上学历（含硕博士学历），应用化学、化学工程与工艺、有机化学、制药工程专业，英语四级以上，有较强的有机化学理论知识和实验操作经验，能熟练应用Scifinder、Reaxys等数据库, 熟练使用Word、Excel和PowerPoint等办公软件，并具有良好的沟通能力和团队协作能力。薪资待遇：面议

B、QA，10名，本科，药学、药物制剂专业，英语六级，对《药品管理法》和《药品生产质量管理规范》（GMP）有初步的了解，有良好的沟通能力。薪资待遇：面议

C、QC，10名，本科，仪器分析 分析化学专业，英语四级，学习过仪器分析（气相、液相）方面的理论知识，实际操作能力良好。薪资待遇：面议

D、化工机械，5名，本科，英语四级，有较丰富的化工机械设备理论知识，熟练使用CAD制图软件，能吃苦，有良好的沟通能力。薪资待遇：面议

E、自动化、电子仪表，5名，本科，英语四级，系统学习过自动化控制和各类仪器仪表的安装、使用和维护理论知识，能吃苦，肯学习。薪资待遇：面议

F、环保员，2名，本科，环境工程、 环境科学专业，英语四级，致力于环境保护事业，有丰富的环保相关知识。薪资待遇：面议

G、安全员，2名，本科，安全工程专业，英语四级，致力于环境保护事业，有丰富的环保相关知识。薪资待遇：面议

H、生产部，20名，专科或本科，化工相关专业，能适应车间一线生产，能吃苦耐劳。薪资待遇：面议

I、制剂生产，10名，药剂相关专业，药剂相关专业，能适应车间一线生产，能吃苦耐劳。薪资待遇：面议

16、浙江诚信医化设备有限公司

浙江诚信医化设备有限公司成立于1992年，是台州行业内的龙头骨干企业。公司主导产品有换热器、塔器、反应器、钛材反应釜、发酵罐、复合材料压力容器、搅拌器、容器以及环保设备等。目前公司是中国制药装备协会会员单位、中国石化网络主采供应商、中国化工集团网络供应商，具有D1、D2级一二类压力容器设计许可证，A2级三类压力容器制造许可证，已通过了ISO9001国际认证和离心机机械安全认证。公司于2010年被确定为国家高新技术企业，2011年被评为浙江省百家最具投资潜力企业。

联系人：莫国君   电话：13106055553

地址：台州市椒江区葭沚街道东山工业小区（318000）

A、副总经理，1名，大专以上，有较强的策划、执行、管理能力，化工机械专业，有多年大中型企业同岗位管理经历。薪资待遇：面议

B、工艺师，2名，大专以上，熟练掌握A2类压力容器制造工艺，过程装备或相关专业，工程师职称 ，多年同行同岗位经历。薪资待遇：面议

C、生物工程方向技术人员，若干名，本科（含）以上，相关专业，上进心强，有培养潜力者。薪资待遇：面议

D、过程装备专业贮备人员，若干名，本科（含）以上，相关专业，上进心强，有培养潜力者。薪资待遇：面议

17、浙江星星瑞金科技股份有限公司

浙江星星瑞金科技股份有限公司（原浙江星星光电薄膜有限公司）是一家以真空薄膜材料技术（含光电薄膜、超硬薄膜）及材料表面改性加硬技术为核心的，以开发、生产和销售各种手机和平板显示器视窗防护屏为主要产品的高科技股份制企业。公司总投资超过22亿元人民币，旗下拥有7000余员工，总部位于台州市星星电子产业基地，公司于2011年8月19日在深圳创业板上市，股票简称：星星科技，股票代码：300256。

（1）五险一金：参加国家规定的5项社会保险，并缴纳住房公积金；

（2）工作餐补贴：每天10元；

（3）住宿：免费提供四人间（有热水提供、空调）；

（4）工龄补贴：转正后每月有厂龄补贴，并按工作年限递增；

（5）节日礼品：端午、中秋及春节发放节日礼品；

（6）大学生津贴：车间储备期间大专生100/月补贴；本科生150/月补贴；

（7）凡符合公司条件者，可申请公司福利性住房。

联系人：王芳   电话：13951685315

地址：浙江省台州市椒江区洪家星星电子产业基地4号楼（318000）

A、研发助理工程师，3名，本科，机械、材料类相关专业，能熟练运用CAD、UG、Pro/E、SolidWorks等制图软件。薪资待遇：面议

B、质量助理工程师，5名，本科，CET4以上（能熟练读写），具有较强沟通能力，有意向长期从事质量体系、管理方面工作。薪资待遇：面议

C、IE助理工程师，8名，本科，工业工程相关专业，了解标准工时、标准人力、标准产能的制定，熟悉IE七大手法，具有较强的分析和沟通能力。薪资待遇：面议

D、项目经理，5名，本科，CET4、韩语、日语至少一种能熟练读写，理工科相关专业，在班、系里担任过干部的优先。薪资待遇：面议

E、设备工程师，1名，本科，机械设计及其自动化相关专业毕业，有实习经验者优先。薪资待遇：面议

F、储备干部，20名，大专及以上，理工科专业毕业，有良好的沟通协调能力和吃苦耐劳精神，愿意从基层做起，经公司竞聘考核后可选择从事基层管理或技术类岗位工作。薪资待遇：面议

18、台州六合工程咨询有限公司

台州六合工程咨询有限公司经局领导批准，于2013年7月正式进驻椒江区科技创业服务中心。公司成立于2013年，主要服务于国内医化和精细化工企业，为其提供国际先进的设备和生产过程控制的技术和理念，帮助国内企业实现源头治理环境污染的环保控制目标，帮助企业提升安全、卫生、环保方面的控制方法和手段，帮助企业实现药品生产的转型升级取得FDA、cGMP等国际药品生产监督机构的注册认证。

在国家大力倡导医药、化工企业转型升级的浪潮中，六合咨询将以此为己任，紧紧把握市场脉搏，锐意进取，开拓创新，在业内打造专业的品牌形象，立足台州的基础上3年内逐步拓展浙江及华东区的市场范畴，打造专业的营销团队，分区域抓重点，逐步提升市场的占有率，以工程设计与咨询作为基础，已经成功设计了多个国内医化产业升级转型的创新项目，竭尽所能在国内医化产业转型升级的过程中为客户提供符合企业实际需求的先进的技术理念。

目前公司诚招各类英才加盟六合大家庭，所有人员一经录用，公司将提供具竞争力的薪资、福利和发展机会。

　六合咨询福利政策：

 　　1、系统的培训机会；

 　2、各项社会保险；

 　3、法定有薪假期；

 4、带薪年休假；

　　     5、完善的员工关怀活动；

 　　  6、每年一次免费体检。

 　　  7、每年一次旅游活动；

联系人：王晓益   电话：18668635301

地址：浙江省台州市椒江区市府大道东段201号（318000）

A、化工工业工程师，3名，不限，设计院3年以上工作经验。薪资待遇：面议

B、工程/机械绘图员，8名，本科及以上。薪资待遇：面议

C、电气工程师，1名，不限，设计院3年以上工作经验。薪资待遇：面议

D、结构工程师，1名，不限，设计院3年以上工作经验。薪资待遇：面议

E、总图工程师，1名，不限，设计院3年以上工作经验。薪资待遇：面议

F、暖通工程师，1名，不限，设计院3年以上工作经验。薪资待遇：面议

G、给排水/消防工程师，1名，不限，设计院3年以上工作经验。薪资待遇：面议

19、信质电机股份有限公司 

信质电机股份有限公司始创于1990年7月，位于浙江省台州市椒江区前所街道，占地面积230余亩，拥有员工2000余人，是一家长期致力于以自主创新、产品研发、模具开发为基础实现电机及其核心零部件供应的上市公司（股票代码002664）、国家高新技术企业、中国电子电器工业行业十强企业，全球最大的汽车发电机定子铁芯供应商。

联系人：廖妮   电话：15858672927

地址：浙江省台州市椒江区前所街道信质路28号（318000）

A、械设计制造及其自动化，10名，本科，英语四级，专业知识扎实，热爱技术创新。薪资待遇：面议

B、物流管理，2名，本科，英语六级，沟通能力强。薪资待遇：面议

C、市场营销，2名，本科，英语六级，性格外向，沟通能力强。薪资待遇：面议

20、浙江海正生物材料股份有限公司

浙江海正生物材料股份有限公司是由浙江海正集团、中科院长春应用化学研究所等于2004年8月共同出资组建的高新技术企业。公司以“开发植物资源，营造和谐社会”为己任，专业从事生物降解高分子材料聚乳酸的研究开发和产业化生产，是全球第二家、国内唯一一家能进行聚乳酸量产的企业。公司拥有雄厚的技术研发力量，下设台州市塑料研究所。

联系人：丁君燕   电话：15867017287

地址：台州市椒江区外沙路97号（318000）

A、高分子材料，2名，本科及以上，从事PLA新产品开发工作，择优录取。薪资待遇：面议

B、外贸业务员，1名，男，本科，男。英语专八，能流利地用英语进行交流。薪资待遇：面议

C、销售工程师，3名，本科，高分子材料及相关专业，负责国内聚乳酸产品的市场拓展及产品销售渠道建设。薪资待遇：面议

D、EHS专员，1名，男，本科，环境及过程控制相关专业，男。具备扎实的EHS相关专业知识。薪资待遇：面议

E、仪表自动化，1名，男，本科，男。熟悉各仪表及自动化设备的运作，对DCS及PLC专业知识有一定了解。薪资待遇：面议

F、质检员，2名，大专，对聚乳酸产品的原材料、中间体、成品进行检验。薪资待遇：面议

21、浙江新农化工股份有限公司台州新农精细化工厂

浙江新农化工股份有限公司是一家集科研、开发、生产和经营为一体的国家重点高新技术企业，中国农化行业百强企业，现有员工900多人，其中各类技术人员180多人。公司一直致力发展高效、广谱、安全、环保型绿色农药和具有高技术含量的精细化工产品系列。目前已形成浙江杭州营销和管理中心；浙江仙居、浙江台州、江苏如东三个生产基地；与浙江大学、浙江工业大学、南京大学分别成立了技术联合研发中心。

联系人：杨雷博   电话：15906860539

地址：浙江省台州市椒江烟头开发区滨海路53号（318000）

A、化学工程与工艺/应用化学/分析化学，12名，本科，相关专业毕业。薪资待遇：面议

B、测量技术与仪器/电气工程及其自动化/测试计量技术及仪器，4名，本科，相关专业毕业。薪资待遇：面议

C、过程装备与控制/机械制造及其自动化/机电一体化，5名，本科，相关专业毕业。薪资待遇：面议

D、工商/行政/人力资源/物流管理，3名，本科，相关专业毕业。薪资待遇：面议

E、安全工程（化工类）/土木工程，2名，本科，相关专业毕业。薪资待遇：面议

F、财会管理/会计，1名，本科，相关专业毕业。薪资待遇：面议

22、浙江江北药业有限公司

浙江江北药业有限责任公司创建于1991年10月，座落在东海之滨椒江之畔的浙江省台州市，是一家以生产原料药及中间体为主的企业。

公司拥有固定资产8000多万元，占地面积60000多平方米，员工近400人，其中大专以上学历的各类专业人才60余人，硕士、博士多人、具有中、高级技术职称的10余人，属浙江省科技型企业、台州市高新技术企业。

公司始终以“市场为导向，加大技改投入，优化产品结构，严抓产品质量”。产品涉及：心血管类、抗结核类、中枢神经类及抗癫痫类原料药及中间体，并通过一系列国内外的质量认证，公司拥有自营进出口权，产品畅销国内，并出口印度、日本、欧美、东南亚等20多个国家和地区。

联系人：洪兴敏   电话：13736586231

地址：浙江省台州市椒江区章安街道（318000）

A、国际注册，2名，本科以上，化学相关专业，英语6级以上。薪资待遇：面议

B、国内注册，2名，本科以上，化学相关专业。薪资待遇：面议

C、药品研发，3名，本科以上，制药工程专业。薪资待遇：面议

D、QC实验员，5名，本科，化学相关专业。薪资待遇：面议

E、制剂生产，5名，本科，化学相关专业。薪资待遇：面议

F、生产技术员，5名，本科，化学相关专业。薪资待遇：面议

23、浙江海正药业股份有限公司

浙江海正药业股份有限公司是一家致力于全球化的专业制药企业，入选国家首批“创新型企业”，总部位于浙江省台州市，在杭州、南通、上海和北京建有制造基地和研究基地，在美国拥有子公司，2013年海正销售额87亿，业务覆盖全球70多个国家和地区，员工8000多名，是中国领先的专业制药企业，拥有国家级企业技术中心、国家级企业博士后科研工作站和浙江省级重点实验室等一流研发平台，曾获得“中国驰名商标”、“全国五一劳动奖状”等殊荣。因在完成抗甲型H1N1 流感病毒药物国家任务中的突出贡献而被浙江省人民政府单独表彰。2012年又与辉瑞制药正式合资设立由中方控股的海正辉瑞制药有限公司，是目前中国医药企业最大的中外合资项目，同时也是目前浙江省在制药领域投资规模最大的中外合资项目之一。

作为中国最具竞争力医药上市公司之一，海正一直致力于利用自己的研发资源，为全球客户提供更好的产品与服务，已有40多个品种通过美国FDA、欧盟EDQM质量认证。海正关注环境保护、职业健康和安全，通过了DNV（挪威船级社）的OHSAS18001（职业健康安全管理体系）认证。海正热心公益事业回馈社会，先后捐赠近4000万元善款和价值6000多万元的药物用于公益事业，并在国内多所院校设立“海正奖学金”，曾荣获中华慈善总会授予的“中华慈善突出贡献单位(企业)奖”。

海正积聚了众多有志于从事制药工业的国际化人才，人才来源几乎包括了国内制药专业较强的科研院所和跨国公司，并吸引了一批来自美国、印度等国的外籍员工，有6人入选国家“千人计划”,7人入选省“千人计划”。海正为员工的成长和创业提供全方位的支持，无论在营销、研发、技术、制造和管理各领域都有广阔的舞台。海正能提供国内外各类工作、培训和学习机会，让员工伴随着企业的成长也能共享企业的成功。海正是一支年轻的充满活力的优秀团队，员工平均年龄不足35岁；海正是一支高素质、知识型的团队，具有博士学历的员工60余人，半数员工拥有大专及以上学历；海正还有一支经验丰富、富有战斗力的管理团队，高级管理人员中不乏海归和有跨国公司工作经验者。

海正提供富有竞争力的薪酬和完备的福利保障，多年来一直坚持从国内知名院校招聘数以百计的应届毕业生，并培育出了一批既具有实践经验又富有远见的人才，随着海正全球化步伐的加快，海正需要更多的优秀人才。执著药物创新，成就健康梦想！海正企盼与您携手并进，实现成为广受尊重的全球化专业制药企业的宏伟愿景！

联系人：徐雨航   电话：15958682752

地址：浙江省台州市椒江区外沙路46号（318000）

A、合成技术工程师，待定名，本科及以上，有机化学、制药工程、化学工艺与工程、精细化工、药物化学等相关专业。薪资待遇：面议

B、制剂技术工程师，待定名，本科及以上，药物制剂、药剂学、药学、制药工程等相关专业。薪资待遇：面议

C、微生物技术工程师，待定名，本科及以上，生物工程、微生物、发酵工程、生物化工等相关专业。薪资待遇：面议

D、生物技术工程师，待定名，本科及以上，生物技术、生物工程、细胞工程、分子生物学等相关专业。薪资待遇：面议

E、分析技术工程师，待定名，本科及以上，分析化学、应用化学、药物分析、制药工程、药学等相关专业。薪资待遇：面议

F、药理研发工程师，待定名，本科及以上，药理学、毒理学、分子生物学、细胞生物学、动物学等相关专业。薪资待遇：面议

G、设备/电气工程师，待定名，本科及以上，过程装备与控制工程、暖通、自动化、热能与动力、机械类相关专业。薪资待遇：面议

H、计量工程师，待定名，本科及以上，仪器科学与技术、精密仪器及机械、测试计量技术及仪器等相关专业。薪资待遇：面议

I、EHS工程师，待定名，本科及以上，安全工程、环境工程、化学工程等相关专业。薪资待遇：面议

J、IT工程师，待定名，本科及以上，计算机相关专业。薪资待遇：面议

K、临床监察，待定名，本科及以上，临床医学、临床药理、临床药学相关专业。薪资待遇：面议

L、药政注册，待定名，本科及以上，药学类相关专业。薪资待遇：面议

M、质量工程师，待定名，本科及以上，制药工程、药剂、药学等相关专业。薪资待遇：面议

N、供应链管理，待定名，本科及以上，工业工程、管理工程、物流工程等相关专业。薪资待遇：面议

O、财务管理，待定名，本科及以上，会计学、财务管理、金融学等相关专业。薪资待遇：面议

P、人力资源，待定名，本科及以上，人力资源管理、企业管理、工业工程、英语等相关专业。薪资待遇：面议

Q、证券事务专员，待定名，本科及以上，法学等相关专业。薪资待遇：面议

R、企业管理，待定名，本科及以上，企业管理、工商管理、财务管理、会计学等相关专业。薪资待遇：面议

S、制剂生产作业员，待定名，大专及以上，药物制剂技术、药学、药剂、机电一体化、医疗器械制造与维护、生产过程自动化技术、药剂设备制造与维护等相关专业。薪资待遇：面议

T、化学制药作业员，待定名，大专及以上，化学制药技术、应用化工技术、化工工艺、精细化学品生产技术、精细化工、石油化工生产技术、药物化学、化学等相关专业。薪资待遇：面议

U、生物制药作业员，待定名，大专及以上，生物制药技术、应用生物技术、生化制药技术、生物技术及应用、微生物应用技术等相关专业。薪资待遇：面议

V、分析检验人员，待定名，大专及以上，药物分析技术、药品质量检测技术、工业分析与检验、工业分析与质量管理、环境监测与治理技术等相关专业。薪资待遇：面议

W、设备安装作业储备，待定名，大专及以上，数控技术、机电一体化、焊接技术及自动化、机械制造及自动化、模具设计与制造、机械设计与制造、电气自动化技术等相关专业。薪资待遇：面议

24、台州市中医院

台州市中医院矗立于台州市主城区椒江，创建于1958年，集医疗、教学、科研、预防、保健为一体、具有中医药文化特色优势的现代化综合性的国家三级中医医院，是浙江中医药大学、温州医科大学、江西中药大学科技学院、台州学院医学院教学医院。医院占地面积25亩，建筑面积38427平方米，拥有16层病房大楼和现代化的体检中心。现为浙江省文明中医院、浙江省绿色医院、爱婴医院、创建全国农村中医工作先进区龙头单位,台州市120急救中心台州市中医院分站，第二批浙江省基层中医药适宜技术示范基地建设单位，浙江省中医医师规范化培训基地。医院现有职工592人，其中高级职称74人，中级职称161人，核定床位450张，设立12个病区，18个临床科室。

联系人：戴仁森   电话：13806598779

地址：台州市椒江区中山西路278号（318000）

A、心血管内科、神经内科、消化内科、呼吸内科、内分泌、肾病、肿瘤内科、口腔医学、骨科、康复、普外科，若干名，硕士研究生及以上，2015年应届毕业生，毕业时具备全日制普通高校硕士及以上学位，户籍不限。薪资待遇：面议

25、浙江海翔药业股份有限公司

浙江海翔药业股份有限公司(简称：海翔药业，证券代码: 002099)位于浙江台州，是生产特色原料药、制剂、精细化学品以及染料的上市公司，是全国医药工业企业创新能力百强企业之一、国家火炬计划重点高新技术企业、浙江省首批诚信示范企业、浙江省自营出口优秀生产企业，在浙江台州、江苏盐城、上海等区域设有分子公司。

公司主要产品为抗生素类、心血管类、降糖类等原料药、精制化学品及制剂、染料及染料中间体制造。医药产品70%以上出口，其中克林霉素系列产量稳居全球龙头地位。公司十分重视EHS和GMP体系建设，己有数十个产品注册美国FDA、获得欧盟CEP（COS）证书、通过日本GMP认证和国内的GMP认证；染料产品出口欧美亚等三十多个国家和地区，“染八”牌活性染料被评为中国名牌产品和国家优秀火炬计划项目。 

联系人：林仁琮   电话：13857667202

地址：台州市椒江区外沙支路100号（318000）

A、研发技术员，5名，本科，化学、化工、制药、生物、发酵、药物制剂。薪资待遇：面议

B、生产技术员，2名，大专及以上，化学、化工、制药、生物、发酵、药物制剂。薪资待遇：面议

C、QC、QA，5名，大专，化学、化工、制药、生物、发酵、药物制剂。薪资待遇：面议

D、计量/设备管理员，5名，不限，仪器仪表、化工机械、暖通、机械工程、自动化。薪资待遇：面议

26、永高股份有限公司

 永高股份有限公司(股票代码：002641）创建于1993年，是公元集团规模最大的核心子公司，目前下辖天津永高、安徽永高、广东永高等11家全资子公司。公司集研发、生产、销售和服务于一体，为客户提供全面的塑料管道系统解决方案，是大型的城镇管网建设综合配套服务商。

     公司主要生产“公元”牌建筑用PVC-U给排水管材管件、绝缘电工套管及配件、塑胶阀门及配件、PP-R、PE-RT冷热水管材管件、PE给水管材管件、PE、PVC大口径加筋管波纹管等系列产品，年销售额达30亿元，是目前国内塑料建材行业中，生产规模最大、品种最多、配套能力最强、市场覆盖面最广的专业化大型厂家之一。

联系人：周林通   电话：0576-84277080

地址：浙江省台州市黄岩区东城埭西路2号（）

A、人力资源、行政管理，5名，本科、硕士。薪资待遇：面议

B、财务管理，5名，本科、硕士。薪资待遇：面议

C、高分子材料、化学，10名，硕士、博士。薪资待遇：面议

D、市场营销，20名，本科。薪资待遇：面议

E、国际贸易，5名，本科、硕士。薪资待遇：面议

27、德玛克控股集团有限公司

浙江德玛克机械有限公司是一家专业生产吹塑机械及相关模具的企业，是中国吹瓶机械行业有较强竞争力的企业之一，公司位于中国吹瓶机之乡——台州。

    浙江德玛克机械有限公司现有员工500多人，有自强机械有限公司，鼎浩机械有限公司，鼎浩贸易有限公司，浙江德玛斯精密模具有限公司等4家关联公司（同一股东）。主要生产“德玛克”牌高速旋转机及相关模具，年产值达2.5亿。

联系人：谭德丁   电话：15057219995

地址：浙江省台州市黄岩区西工业园区朝元路26号（）

A、工商行政管理，10名，大专及以上。薪资待遇：面议

B、机械设计与制造，5名，大专及以上。薪资待遇：面议

C、模具设计与制造，5名，大专及以上。薪资待遇：面议

D、机电一体化，5名，大专及以上。薪资待遇：面议

E、英语专业，5名，大专及以上。薪资待遇：面议

F、数控专业，5名，大专及以上。薪资待遇：面议

28、精细化学品集团有限公司

中国&#8226;精细化学品集团有限公司成立于1984年，位于浙江省台州市黄岩区，是中国专业最早从事铝表面处理系列化学品研究、开发和生产的企业，经过30余年的发展和建设，现已成为拥有五家子公司的综合性集团企业，产品种类也从单一的铝表面处理领域扩展到医药、生物工程等多重领域。特此诚邀有志之士加盟，共同创造辉煌的明天！

联系人：吴海峰   电话：13738699071

地址：浙江省台州市黄岩区柔极路5号（）

A、研发，5名，本科及以上，化学相关专业。薪资待遇：面议

B、技术服务，5名，本科及以上，铝表面处理相关专业。薪资待遇：面议

C、车间工艺员，5名，本科及以上，化学相关专业。薪资待遇：面议

29、浙江永宁药业股份有限公司

浙江永宁药业股份有限公司是国家火炬计划重点高新技术公司，是国内头孢菌素侧链的开拓者，国际上头孢菌素原料生产影响力较大的企业，研发的红花黄色素冻干粉针剂被列入国家高新技术开发“863”项目。永宁药业是台州市历史上首家年销售额超亿元的工业企业，是浙江省“五个一批”重点骨干企业，被全国总工会授予“模范职工之家”和市级文明单位称号。

    本公司产品有化学医药中间体、化学原料药、化学药品制剂、中成药及保健品等五大类，100多个品种。拥有资产4.4亿元，厂区占地18万平米，员工逾1200人，工程技术人员300余人，年产规模可达20亿元，其中头孢类产品年产能力500吨。公司全面通过ISO9001和GMP认证。科研能力较强，在上海、杭州设有药物研究所，厂内建有省级药物研究所。目前已开发各类新药60多种，其中多个产品具有自主知识产权。    

公司核心竞争力：环绕“精细管理，深度加工”目标而提高的全员职业素质。

    2007年6月28日浙江永宁药业股份有限公司的成立，标志着浙江永宁制药厂成功改制。永宁药业在40年的发展历程中，永药人始终坚持“永无止境，宁静致远”的企业精神，追求激情无止境，创新无止境，奋斗无止境，发展无止境！

联系人：於慧饶   电话：13819638220

地址：浙江省台州市黄岩区梅花井路4号（）

A、药学，化工相关专业  合成研究员，10名，硕士、博士。薪资待遇：面议

B、药物制剂研究员，5名，硕士、博士。薪资待遇：面议

C、药学，化工相关专业  质量研究员，5名，硕士、博士。薪资待遇：面议

D、中药学，生物相关专业中药研究员，2名，硕士。薪资待遇：面议

E、药学相关专业   注册申报专员，5名，硕士。薪资待遇：面议

F、药学相关专业       专利专员，2名，本科、硕士。薪资待遇：面议

G、医学，药学相关专业  市场推广专员，8名，本科。薪资待遇：面议

30、浙江济民制药股份有限公司

    浙江济民制药作为民营企业“全国500强”——双鸽集团旗下最具成长力的子公司，自1996年成立后，一直致力于走现代化制药新企之路，专业生产销售一次性聚丙烯塑料瓶、非PVC软袋大输液等产品，其生产的大容量注射剂双管双阀多层共挤膜软袋项目被列为国家火炬计划。1998年7月成为制药行业中较早通过国家GMP认证的企业之一，经过多年努力，公司已成为浙江省医药行业重点骨干企业，国家高新技术企业。

    公司座落于浙江省台州市黄岩高新技术开发园区，现有员工1500多人，占地面积近400亩，拥有输液品种近四十种，拥有平衡类、营养类、治疗类输液及外用冲洗剂等各类产品100余种，目前已建成13条非PVC双阀软袋全自动生产线和4条聚丙烯塑料瓶生产线，年生产能力达3亿瓶（袋），是国内最大的软包装输液生产基地之一。

    公司秉承文明理念，以人为本，营造和谐的企业文化，“济民制药、制药济民”是济民人不懈的追求，“凝天下才智，创宏伟事业，为人类健康，献至诚至爱”是济民制药永恒的宗旨。公司被中央文明委评为“全国精神文明先进单位”和“台州市劳动关系和谐企业”。

    花园式的厂房，温馨舒适的住宿环境，良好的成长平台，完善的考评培训体系，健全的福利保障机制，济民制药竭诚欢迎优秀人才的加盟！　

联系人：何  敏   电话：13626666250

地址：浙江省台州市黄岩区北院路888号（）

A、制药工程、生物制药等相关专业 （药品注册），2名，本科，从事药品注册相关工作，有一定的文字功底，能胜任相关资料整理与撰写工作，有医疗器械产品注册经验优先。薪资待遇：面议

B、药学、药物制剂等相关专业 （QA），5名，大专/本科，从事质量管理类工作，要求工作态度认真、仔细、严谨、负责，能服从工作安排。薪资待遇：面议

C、化学工程与工艺、检验类相关专业（QC），5名，大专/本科，从事产品研发、检验类工作，要求能使用检验检测相关仪器设备，学习力强，认真仔细。薪资待遇：面议

D、专业不限 (区域销售经理)，10名，高中以上，负责该地区的市场开拓和搜集市场信息，负责区域内的销售服务工作，完成公司要求的销售指标，客户维护及回访工作等。薪资待遇：面议

E、药学、制药相关专业 （基层管理），20名，大专/本科，从事车间一线生产、基层管理工作，要求吃苦耐劳，有一定的沟通与协调能力。因工作需要，本岗位需要轮班。薪资待遇：面议

F、专业不限 (操作工)，20名，大专，从事车间生产操作，专业不限，吃苦耐劳，有上进心，能适应轮班作业。薪资待遇：面议

31、浙江凯华模具有限公司

浙江凯华模具有限公司是中国大型注塑模具重点骨干企业、国家级高新技术企业、浙江省技术研发中心，中国最大的汽车注塑模具制造企业之一。目前由黄岩工厂、三门工厂和上海办事处，员工人数超过900人，其中大专以上学历的员工占50%以上。 

  公司主要从事家居生活用品、汽车外饰、内饰和冷却系统注塑模具的设计与制造，主要为FORD、BOSCH、BEHR、长城汽车、天津一汽和海马汽车等知名企业配套，模具70%出口到欧洲、美洲和亚洲等30多个国家或地区。2012年05月公司顺利通过通用公司（GM）评审，成为通用全球模具供应商之一

联系人：毛晓晴   电话：13757660179

地址：浙江省台州黄岩经济开发区西工业园区经四（2）路（）

A、外贸业务员，3名，大专以上，1、国际贸易或机械模具相关专业

2、CET-6及以上优先，具有较好的听说读写能力；

3、能够熟练应用Offcie办公软件和基本的网络平台；

4、 能够承受较大的工作压力和具有良好的沟通表达能力；

5、为人诚实正直，做事情认真负责，具有较强的上进心和学习能力。

。薪资待遇：面议

B、采购储备，5名，大专及以上，1、大专以上学历，物流管理相关专业；

2、 能够应用Offcie办公软件和基本的网络平台；

3、 具有良好的沟通表达能力，能够承受较大的工作压力；

4、为人诚实正直，做事情认真负责，具有较强的学习能力和上进心。

。薪资待遇：面议

C、模具设计师储备，5名，大专及以上，1、 大专以上学历，机械或模具相关专业，CET-4及以上优先；

2、能够使用CAD绘图或UG进行简单设计和Offcie办公软件；

3、具有良好的沟通表达能力，能够承受较大的工作压力；

4、为人诚实正直，做事情认真负责，具有较强的学习能力和上进心。

。薪资待遇：面议

D、项目工程师储备，5名，大专及以上，1、 本科学历，机械或模具相关专业，CET-4及以上；

2、能够使用CAD绘图或UG进行简单设计；

3、 能够应用Offcie办公软件和基本的网络平台；

4、具有良好的沟通表达能力，能够承受较大的工作压力；

5、 为人诚实正直，做事情认真负责，具有较强的学习能力和上进心。

。薪资待遇：面议

E、品质工程师储备，5名，大专及以上，1、大专及以上学历，机械或模具相关专业；

2、 能够使用CAD绘图或UG进行简单设计；

3、 能够应用Offcie办公软件和基本的网络平台；

4、 具有良好的沟通表达能力，能够承受较大的工作压力；

5、 为人诚实正直，做事情认真负责，具有较强的学习能力和上进心

。薪资待遇：面议

F、编程，5名，大专及以上，1、 大专以上学历，机械或数控相关专业；

2、 具有吃苦耐劳精神，能够承受较大的工作压力；

3、 为人诚实正直，做事情认真负责，具有较强的学习能力和上进心。

。薪资待遇：面议

G、电极储备，5名，大专及以上，1、 大专以上学历，机械或数控相关专业；

2、 具有吃苦耐劳精神，能够承受较大的工作压力；

3、 为人诚实正直，做事情认真负责，具有较强的学习能力和上进心。

。薪资待遇：面议

H、工艺工程师储备，5名，大专及以上，1、 大专及以上学历，机械或模具相关专业；

2、 能够使用CAD绘图或UG进行简单设计；

3、 为人诚实正直，做事情认真负责，具有较强的学习能力和上进心。

。薪资待遇：面议

I、工业设计储备，4名，本科及以上，1、 大专以上学历，工业设计相关专业；

2、 有一定的美术功底，手绘能力强，对色彩、造型敏感；

3、 精通PS、CDR、CAD、UG、3DMAX等处理软件；

4、为人诚实正直，做事情认真负责，具有较强的学习能力和上进心。

。薪资待遇：面议

32、市下控股有限公司

公司创建1978年，员工1200多人，80%的出口欧美，是国内最大喷雾器专业生产厂家。荣获中国驰名商标、国家高新技术企业等。目前，投资5000万元的15层新办公综合楼已结顶，2015年全面竣工，欢迎广大有识之士加盟市下公司。

联系人：叶文斌   电话：13905762666

地址：台州市黄岩经济开发区北院大道19号（）

A、机电一体化，3名，大专及以上，专业对口者优先。薪资待遇：面议

B、财务，1名，大专及以上，专业对口者优先。薪资待遇：面议

C、文员，2名，大专及以上，专业对口者优先。薪资待遇：面议

D、外贸业务员，3名，大专及以上，英语六级。薪资待遇：面议

33、浙江天宇药业股份有限公司

浙江天宇药业股份有限公司创建于1993年，是一家专业研究、开发、制造原料药和医药中间体的国家级高新技术企业，浙江省创新型试点企业，台州市专利示范企业和“513”重点培育企业，黄岩区重点骨干企业，连续多年被评为黄岩区十强企业。拥有临海天宇药业有限公司和滨海三甬药业化学有限公司2家全资子公司。

公司拥有8项国家发明专利；已获得多个原料药GMP、CEP和 EUGMP证书，通过了ISO9000、ISO14000、OHSAS18000三体系认证。

    企业下设省级高新技术企业研究开发中心，建有省级企业研究院，多次承担国家火炬计划、省重大专项及其他省市级科技计划项目。

联系人：刘仁江   电话：13757665782

地址：浙江省台州市黄岩区江口工业区（）

A、总经理助理，1名，本科及以上，医药化工相关专业。薪资待遇：面议

B、外贸业务员，3名，本科及以上，医药化工相关专业，英语六级。薪资待遇：面议

C、制剂研发员，3名，本科及以上，药物制剂专业。薪资待遇：面议

D、药品注册员，4名，本科及以上，医药化工相关专业，英语六级。薪资待遇：面议

E、药品质量管理员，4名，本科及以上，医药化工相关专业，英语六级。薪资待遇：面议

F、药品质量分析员，6名，本科及以上，医药化工相关专业。薪资待遇：面议

G、有机合成研发员，6名，本科及以上，医药化工相关专业。薪资待遇：面议

H、设备管理员，3名，本科及以上，过控、机械、化工专业。薪资待遇：面议

I、生产管理员，3名，本科及以上，医药化工相关专业。薪资待遇：面议

J、生产技术操作员，6名，大专，医药化工相关专业。薪资待遇：面议

K、微生物检测员，2名，大专及以上，微生物类相关专业，有相关工作经验。薪资待遇：面议

L、环保管理员，2名，大专及以上，环保类相关专业。薪资待遇：面议

34、标力建设集团有限公司

公司创建于1986年，系国家房屋建筑工程施工总承包一级资质企业，集团以标力建设为主业，集房屋建筑工程施工和市政公用工程施工总承包，以及地基基础、装饰装修、机电安装、起重设备安装等专业化施工为一体，并有标力地产、标力实业（商品混凝土生产、建筑材料、码头物流、设备租赁等）、标力教育（标力建筑工程学院）、标力投资（小额贷款公司）等产业板块，是一家产业多元化、跨区域的大型企业集团。

联系人：张文莉   电话：13957610077

地址：黄岩区大桥路398号（）

A、工程师储备，1名，本科、研究生学历，土木工程、给排水、力学等建筑类相关专业，录用后技术中心、新技术研发中心担任见习工程师（面向应届毕业生）

。薪资待遇：面议

B、项目经理，5名，本科，45岁以下，本科及以上学历，建筑相关专业，五年以上建设工程施工管理工作经验或有两个或两个以上大型土建工程项目管理同职经历，具体有中、高级职称和一级建造师执业资格；能适应根据项目招投标情况常驻现场工作；具有良好的身体素质和职业道德素养，较好的人格魅力与职业威信。（工作经验丰富、专业资格资深可适当放宽年龄要求）。薪资待遇：面议

C、安装工程师，1名，大专及以上学历、工程师职称，45岁以下，大专及以上学历，精通水电安装、暖通、智能工程，3年以上相关工作经验，持有安装工程师专业技术职称。薪资待遇：面议

D、结构工程师，1名，大专及以上学历、工程师职称，45岁以下，结构专业本科以上学历，具有中级以上职称或国家注册资质；能在各种规模建筑设计项目的各个不同阶段在整体或局部介入方案构思，从结构方面支持和推进建筑设计。计算分析能力强，能以草图、手工模型、数字模型、计算书等任何形式快捷地描述自己的意见，并且用自己的语言加以准确的表达。薪资待遇：面议

E、高级法务专员，本科，45岁以下，法律专业本科及以上学历，通过国家司法考试或持有律师证，熟悉合同法、公司法、物权法、担保法、劳动合同法、招投标法、建筑房产法等相关民商类、经济类法律，专业知识丰富，5年以上建筑类法务工作经验。薪资待遇：面议

35、浙江精诚模具机械有限公司

公司是挤出平模头制造供应商，专业从事挤出板、片、膜模头与设备的研究、开发与制造，是目前国内最大的挤出平模头生产基地，市场产品占有率在中高档市场中占有70%以上，在行业内享有较高的品牌知名度和信誉度。主要客户有国家天燃气管道局、沈阳飞机制造厂、五粮液集团、通用电气（中国）、拜耳（中国）、蒙牛等著名企业，并与日本SEKISUI（积水）化学集团、三菱重工、东芝机械、日立造船、意大利OMIPA等国际知名公司建立了友好合作关系。公司先后获得“浙江省高新技术企业”、“中国模具重点骨干企业”、“浙江省科技型中小企业”、“浙江省创新试点企业”、“浙江省专利示范企业”等荣誉称号。

联系人：林洁   电话：18957610768

地址：浙江省台州市黄岩区西城模具城（）

A、高分子材料分析师，2名，本科，1、按目标工艺要求确认各分析项目的方法； 2、根据分析方法组织分析仪器进行实做；

3、不断根据工艺要求改进分析方法；

4、参与实验，并如实记录各项数据，整理并存档；

5、联系分析单元并与其他部门分析人员协作.

。薪资待遇：面议

36、台州艾迪节能科技有限公司

公司专注社区流媒体广告平台，是台州市最大的社区LED广告运营商。2015年公司社区广告屏增加到100块以上，覆盖台州市大部分封闭式小区。诚邀有志之士加盟。

联系人：张青松   电话：13516868868

地址：台州市黄岩区东官河路139号（）

A、市场营销，3名，大专，男女不限，口齿伶俐

有意挑战区域经理者优先。

。薪资待遇：面议

B、平面设计，1名，大专及以上，能熟练操作Photoshop,CorelDRAW,Illustrator

等基础软件，对设计，布局，色彩，审美等有一定的敏感度。肯吃苦耐劳，对显示屏这一新媒体有学习的兴趣。

。薪资待遇：面议

37、宁波杰艾人力资源有限公司台州分公司

宁波杰艾人力资源有限公司（www.gigroup.net.cn）是浙江省首家合资成立的人力资源公司，是目前宁波最大的人力资源公司之一，并且是宁波人力资源协会的会长单位。同时，宁波杰艾人力资源有限公司是上海人才服务行业协会的会员单位。

  宁波杰艾人力资源有限公司的前身是成立于2003年的宁波广业人力资源服务有限公司，2008年6月正式与意大利的Gi Group合资。

总部位于意大利米兰的Gi Group（杰艾集团）是全球领先的人力资源服务供应商，在意大利本土已拥有300家分公司和超过1200个合作伙伴，在短、长期人才派遣，人才选拔、招聘，劳务外包，入职培训，新职业介绍，猎头服务领域都处于市场领先地位。作为跨国公司的Gi集团，分支机构遍及德国、法国、西班牙，波兰、中国大陆、香港、巴西、以及印度等地。公司旗下有十大品牌：Gi Group,  Gi Job，Gi International, Gi Research, Gi Professional Service, Gi Formazione, HR4You, DBM, ODM, MPS。

  公司业务涉及：人才派遣、杰艾人才网、人事代理、薪酬外包、生产线外包、招聘服务、猎头服务、海外人才引进。公司自2008年合资后实现迅速扩张，到目前为止已在全国10多个省份开设30多家分公司，并在不断的扩张之中。我们致力于为客户提供全方位的人力资源解决方案，以满足不同企业的雇佣要求。

联系人：陈涌涛   电话：13777050777

地址：台州市巨鼎广场633号（）

A、行政人事部，5名，专科，1、文秘、行政管理等相关专业中专以上学历；2、二年以上相关工作经验；3、熟悉办公室行政管理知识及工作流程，熟悉公文写作格式，具备基本商务信函写作能力，熟练运用OFFICE等办公软件；4、工作仔细认真、责任心强、为人正直，具备较强的书面和口头表达能力；5、协助上级建立健全公司招聘、培训、工资、保险、福利、绩效考核等人力资源制度建设；6、建立、维护人事档案，办理和更新劳动合同；7、执行人力资源管理各项实务的操作流程和各类规章制度的实施，配合其他业务部门工作；8、收集相关的劳动用工等人事政策及法规；9、执行招聘工作流程，协调、办理员工招聘、入职、离职、调任、升职等手续6、协同开展新员工入职培训，业务培训，执行培训计划，联系组织外部培训以及培训效果的跟踪、反馈；10、负责员工工资结算和年度工资总额申报，办理相应的社会保险等；11、帮助建立员工关系，协调员工与管理层的关系，组织员工的活动。薪资待遇：面议

B、财务（出纳、会计），各2名，专科，1、会计相关专业，大专以上学历；2、2年以上工作经验，有一般纳税人企业工作经验者优先；3、认真细致，爱岗敬业，吃苦耐劳，有良好的职业操守；4、思维敏捷，接受能力强，能独立思考，善于总结工作经验；5、熟练应用财务及Office办公软件，对金蝶、用友等财务系统有实际操作者优先；6、具有良好的沟通能力；7、有会计从业资格证书，同时具备会计初级资格证者优先考虑。

从事出纳岗位工作一年以上优先考虑；会计、财务相关专业的应届毕业生也可以考虑

。薪资待遇：面议

C、风险管理部，2名，专科，1、专科及以上学历，风险管理或相关专业；2、具有丰富的金融、经济理论知识，熟悉国内宏观经济政策；3、具有1年以上内部审计或内部控制的经验；4、精通计算机操作及财务软件使用；5、具有一定的风险研究和分析能力；6、具有较强的沟通和协调能力，工作严谨；7、具有一定的亲和力，有团队合作精神。薪资待遇：面议

D、销售部，5名，1、大专及以上学历，市场营销等相关专业；2、1-2年以上销售行业工作经验，业绩突出者优先；3、反应敏捷、表达能力强，具有较强的5、有责任心，能承受较大的工作压力；沟通能力及交际技巧，具有亲和力；4、具备一定的市场分析及判断能力，良好的客户服务意识；6、有团队协作精神，善于挑战。薪资待遇：面议

E、办公室，5名，1、文秘、行政管理等相关专业中专以上学历；2、二年以上相关工作经验；3、熟悉办公室行政管理知识及工作流程，熟悉公文写作格式，具备基本商务信函写作能力，熟练运用OFFICE等办公软件；4、工作仔细认真、责任心强、为人正直，具备较强的书面和口头表达能力；。薪资待遇：面议

F、工程部，5名，1.有造价师或造价员执业证书

2.从事相关行业造价、核算、结算一年以上经验

3.熟悉土建、装饰预算定额，熟悉国标工程量清单计价，熟悉运用计价软件

4.具有加强的计算机运用能力、组织协调能力执行能力及综合能力

5.为人正派，坚持原则，实事求是，具有良好的职业道德

。薪资待遇：面议

G、运营部，20名，1.商家服务2.商场服务3.抄表作业4.执行商场下达促销计划等。薪资待遇：面议

H、招商部，20名，要求：1.有相关服务性工作经验1年以上的，2.有一定的沟通交流能力3.性格比较开朗，服务意识好，应届生也可。薪资待遇：面议

I、企划部，5名，1、市场营销、管理类、计算机等相关专业本科及以上学历；2、三年以上市场策划经理工作经验，有成功推广经验者优先；3、具有较丰富的产品生命周期管理或售前支持经验；4、出众的产品理解力及市场洞察力；5、乐观向上的职业态度，优秀的沟通、协调能力；6、工作认真负责、踏实勤奋，能够承担较大工作压力，擅长从事有挑战性的工作。薪资待遇：面议

J、客服部，10名，1、对办公室工作程序熟悉；                                      

2、熟练使用Word、Excel等办公软件；                                    

3、具有优秀的中文书写能力、表达能力；                                     

4、具有良好的沟通能力、协调能力及较强的保密意识。

。薪资待遇：面议

K、项目部，10名，1、要求相关专业专科以上学历，两年以上工作经验；2、要求能够吃苦耐劳，对工作认真负责，有较强的工作责任心；3、性别不限，户籍不限；4、如果能力较强，条件可以适当放宽；5、愿意到江西工作优先考虑，欢迎江西人才投简历。薪资待遇：面议

L、保安部，5名，1、男性，18-40岁，身高170cm以上，身体健康，无不良嗜好； 

2、退伍军人及从事过大型商场或酒店保安工作者优先。

。薪资待遇：面议

38、绿田机械股份有限公司

绿田机械股份有限公司创建于2002年8月，是一家专业从事高压清洗机、发电机及水泵的研发和制造企业，是中国农业机械工业协会副会长单位、中国植保与清洗机械协会会长单位。公司坚持科学的发展观，依托先进的经营理念、精益的管理、领先的技术、优质的产品和服务逐年发展壮大。公司现已拥有员工近千人，建筑面积达10万平方米，拥有固定资产2.8亿元，销售网络覆盖欧洲、北美、南美、东南亚、中东等60多个国家和地区，年销售额达6亿元，自营出口达8000多万美元，其中高压清洗机销售及生产规模在国内清洗机生产企业中处于领先地位。

联系人：胡文琴   电话：18267625065

地址：路桥区横街镇绿田大道一号（318056）

A、外贸员，5名，本科以上，商务英语等专业，英语六级以上水平，诚实；有较好的沟通能力。薪资待遇：面谈

B、技术研发，5名，本科以上，机械制造、机电一体化、工业设计等相关专业，反应灵敏；能熟练运用CAD、PROE等软件。薪资待遇：面谈

C、生产管理，5名，本科以上，机械制造、机电一体化、工业设计等相关专业，有较好的沟通与协调能力；肯干；。薪资待遇：面谈

D、品质工程师，10名，本科以上，机械制造、机电一体化、工业设计等相关专业，有较好的沟通与协调能力；原则性较强；。薪资待遇：面谈

E、储备干部，20名，本科以上，机械制造、机电一体化、工业设计等相关专业；。薪资待遇：面谈

F、物流管理，5名，本科以上，机械制造、物流管理等相关专业；

有较好的沟通与协调能力；反应灵敏，肯干

。薪资待遇：面谈

39、台州市路桥无缝钢管有限公司

公司位于浙江东南沿海，始创于1985年，主要生产各类口径、各种钢号的精密无缝管，商频焊管及各种异型钢管，并同时经营各种规格冷扎带钢，年各种钢管生产能力为10万多吨，是集无缝钢、精密管、商频焊管的各类机械加工为一体的现代企业。

联系人：管杏飞/郭洪丽   电话：18957625533/15067679071

地址：路桥机场路105号（318050）

A、生产部，2名，大专，工程师。薪资待遇：面谈

40、台州中茂机械有限公司

台州中茂机械有限公司位于经济发达的浙江沿海地区，地理位置优越，交通便捷。公司主营空压机气缸等机械配件，凭着全体员工的共同努力及品质优良的产品，自公司创立至今已在台州空压机配件行业站稳脚跟，赢得了市场。

联系人：阮吉茂/王慧   电话：13750661777/0576-82515151

地址：浙江省台州市路南张李村（318050）

A、生产管理，1名，懂机械，工作3年以上，有独立处理能力。薪资待遇：面谈

B、销售内勤，1名，有沟通能力，责任心强，工作认真。薪资待遇：面谈

C、人事专员，1名，有沟通能力，责任心强，工作认真。薪资待遇：面谈

D、检验员，3名，懂各种量具，责任心强，工作认真。薪资待遇：面谈

E、质量主管，1名，懂机械，工作3年以上，有一定质量管控能力。薪资待遇：面谈

41、浙江优特轴承有限公司

浙江优特轴承有限公司(UTE) 成立于1992年，位于浙江省台州市新桥工业园区，是中国精密角接触配对轴承标准制定单位，省高新技术企业、省级高新技术研发中心和国家级高新技术企业。长期从事高精密、高速、高刚度、高可靠性、高性能、长寿命的研究与开发，在行业中充分体现角接触轴承的优势与功能。为了实现公司的发展需求，现需招募下列人才，壮大生产技术力量。我们竭诚期待您的到来，共创UTE美好的未来。

引进人才的相关政策

1.公司提供优厚的工资福利待遇，试用期期间工资二本及以上4000元每月，三本3000元每月（销售岗位除外）,第二个月工资增加500元考核；销售业务员2000+业绩提成。

2.提供免费的员工宿舍，电视机，热水器等一应俱全；包工作餐。

3.经公司录用的应届生，公司提供在台州人才市场办理档案挂靠，办理社保。

4.员工平常有全勤奖，特定季节享有高温补贴，员工生日补贴等福利。

联系人：陈晓燕   电话：13676637977

地址：浙江省台州市路桥区新桥工业园（318055）

A、生产管理，4名，本科，工业工程、企业管理、机械制造、物流管理等相关专业。薪资待遇：面谈

B、技术工程师，12名，本科，机械制造等相关专业。薪资待遇：面谈

C、销售人员，12名，大专及以上，市场营销、国贸、机械类相关专业优先。薪资待遇：面谈

D、电子商务，2名，本科，电子商务、计算机等相关专业。薪资待遇：面谈

E、外贸专员，5名，本科，国际贸易、市场营销、英语相关专业。薪资待遇：面谈

F、会计，2名，本科，财务管理、会计专业。薪资待遇：面谈

G、行政管理，2名，本科，人力资源、工商管理、法学等相关专业。薪资待遇：面谈

42、浙江安露清洗机有限公司

我公司成立于1996年，现有员工1500多人，是目前国内最大的，最专业的高压清洗机制造商和出口商，产品覆盖高压清洗机及发电机、空压机等户外园林工具。获得国内外专利120余项，先后通过企业先后通过了ISO9001质量管理体系认证、ISO14001环境管理体系认证和OHSAS18001职业健康管理体系认证，在全体员工的共同努力下，企业先后获得中国驰名商标、国家高薪技术企业、省级专业示范企业、机电商会重点推荐出口品牌等荣誉称号。

引进人才的相关政策

1、提供集体住房或提供住房补助；

2、提供五项社会保险；

3、公司有食堂，提供中餐补助；

4、提供晋升机会；

联系人：尹林/陈正伟   电话：13738595787

地址：台州市路桥区金清镇金清大道西899号（318058）

A、机械机电专业，10名，大专。薪资待遇：面谈

B、物流管理，10名，大专。薪资待遇：面谈

C、工业设计，3名，本科。薪资待遇：面谈

D、市场营销，5名。薪资待遇：面谈

E、平面设计，3名，大专。薪资待遇：面谈

43、埃飞灵卫浴科技有限公司

埃飞灵卫浴科技有限公司成立于2002年6月，现注册资金5188万元，年产值3亿元人民币，员工600多人，是国内卫浴洁具行业知名企业。公司总部位于路桥中部工业园区，占地面积20亩，以生产下水器为主；分公司位于台州滨海工业区，占地面积100亩，主要生产浴室柜、浴缸、淋浴房等。公司已全面通过ISO9001国际质量体系认证，ISO14000环境认证、ISO1800职业健康安全认证和美国UPC、欧洲CE、澳洲watermark等产品认证，荣获浙江省著名商标、浙江名牌产品、浙江出口名牌、浙江一千家成长型中小企业、中国厨卫百强等，拥有专利70多件，国内外注册商标270多件。

现因业务发展需要诚聘以下人才，欢迎加盟。

引进人才的相关政策

公司注重新员工的培养及其职业生涯规划发展、具备完善的职工福利政策，重视员工与企业的携手共同成长与发展。

联系人：阮文杰\蔡臻佳   电话：15105760082\15967676822

地址：浙江省台州市路桥区新桥镇纬六路（318050）

A、橱柜设计师（美术设计相关专业），2名，大专及以上，1、室内装潢或美术设计类专业毕业；2、熟悉PC，熟练使用crodraw、photoshop、CAD等设计及应用软件；3、有3年以上衣柜或厨柜，卫浴产品设计经验优先。薪资待遇：面谈

B、平面设计师（平面设计相关专业），3名，大专及以上，1、平面设计类专业毕业；2、熟悉PC，熟练使用crodraw、photoshop、CAD等设计及应用软件；3、有2年以上平面设计经验优先。薪资待遇：面谈

C、美工（美术设计相关专业），3名，大专及以上，1、美术设计类专业毕业；2、熟悉PC，熟练使用crodraw、photoshop、CAD等设计及应用软件；3、有1年以上平面设计经验优先，优秀应届生也可考虑。薪资待遇：面谈

D、国内跟单员（市场营销相关专业），3名，大专及以上，1、市场营销相关专业；2、能熟悉office办公软件，懂得运用函数与公式；3、服务意识强，沟通能力良好；4、能独立操作跟单流程，有1年以上卫浴行业的跟单、物流、统计经验优先。薪资待遇：面谈

E、会计（财务管理相关专业），3名，大专及以上，1、财务管理相关专业；2、具备从业资格证，能熟悉office办公软件3、具有较好的沟通能力，较强的抗压能力与执行力；4、有2年以上卫浴行业会计经验优先。薪资待遇：面谈

F、仓库管理（物流管理相关专业），3名，大专及以上，1物流管理相关专业；2、能熟悉office办公软件及ERP系统；3、具有较好的沟通能力，较强的抗压能力与执行力；4、有1年以上物流管理相关工作经验优先，优秀应届生也可考虑。薪资待遇：面谈

G、文员（文秘相关专业），2名，大专及以上，1工商管理、文秘相关专业；2、能熟悉office办公软件3、严谨认真‘具有较好的沟通能力，较强的抗压能力与执行力；4、有卫浴行业采购、人事、行政相关工作经验优先，优秀应届生也可考虑。薪资待遇：面谈

H、TPS（精益生产）专员（工业设计相关专业），2名，大专及以上，1、工业设计及机械自动化专业；2、熟练操作办公软件和CAD等；3、能承受较大工作压力；高度的工作热情，良好的团队合作精神；4、熟悉公司精益生产管理业务流程、1年以上制造行业相关工作经验优先考虑； ，优秀应届生也可考虑。薪资待遇：面谈

I、CAD绘图员（机械设计相关专业），2名，大专及以上，1、机械设计类相关专业优；2、熟练使用AUTOCAD，会使用三维软件优先考虑；3、有过制造型企业一年以上工作经验优先！优秀毕业生也可。薪资待遇：面谈

44、金浪科技有限公司

金浪公司是一家集踏板摩托车发动机、沙滩车发动机、ATV运动车发动机及踏板摩托车的研发、生产和销售于一体的省级高新技术企业，是踏板摩托车发动机行业的领先企业，公司福利待遇优厚，公司在金清镇有三个生产基地，员工800多人，现因业务发展需要。

联系人：梁丽\陈远关   电话：13957651659\13968628539

地址：浙江省台州市路桥区金清镇塘上村（318058）

A、研发技术员，2名，大专以上，内燃机、机械一体化、机械专业，熟练CAD/UG或Proe。薪资待遇：面谈

B、项目工程师助理，2名，大专以上，机电一体化、机械类专业，熟练使用PHOTSHOP.CORELDRAW等设计软件,有工作经验的优先,特别是摩托车方面设计有经验者。薪资待遇：面谈

C、品技员，2名，大专以上，机械类专业毕业，具有产品结构、机械原理等产品技术专业基础，并能熟练应用CAD/UG等软件，较强的实践和动手能力，能吃苦耐劳，责任心强，团队合作意识强。薪资待遇：面谈

D、整车检验员，2名，大专以上，具有相关工作经验对机电基本常识、熟悉机械结构原理，能吃苦，善于动手，责任心强，团队合作意识强，有摩托车行业工作经历者优先。薪资待遇：面谈

45、浙江金刚汽车有限公司

吉利汽车是中国汽车行业十强企业，1997年进入轿车领域以来，凭借灵活的经营机制和持续的自主创新，取得了快速的发展，连续六年进入中国汽车行业十强，被评为首批国家“创新型企业”和“国家汽车整车及零部件出口基地企业”。

浙江金刚汽车有限公司位于浙江省台州市路桥区，是吉利汽车的全资子公司和主要生产基地之一，吉利“新金刚”是路桥基地的主打产品。

联系人：刘剑利   电话：13676632905/057682363001

地址：浙江省台州市路桥区灵山西街588号（318050）

A、产品技术，3名，本科及以上，车辆工程、机械设计及其自动化。薪资待遇：面谈

B、行政管理，2名，本科及以上，管理类专业。薪资待遇：面谈

C、质量管理，5名，本科及以上，车辆、机械、质量管理。薪资待遇：面谈

D、汽车制造人员，25名，大专，汽车类、机械类大专。薪资待遇：面谈

E、设备运维，5名，大专，机电一体化。薪资待遇：面谈

46、欧路莎股份有限公司

欧路莎股份有限公司创建于1998年，现有员工1000多人，拥有佛山、台州两大生产基地共三个规模化生产工厂，总占地面积300余亩，是一家集研发、生产、销售、服务为一体的高科技民营企业。经过多年的努力，现已成为年产值超4亿元的卫浴行业领军者，是行业相关标准的起草和制定单位之一。公司全面通过ISO9001和ISO14001环境管理双体系认证，为保证高效的生产运营和一流的产品质量提供了保障。主要生产“欧路莎”品牌电脑蒸汽淋浴房、桑拿房、简易淋浴房、喷水按摩浴缸、智能座便器、浴室家具等卫浴洁具系列产品，年可生产30万套高档卫浴产品。

同时，公司在北京、上海、波兰、澳大利亚等地设有多个销售分公司，国内销售网络已遍及全国30多个省、市、自治区，在全国各大中城市拥有400多个代理商和600多间专卖店，能很好的为顾客提供设计、安装、维修等售前、售中、售后服务。同时公司还与红星美凯龙、居然之家、好美家、喜盈门、百安居、东方家园等国内外多家大型建材市场建立了战略合作关系。在全球，欧路莎已跻身世界高端卫浴行列，在全球80多个国家进行了商标注册，在欧、美、亚等80多个国家和地区设立了销售总代理，开设了多家境外品牌专卖店，公司连年参加法兰克福展、米兰展等国际顶级行业展，备受瞩目。

联系人：陈玉龙   电话：13454623599

地址：浙江省台州市路桥区横街镇工业区（318056）

A、技术员，10名，大专，机械类专业，求职目标明确，踏实肯学。薪资待遇：面谈

B、工业设计，5名，大专，工业设计或艺术类专业，求职目标明确，踏实肯学。薪资待遇：面谈

C、结构设计，5名，大专，机械类专业，求职目标明确，踏实肯学。薪资待遇：面谈

D、空间设计，5名，大专，设计类专业，求职目标明确，踏实肯学。薪资待遇：面谈

E、人力资源管理，2名，大专，管理类专业，熟悉2-3个模块，服务意识强。薪资待遇：面谈

F、安全员，2名，大专，管理或环保类专业，熟悉安全管理和环保。薪资待遇：面谈

G、渠道部经理，1名，大专，5年以上销售类工作经验，有卫浴类销售经验优先。薪资待遇：面谈

47、索日新能源股份有限公司

索日新能源股份有限公司成立于2005年9月，注册资本18510万元，拥有台州和上海两个生产基地，总占地面积约511亩。经过9年的努力，现已发展成为一家集太阳能电池及组件设计研发、制造、销售、光伏电站设计承建和技术服务于一体的国家高新技术企业，系第一批通过国家工信部《光伏制造行业规范条件》公告的109家光伏企业之一，具有年产晶体硅电池和组件各350MW的能力。公司研发实力雄厚，现已具备省级研发中心、省级技术中心和省级博士后试点工作单位等研究平台。目前公司单晶电池平均效率已提升到19.2%以上，多晶电池17.8%以上，处于行业先进水平。

引进人才的相关政策

五险一金，安排住宿。

联系人：朱立志   电话：18957626755

地址：浙江省台州市路桥区泰隆街358号（318050）

A、高效光伏系统应用，1名，博士，从事高效太阳能系统应用的博士后研究工作，具有一定的研发工作经验和研究成果。薪资待遇：面谈

B、高效太阳能组件研究，1名，博士，从事高效太阳能组件的博士后研究工作（提升转换效率、降低衰减）。薪资待遇：面谈

48、浙江亿利达风机股份有限公司

浙江亿利达风机股份有限公司始建于1994年，中外合资企业，位于台州市路桥区横街镇亿利达路，是国内规模最大的中央空调风机生产企业，国家级高新技术企业，中国科技名牌500强企业，美国AMCA协会会员单位，2012年7月在深圳中小板上市。公司注册资金13600.5万元，主要生产经营空调风机、建筑通风机、电机等产品。公司下辖广东亿利达风机有限公司、浙江亿利达科技有限公司、天津亿利达风机有限公司3家全资子公司和台州华德通风机有限公司、江苏富丽华通用设备有限公司2家控股子公司。公司率先在行业内通过了ISO9001质量管理体系、ISO14001环境管理体系、OHSAS18001职业健康安全管理体系认证和清洁生产审核。公司被授予了浙江省劳动关系和谐企业、浙江省绿色企业、浙江省专利示范企业、浙江省创新型试点企业、浙江省信用管理示范企业、浙江省工商企业重合同守信用AAA级企业、省级青年文明号等诸多荣誉。浙江省名牌产品，多项产品被列为国家重点新产品、国家级火炬计划项目、通过美国AMCA产品认证。目前公司已拥有92项专利授权。“亿利达、yilida”商标是浙江省著名商标，“亿利达”已成为中国空调风机最具竞争力的品牌。公司党总支被授予浙江省非公有制企业双强百佳党组织和省级创先争优先进基层党组织等荣誉。

联系人：丁莹莹\何彪\陈雅   电话：18357697513\0576-82623961

地址：台州市路桥区横街镇亿利达路2号（318050）

A、销售（储备），5名，本科，机械专业。薪资待遇：面谈

B、外贸业务员，2名，本科，CET 6级。薪资待遇：面谈

C、营销服务专员，3名，本科，机械专业。薪资待遇：面谈

D、电机研发工程师（储备），2名，本科，机械专业。薪资待遇：面谈

E、总裁办（专员），1名，本科，工商管理类。薪资待遇：面谈

49、台州市路桥区江南内燃机配件厂

台州市路桥区江南内燃机配件厂，创建于1989年。座落于东海之滨的台州市路桥区螺洋吉利汽车城内，在1997年以前生产农机内燃机零配件，从1998年以后开始为吉利汽车生产配套零部件。主要产品有“加油管”、“仪表台中央横梁”、“发动机左、右后支架总成”等1000余种产品。随着吉利汽车公司的第一辆汽车的下线，到目前为止，本厂的产品已覆盖整个吉利汽车制造基地，成为吉利集团的核心供应商，多次被评为消费者信得过的企业以及获得先进单位荣誉称号。专业生产吉利集团各大汽车生产基地的汽车冲压件焊装零部件产品，现有职工450余人，专业技术人员有75余人，法人有着从事机械行业30余年的经验。建筑面积50000余平方米，厂房面积35000余平方米，拥有先进的设备，有大，中，小型冲床、压机100多台套，以及大型弯管机、点焊机、电焊机、保护焊机、车床、磨床、铣床、刨床等。并于2006年引进4台全自动数控弯管机，进一步提升了产品的品质。本厂通过了ISO/TS16949：2009国际体系认证，并拥有一支高素质的研发队伍，有较强的研发能力及创新能力。

引进人才的相关政策

1、公司提供养老、医疗、生育、失业、工伤五险；

2、公司注重骨干员工培养，为优秀员工设置优秀员工表彰和内部提升的机会；

3、公司员工享受国家规定的各类法定节假日；

4、对于生产安全、现场考核表现突出的员工会进行表彰；

5、公司每年定期发放高温补贴；

6、公司每年都会组织各类活动；

联系人：罗金洁\应  莺   电话：18705767387\18857616036

地址：台州市路桥区螺洋吉利工业园区（318050）

A、技术员，5名，大专以上，机械专业，专业知识扎实，熟悉了解机械加工工艺和标准，熟悉各种制图软件。薪资待遇：面谈

B、模具开发与制造，5名，大专以上，熟悉冷冲模、塑料模的设计与制造，模具制造设备的安装、调试、使用和维护。产品的开发设计。薪资待遇：面谈

C、质检员，6名，大专以上，能看懂图纸，会使用检测工量具，有较强的工作责任感和事业心；。薪资待遇：面谈

D、物流管理，2名，大专以上，熟练掌握仓库管理的流程、物料的收发、贮存配合并完成主管交付的日常物流管理工作。薪资待遇：面谈

50、浙江三鸥机械股份有限公司

浙江三鸥机械股份有限公司位于东海之滨的浙江省台州市主城区路桥区，紧靠104国道，交通便利，地理位置优越。距台州机场3公里，距台州火车站、温岭火车站仅30分钟车程。

主要产品：电动钻夹头、机床及加工中心钻夹头、机床附件等四大系列产品，200多个品种，上千种规格。在国内市场占有率达到50%以上；在国际市场占有率达到15%以上。并已成为博世、百得、牧田、日立、TTI等国际知名企业的配套供应商，产品畅销美国、欧洲、日本、韩国等世界100多个国家和地区。

 公司经过20多年的发展，综合实力逐年增强，现已拥有先进的钻夹头数控化制造专机2000多台，年产能力达4000万件以上，是目前世界上从事钻夹头制造的最主要企业之一，并跻身全球钻夹头专业生产六强企业。

联系人：童雪富   电话：13957638011

地址：浙江省台州市路桥区永长路高新园区（318050）

A、机械工程师，5名，本科及以上，机械类专业；英语六级或日语一级。薪资待遇：面谈

B、机械技术员，3名，大专及以上，机械类专业；有工作经验优先。薪资待遇：面谈

C、精益化（生产管理专员（TPS），3名，大专及以上，机械类专业；有工作经验优先。薪资待遇：面谈

D、平面设计，2名，本科，广告专业。薪资待遇：面谈

E、储备干部，10名，大专及以上，机械类专业。薪资待遇：面谈

51、浙江巨科铝业有限公司

浙江巨科铝业有限公司是一家集科研、制造、销售为一体的高精铝板带箔加工企业，自2005年投产以来，产值效益以每年翻番的速度快速增长，成为华东地区规模最大、发展速度最快的铝板带箔加工企业，并跻身于国内铝板带行业前十强。

公司在浙江台州路桥、宁夏中宁县、杭州、上海等地均建有产业基地。现有员工2000多人，其中博士1人、硕士17人，本科学历400余人，拥有高级工程师职称5人，中级工程师职称24人。2013年公司实现销售收入56亿元，税收5300多万元。

2010年，巨科铝业在宁夏中宁县高起点、高标准建成一期40万吨高精铝板带箔项目，总投资16.5亿元，使巨科产业基地横跨中国东西部。

2013年11月20日，巨科铝业在浙江台州投资的年产1500万只超高强高韧铝合金轮毂项目正式开工。项目一期计划用地约1200亩，总投资63.5亿元，建成后将实现年产1500万只新型超高强高韧汽车铝轮毂生产能力。项目建成投产后，可年新增销售收入近百亿元。

乘风破浪正当时，直挂云帆济沧海！巨科将最大限度地发挥每一位巨科人的积极性和创造性，立足本土，全球发展，打造铝加工业的巨舰，朝目标“世界一流的铝板带箔供应商”迈进。

联系人：江先生   电话：15058628598\0576-82696666

传真:0576-82696655

网址:www.gko.cn    E-mail:gkozhaopin@163.com

地址：浙江省台州市路桥区中部工业区（峰江下陶村）（318050）

A、生产管理，5名，男，本科及以上，工业工程专业，沟通、协调能力强、吃苦耐劳、责任心强。薪资待遇：面谈

B、内贸业务员，7名，女，本科及以上，国际贸易/市场营销专业，形象佳，善于交际，有亲和力。薪资待遇：面谈

C、外贸业务员，3名，女，本科及以上，国际贸易/英语专业，英语6级以上，有外贸经验者优先。薪资待遇：面谈

D、研发工程师，5名，本科及以上，材料专业，偏重于研发。薪资待遇：面谈

E、工艺工程师，3名，本科及以上，材料专业，有相关工艺管理工作经验。薪资待遇：面谈

F、质检员，15名，大专及以上，专业不限，有责任心，沟通能力强，金属材料专业优先。薪资待遇：面谈

G、数控加工，16名，男，大专及以上，数控加工专业，能够吃苦耐劳。薪资待遇：面谈

H、电气工程师，5名，本科及以上，电气工程及自动化专业，专业扎实，能够吃苦耐劳。薪资待遇：面谈

I、企管、行政专员，2名，本科及以上，工商管理及行政管理等专业，良好的沟通、学习能力。薪资待遇：面谈

J、储备干部，10名，大专及以上，材料/机械专业有良好的沟通能力，吃苦耐劳、积极上进，身体健康。薪资待遇：面谈

52、台州百度人力资源开发有限公司

台州百度人力资源开发有限公司成立于1998年6月，现注册资金550万元整。位于台州市劳动力中心市场（内），建筑面积5240平方米，配备30平方米、电子屏幕、红外线报警、电视监控、区域联网。内设大型人力资源交流大厅，招聘展位480个，均实行电脑操作，用工信息范畴涵盖各类用工人员，每日进入市场人数平均达5000余人次。市场常年开放为用工单位和求职人员提供用工登记、信息查询、职业介绍、劳务派遣、代管档案、代办保险、劳动事务代理、职业技能培训等多功能的全程服务。市场竭诚欢迎敏的光临。

公司坚持“创新、专业、高效、卓越”的经营理念，通过建立严格的招聘培训体系，打造集供应、培训、服务行业管理于一体的、高度信息化的人力资源服务平台，力争成为国内一流的人力资源服务机构。

坚持以社会发展和市场需求为导向，以先进理念为指导，实事求是、与时俱进，建立、优化人力资源培训与服务体系，努力提高劳动者职业素质和就业能力，改善企业用人模式和管理效率，探索中国人力资源产业化、市场化发展道路，为解决中国人力资源结构型矛盾、促进社会就业和企业生产力发展奉献力量。

联系人：叶先生\汤先生   电话：13757647288 \13957634508

地址：浙江省台州市路桥区银安街（318050）

A、办公文员，6-8名，年龄20---27岁，女，大专以上，能熟练通用电脑，有较好的文字表达能力，沟通能力强，本地户口优先。薪资待遇：面谈

B、客服文员，6-8名，年龄20---27岁，女，大专以上，能熟练通用电脑，有较好的文字表达能力，沟通能力强，本地户口优先。薪资待遇：面谈

C、营销人员，10名，年龄20---27岁，女，大专以上，人力资源，教育及相关专业优先，能熟练通用电脑。善于沟通，本地户口优先。薪资待遇：面谈

D、派遣客服人员，6-8名，年龄20---27岁，女，专科及以上，人力资源，教育及相关专业优先，能熟练通用电脑，有较好的文字表达能力，沟通能力强，本地户口优先。薪资待遇：面谈

53、浙江海洲制药有限公司

浙江海洲制药有限公司前身为临海制药厂，是医药化工领域的创新型制药企业，主要从事原料药及医药中间体的生产，具备从研发、中试到生产的专业能力，注册资本3080万元，总资产2.3亿元。公司生产设施条件良好，综合竞争力较强，年营业额达2.4亿元，是临海市50强工业企业。厂区占地面积200亩，建筑面积达2万平方米，现有员工300名。主要产品包括愈创木酚系列、有机硅系列、造影剂系列等原料药及各类有机中间体。

公司坚持“创新、品质、服务”的经营理念，为国内外广大客户服务。凭借强大的产业技术和自身优势，立志成为独树一帜的优秀化工企业。

联系人：郑卫萍   电话：18906558897

地址：浙江省临海市杜桥医化园区东海第五大道19号（317015）

54、浙江朗华制药有限公司

浙江朗华制药有限公司（原浙江新华制药有限公司）是由世界500强“中化集团”成员企业“中化宁波(集在团)”有限公司控股的以生产医药原料药及其中间体为主，兼有医药制剂生产许可的综合性药品生产企业。公司始建于1986年，是我国氟喹诺酮类医药原料药及其中间体的主要生产基地之一。

联系人：王鑫   电话：13566654990

地址：浙江省临海市东部医化园区东海第三大道7号（317016）

55、浙江燎原药业股份有限公司

浙江燎原药业股份有限公司创建于1994年，是一家专业研究、开发、生产心脑血管类、抗凝血类、抗抑郁并精神病类药物中间体及原料药的企业，目前公司生产的产品主要销往欧洲、日本、印度、韩国、南美等国家和地区的海外市场。是目前国际市场上最大规模的噻吩衍生物生产厂家，公司占地186亩，总资产3亿元，现有员工400多人。公司是国家高新技术企业，建有浙江省中小企业技术中心、台州市技术研发中心。拥有欧盟GMP认证的生产质量管理体系，通过了ISO9001、ISO14001和OHSAS18001三体系认证，是AAA级信用企业、临海市优秀工业企业。公司始终坚持“以人为本、科技兴业”的原则，持续改进、不断创新，提供优质的产品与服务，为人类健康事业作出贡献！

联系人：陈栋   电话：057685588026

地址：浙江省化学原料药基地临海园区东海第五大道3号（）

56、浙江沙星医药化工有限公司

浙江沙星医药化工有限公司创建于1992年，总部坐落于浙江省临海市涌泉镇工业园，是国家火炬计划重点高新技术企业、国家级高新技术企业、浙江省级企业技术中心、浙江省专利示范企业、浙江省工商企业“守合同重信用”单位、浙江省清洁生产阶段性成果企业、浙江省三优企业、中国进出口产品名优企业，通过了ISO9001、ISO14001、OHSAS18001认证，先后成功开发了40多项省级工业新产品，6项国家发明专利，1项国家重点新产品，2项成果获国家科技部创新基金支持，是全球最大的抗生素环丙沙星中间体环丙胺生产基地，现有台州市仕嘉医化有限公司（浙江临海医化园区）、江苏沙星化工有限公司（江苏滨海医化园区）2家子公司。

联系人：何林江   电话：13456664036

地址：浙江省临海市涌泉黄礁岩头（317021）

57、浙江万盛股份有限公司

浙江万盛股份有限公司位于浙江省临海市，2014年10月上市（股票代码：603010），国家火炬计划重点高新技术企业、浙江省高新技术企业、浙江省创新型试点企业，是全球最主要的有机磷系阻燃剂生产企业之一。 

公司专业从事有机磷系阻燃剂的研发、生产和销售，在十余年的研发、生产和销售过程中，公司始终以技术创新为企业发展的根本动力，坚持差异化的发展战略，不断推出满足不同客户需求的新产品，主要产品包括聚氨酯阻燃剂（聚氨酯软泡阻燃剂和聚氨酯硬泡阻燃剂）、工程塑料阻燃剂等两大类20多个主要品种。产品主要应用于航天、汽车、电子、建筑以及家具等领域，在行业内享有较高的品牌影响力和美誉度，产品远销美国、欧洲、南美、韩国、日本、东南亚等20多个国家和地区。

联系人：张岚   电话：13757699885

地址：临海市两水开发区聚景路8号（317000）

58、台州仙琚药业有限公司

台州仙琚药业有限公司位于浙江省化学原料药基地(临海区块)内，是目前国内规模最大、品种最为齐全的甾体药物专业生产厂家——浙江仙琚制药股份有限公司的全资子公司及主要原料药生产基地。

台州仙琚药业有限公司按原料药生产规范进行总体规划设计，公司已通过ISO14001和OHSAS18001双体系认证，并获得了GMP证书。公司以产品转型升级、科技创新为目标，向高新技术产业发展方向，打造综合实力优良的现代化高级甾体药物制造平台。2013年公司实现销售收入4.25亿元。

目前公司正处在快速发展时期，需大量有识之士加盟和人才储备。公司以“诚信人和，激情创业”为核心理念，用人以德为先，提供良好的个人成长空间，倡导员工与公司共同成长，让员工个人价值在实现企业价值和社会价值中得以实现。

联系人：陈建强   电话：13566457151

地址：临海市杜桥医化园区东海第四大道3号（317016）

59、浙江永太科技股份有限公司

联系人：陈丽洁   电话：1370650300

地址：浙江临海园区东海第五大道1号（317016）

60、浙江永强集团股份有限公司

浙江永强集团股份有限公司是专业生产户外休闲家具、太阳伞、帐篷等产品的大型现代企业集团，注册总资本为肆亿捌千万元人民币。现集团拥有员工8000多人，其中各类科研、管理、外贸等专业人才1000余人。公司已于2010年10月成功上市，是国内现有家具行业唯一的上市公司。

联系人：王非   电话：13454672177

地址：浙江省临海市大洋街道前江南路1号（317000）

61、伟星集团有限公司

     伟星集团创业于1976年9月，经过三十多年的持续稳健发展，现已成为产业专业化、信息网络化、经营国际化、管理科学化的国家级企业集团。　　　五大产业，优势明显——打造了服装辅料、新型建材、房地产、水电、金融投资服务五大产业；培育了两家上市公司，伟星股份（股票代码：002003，中国钮扣和拉链行业首家上市公司）、伟星新材（股票代码：002372，中国唯一一家以PPR为主导产品的上市公司）； 工业园区，核心保障——在浙江、上海、深圳、天津、重庆等地建立了九大工业园区，呈现出主业突出、产业互动、功能多元、效益明显的特色； 营销网络，灵效快捷——构建了覆盖国内各大中城市和辐射欧、美、亚、非、大洋洲五大洲的营销网络；　　　以人为本，聚育人才——以“人才”为本，凝聚和培育了一大批来自天南地北的各类专业技术人才，成为了企业稳健发展的强大动力，目前企业员工达18000多人；　　　闪耀荣誉，彰显品牌——先后获得了“中国大企业集团竞争力500强（第184位，台州首位）、中国民营企业500强、中国服装行业双百强企业、驰名商标、浙江省工业行业龙头骨干企业”等殊荣；　　　面对未来的挑战，伟星集团紧绕“可持续发展”的核心，以未来思考现在，以现在预测将来，大力深化推进企业转型升级，全面提升企业综合竞争力，努力打造“百亿伟星、百强伟星、百年伟星”。　　　 

联系人：赵女士   电话：0576-85126597 13958589619 

地址：浙江临海柏叶中路（）

A、设备管理、技术员，10名，本科及以上，纺织工程、染整技术、金属材料、化学工程、机械制造与设计、机电一体化、自动化、视光学、高分子、材料学等相关专业。薪资待遇：1

B、项目研发、技术研发，20名，硕士研究生及以上，纺织工程、染整技术、金属材料、化学工程、机械制造与设计、机电一体化、自动化、视光学、高分子、材料学等相关专业。薪资待遇：1

C、办公室、人力资源、文宣、培训专员，15名，大专及以上，人力资源、行政管理、汉语言文学、中文、工商管理、金融学、法学等相关专业。薪资待遇：1

D、软件开发，5名，本科及以上，计算机、信息技术、PLC等相关专业,地点：临海、上海。薪资待遇：1

E、市场营销，20名，大专及以上，CET-4。薪资待遇：1

F、外贸，5名，本科及以上，国贸、英语、俄语、西班牙语等相关专业CET-6及以上。薪资待遇：1

G、财务会计，10名，大专及以上，财务会计、会计学等相关专业地点：各省市。薪资待遇：1

H、企业管理，5名，大专及以上，企业管理、工商管理等相关专业。地点：临海、深圳。薪资待遇：1

I、产品设计，5名，本科及以上，工业设计、工艺美术、产品造型等相关专业。薪资待遇：1

J、生产管理，10名，大专及以上，地点：临海、上海、天津、重庆。薪资待遇：1

K、品质管理，5名，大专及以上，工业工程、材料科学与工程等工科类相关专业。薪资待遇：1

62、浙江先锋科技股份有限公司

浙江先锋科技股份有限公司，是一家主要从事医药中间体并向药品生产转型的企业. 公司现有占地面积约300亩，拥有自营进出口权，2013年销售额突破5亿元人民币.

联系人：叶继波   电话：15888611227

E-mail:317021

地址：浙江省临海市涌泉镇后泾岩头（）

A、车间技术员，10名，本科及以上。薪资待遇：1

B、研发员，30名，本科及以上。薪资待遇：1

C、化验检测员，30名，本科及以上。薪资待遇：1

63、浙江东亚集团

      浙江东亚集团公司创建于1992年，总部位于浙江省台州市，是一家专业从事医药中间体、原料药、制剂研发、生产、贸易为一体的综合性的国家火炬计划重点高新技术企业，建有省级企业技术研发中心。目前在上海、江西、浙江等地共有5个全资子公司，共计员工1500余人。主要产品为喹诺酮抗菌类、胃肠道类、抗感染类、心脑血管类等系列产品，先后获得GMP、FDA、COS认证，产品以出口国际高端市场为主。 诚邀有识之士加入东亚，东亚为你提供良好的发展平台和丰厚的薪酬福利！ 

联系人：任菊艳   电话：0576-85588670，13958538065 

网址:www.eapharm.net    地址：浙江省原料药基地临海区块（）

A、研发助理，5名，男，本科及以上，化学类相关专业。薪资待遇：1

B、国际注册，2名，本科及以上，药学类相关专业。薪资待遇：1

C、质量管理（QA），5名，本科及以上，药学类相关专业。薪资待遇：1

D、质量检测（QC），8名，大专及以上，分析类相关专业。薪资待遇：1

E、设备管理，3名，男，大专及以上，化学类、过控、机械类相关专业。薪资待遇：1

F、环保技术，3名，男，大专及以上，化学类、环境类相关专业。薪资待遇：1

G、安全管理，3名，男，大专及以上，安全类、化学类相关专业。薪资待遇：1

H、电气管理，3名，男，大专及以上，自动化相关专业。薪资待遇：1

I、储备干部，20名，大专及以上，化学类相关专业。薪资待遇：1

64、浙江铁马科技股份有限公司

浙江铁马科技股份有限公司创建于1995年，是生产汽车管路等系列产品的专业生产厂家，获高新技术企业称号，所用“铁马”商标为浙江省著名商标、浙江省知名商号。

   长期以来公司视质量为生命，坚持“以人为本、精益求精、持续创新、追求卓越”的质量方针，企业从小到大，从无到有，发展成为目前拥有总资产达到3.5亿元，占地面积165多亩，建筑面积140000㎡的规模。

    公司坚持以高起点、高素质、高专业化为原则，引进先进技术，吸收、消化当代产品开发、制造的新思维，具有根据各客户的需求进行产品生产开发的技术能力。并且建有浙江省高新技术研发中心，备有一支具有市场竞争力的科技队伍，有高级工程师、工程师、高级技师等一流的工程技术人力资源，并与中科院、天津大学等著名科研机构建立了长期的密切合作关系。

联系人：陈艳   电话：13958562119

地址：浙江省临海市江南街道创业大道288号（）

A、机械设计，5名，本科及以上。薪资待遇：1

B、机械制图，5名，本科及以上。薪资待遇：1

C、营销，5名，大专及以上。薪资待遇：1

D、质量工程师，5名，本科及以上。薪资待遇：1

65、浙江鼎鑫工艺品有限公司

浙江鼎鑫工艺品有限公司是一家中型的民营企业，于1998年成立以来，在经营中凭着良好的信誉、稳健的模式以及科学的管理，不断发展壮大。公司座落在浙江省临海市白水洋工业区内，固定资产达3000多万元，占地面积50000多平方米，建筑面积达36000多平方米，现有职工350余人，其中产品设计和产品开发的工程技术人员占10%左右，各种专业配套现代化设备100多台/套，产品主销欧美等国。公司于2001年通过ISO9001：2000国际标准认证；目前，鼎鑫公司是一家以户外休闲家具和工艺品为主，集进口贸易、技术服务、生产加工于一体的综合性公司。公司经过多年的努力，已成为同行业中较具实力和规模的户外家具及工艺品供应商、制造商之一。 “以人为本、敢为人先；优质高效，开拓创新”是鼎鑫公司的经营理念。公司提倡真诚合作与公平竞争的原则，多方激励员工发挥潜能才智，参与经营、参与改革、参与创新。我们鼓励每一位员工积极协作、相互理解、加强交流共创美好的未来！现我公司在扩大规模和发展新的产品，欢迎广大有识之士加盟我公司！

联系人：胡光美   电话：15088263828

地址：浙江省临海市白水洋镇临仙路21号（）

A、模具师傅，1名，高中及以上，能独立根据样品或图纸开模，熟悉使用铣铁模等加工设备。中专以上学历，机械制造模具专业毕业，对模具结构非常了解可根据产品的缺陷修改模具；具有良好的团队合作精神，服从公司的安排与管理。薪资待遇：1

B、产品开发工程师，1名，大专及以上，1、机械或机电一体化专业，大专及以上学历；富创新意识，有开发新产品经验；有较强的团队凝聚力；3年以上产品开发经验；

2、能够使用相关的CAD软件及三维软件进行设计，熟练使用OFFICE软件，进行产品设计和开发；

。薪资待遇：1

C、PMC经理，1名，大专及以上，熟悉生产物料计划系统，对订单型工厂的运作有足够的经验，能带领部门完成从生产计划到产品出货的整个运作过程，具有较强的组织、沟通协调及解决突发问题的能力。薪资待遇：1

D、资深业务员，1名，大专及以上，1.性别不限，大专以上学历，国际贸易相关专业；

2.有外贸相关经验；

3.能用英语与客户进行面对面的交流和谈判；

4.有扎实的国际贸易理论基础知识；

。薪资待遇：1

E、总经理助理，1名，本科及以上，1、全面协助总经理主持、开展各项工作，工作对总经理负责。2）依总经理授权分管公司生产、采购、品质、行政管理工作。对公司的计划、生产、采购管理等方面进行宏观控制、全面管理，督导、管理各部门经理，协调处理各部门之间的工作衔接3、负责组织对中层管理人员和高级技术人员的绩效考评管理、鉴定、评聘工作。主导进行专项查核和重大异常事项的处理，提出改善和奖惩决定4、完成总经理临时下达的任务。薪资待遇：1

66、浙江豪情汽车制造有限公司

浙江豪情汽车制造有限公司（以下简称豪情公司）是浙江吉利控股集团最早投资建立的汽车生产基地，位于浙江东部风景秀丽的沿海城市——临海市。1998年8月8日，中国第一辆民营企业轿车在豪情公司下线。发展至今，公司拥有完整的冲压、焊装、涂装、总装四大整车生产工艺以及整车性能检测线和整车道路试验场。公司现有员工近1200人，其中大中专以上文化程度占70%，通过师傅带徒弟、岗位技能鉴定、技能大比武和鼓励创新活动以及在“人人是老师，人人是学生”的文化氛围引导下，打造了一支勇于创新、敢担重任、纪律严明、技术过硬的职工队伍。公司员工先后获得“全国装调工职业技能大赛银奖”、“全国机械行业首届模具工大赛一、二等奖”以及国家“五一劳动奖章”等殊荣。

    豪情公司秉承 “快乐人生，吉利相伴”的核心价值理念，继续发扬“团队、学习、创新、拼搏、实事求是、精益求精”的企业精神，打造全球最具有竞争力的汽车制造工厂，为实现“造最安全、最环保、最节能的好车，让吉利汽车走遍全世界”的美丽追求而奋斗！

联系人：池新   电话：13958556542

地址：浙江省临海市-城东经济开发区吉利工业园（317000）

A、模 具 技 术，10名，男，专科及以上，模具相关专业。薪资待遇：1

B、汽车焊接技术，5名，男，本科，机械、焊接、车辆工程等相关专业。薪资待遇：1

C、汽车涂装工艺，5名，男，本科，涂装工艺、化学工程等专业。薪资待遇：1

D、设备管理工程师，5名，专科及以上，应届生或具备专业（机器人、PLC控制等）基础。薪资待遇：1

E、自动化技术岗，15名，男，专科及以上，自动化相关专业。薪资待遇：1

F、机器人操作岗，15名，男，专科及以上，自动化相关专业。薪资待遇：1

G、电力维修岗，5名，男，专科及以上，机电、自动化等相关专业。薪资待遇：1

H、韩语翻译岗，2名，专科及以上，应届生。薪资待遇：1

I、储备干部，20名，本科，自动化、车辆、机械、管理等2015年毕业生。薪资待遇：1

67、浙江爱仕达电器股份有限公司

浙江爱仕达电器股份有限公司是一家集炊具、小家电及环境电器研发、制造、营销为一体的上市企业（股票代码：002403）。公司总部设立于1993年，位于浙江省温岭市，占地面积50万平方米，员工近10000人。公司在浙江嘉善、湖北安陆分别设有炊具、小家电及环境电器的生产基地，旗下销售分公司的办事处有59个，有近3000家零售终端为消费者提供我们的优质产品及服务。

公司以“制造厨房健康产品，提升人类生活品质”为企业使命，致力做绿色厨房的倡导者。公司炊具制造能力居世界前列，产品国内市场占有率名列前茅，产品畅销世界50多个国家和地区，连续多年出口额居国内同行业首位。公司在炊具和厨房小家电制造、表面硬质氧化、不粘工艺、陶瓷喷涂等处理技术和加工制造能力上处于国内领先、国际先进水平。公司产业链完整，配套生产玻璃盖、硅橡胶圈、炊具手柄和五金配件。公司是浙江省重点培育和发展的出口名牌企业。2004年爱仕达商标被国家工商总局认定为中国驰名商标，据中国品牌研究院评估，爱仕达品牌进入中国100最具价值驰名商标排行榜。所生产的不粘锅、压力锅为中国名牌产品。公司为海关总署进出口“红名单”企业，中国机电产品进出口商会推荐出口品牌中炊具行业唯一上榜品牌。

公司以创百年民族品牌，制造炊具健康产品、提升人类生活品质为目标，秉承“爱仕达，爱万家”的文化理念，以“我们必须更加努力”的进取精神，以客户、员工、股东、社会满意为永恒的追求，努力把爱仕达炊具打造成全球最具影响力的知名品牌。

联系人：王小姐   电话：13732333653

地址：浙江省温岭市经济开发区科技路2号（317500）

A、机械类，20名，本科。薪资待遇：3200-3700

B、财务类，5名，本科。薪资待遇：3200-3700

C、物流计划类，5名，本科。薪资待遇：3200-3700

D、行政人事类，5名，本科。薪资待遇：3200-3700

68、浙江纳联机电有限公司

浙江纳联机电有限公司是集产品研发、连锁经营、仓储配送、电子商务、品牌运营为一体的机电平台服务商。

全新的O2O模式，线上线下一站式交易平台，纳千厂千店，联万千客户，线上全国首家机电网络商城、线下分布全国的机电连锁超市，万款机电精品，统一纳联品牌，全国联保、售后三包，为顾客提供完善的解决方案，共同满足顾客需求。

公司本着“仁、义、礼、智、信”的经营理念，确定“海纳百川、信联天下”的品牌核心，使企业获得高速的发展。改变行业格局、显现产业升级、成为引导中国机电行业的品牌新锐。

联系人：卢小姐   电话：18857668869

地址：浙江省温岭市大溪镇大石路405号（）

A、直营店合伙人，10名，大专及以上，1、20-29岁，大专以上学历；

2、有1年以上连锁商业管理或机电类产品销售经验，有门店管理（如店长类）经验优先；

3、热爱销售，善于沟通，有明确的职业目标和较强的进取心；

4、条件优者可适当放宽要求。

。薪资待遇：2000-2500

B、招商专员，5名，大专及以上，1、市场营销、企业管理、机电类相关专业大专以上学历；

2、具有一定的连锁运营、零售类品牌及客户管理知识；

3、诚实可信，吃苦耐劳，具有良好的团队合作意识；

4、沟通、理解能力强，擅长市场信息收集、客户开发与维护；

5、工作认真负责，具有创新思维。

。薪资待遇：2000-2500

C、电话销售，8名，大专及以上，1、市场营销、机电类相关专业大专以上学历；

2、良好的语言表达及沟通能力，普通话流利，工作认真，责任心强，善于表达，积极热情，富有创新精神及良好的人格品质；

3、有销售工作经验，热爱销售工作，销售悟性高；

4、条件优秀者可适当放宽招聘条件。

。薪资待遇：2000-2500

D、部门专员，2名，大专及以上，1、有良好的沟通能力，工作态度佳，学习能力强，有进取心；

2、熟悉办公软件，能独立操作办公设备；

3、有无经验均可，公司提供专业培训。

。薪资待遇：2000-2500

E、区域经理，6名，大专及以上，1、具有3年机电行业市场销售从业经历。（优秀无工作经验的应届毕业生也可考虑）；

2、熟悉区域内机电市场情况；

3、沟通、理解能力强，擅长市场信息收集、客户开发与维护；

4、工作认真负责，具有创新性思维；

。薪资待遇：3000-3500

69、浙江中马传动股份有限公司

浙江中马传动股份有限公司隶属中马集团，是中国最早生产汽车变速器和生产规模最大的民营企业。自2003年7月第一台ZM001汽车变速器成功下线，仅以一年半时间首开中国民营企业造汽车变速器的先河，并于2005年12月宣布成立。公司注册资金7680万元，资产2.5亿元，员工1000余人。 公司拥有省级企业技术中心和理化中心，具备自主研发能力，现已获得多项国家专利。公司技术装备先进、齐全，确保了产品质量在行业内处于领先地位，2006年公司还通过了ISO16949国际质量体系认证，并在对供应商和分销商的管理及产品销售、售后服务等方面已建立起一套完善的质量管理体系，并在公司内部构建了完善的精益化生产管理方式，结合浙东地区庞大的汽配资源，通过中马品牌运作和企业文化理念经营，正努力打造一个持速、健康发展的机械加工产业集群，为社会经济建设做出更大的贡献。

联系人：江先生   电话：15990654782

地址：浙江温岭上马工业区经一路（）

A、数控技术，20名，专科。薪资待遇：3000-5000

B、检测技术及应用，5名，大专。薪资待遇：3000-3500

C、机电一体化，5名，大专。薪资待遇：3000-3500

D、电气工程，5名，本科。薪资待遇：2700-3500

E、机械制造及自动化 （机械工程、机械设计类），5名，本科。薪资待遇：3000-5000

F、车辆工程，10名，本科。薪资待遇：3000-5000

G、环境工程，2名，本科。薪资待遇：2700-3500

H、金属材料工程，5名，本科。薪资待遇：2700-3500

70、浙江钱江摩托股份有限公司

浙江钱江摩托股份有限公司位于东南沿海城市——浙江省温岭市，系国有控股的上市公司（股票代码：000913），是国家科技部“863计划”重点项目参与企业，浙江省“五个一工程”企业，台州市首家上市公司。公司总资产规模42亿元，占地面积1000余亩，员工6000余名，主营摩托车整车、发动机、关键零部件的研发、制造及销售，拥有亚洲地区规模最大、国内装备最先进的发动机和摩托车生产基地，是国内摩托车生产及销售的龙头企业之一。

钱江摩托前身为设立于1985年的温岭摩托车总厂，1995年7月经现代企业制度试点，组建浙江钱江摩托集团有限公司；1999年采用募集方式设立上市公司——浙江钱江摩托股份有限公司，同年5月14日，“钱江摩托”股票在深圳证券交易所挂牌上市交易；2005年10月，钱江摩托成功收购意大利百年摩企BENELLI（贝纳利），并以Benelli、Generic和Keeway三个国际品牌为先导，构建拓展欧美市场的前沿基地和对外窗口，加快技术开发和技术创新的步伐，全面提升钱江的竞争力，积极参与全球竞争。 

秉承“为用户创造价值”的企业宗旨，在“聚源强功，开拓创新”的核心价值观的指引下，公司荣获 “国家级企业技术中心”、“国家级实验室”等一系列荣誉。如今的钱江摩托，已经迈上了“打造世界级的摩托车制造企业”的征程，钱江摩托事业的大平台将是广大精英施展才华、展示人生价值的大舞台，诚邀广大精英的加入。

联系人：蔡先生   电话：13958610852

地址：浙江省温岭市锦屏大道169号（）

A、发动机研发技术员，5名，本科，1. 本科学历、985、211学校优先； 机械类相关专业，具备扎实的专业理论知识，熟练操作CAD、PRO-E等绘图软件；

2. 成绩优秀的应届毕业生或具有相关机电类企业设计或工艺工作经验可放宽要求；

。薪资待遇：年薪5-6万元

B、整车研发技术员，2名，本科，1. 本科学历、985、211学校优先； 机械类相关专业，具备扎实的专业理论知识，熟练操作CAD、PRO-E等绘图软件；

2. 成绩优秀的应届毕业生或具有相关机电类企业设计或工艺工作经验可放宽要求；

。薪资待遇：年薪5-6万元

C、自动化工程师，6名，本科，电气自动化、机电一体化、计算机等相关专业，大专及以上学历，有3年以上行业工作经验；。薪资待遇：年薪5-6万元

D、机器人仿真工程师，3名，本科，机械/机电相关专业大学本科及以上学历（特别优秀者可以大专学历）。薪资待遇：年薪5-6万元

E、软件工程师，3名，本科，计算机、自动控制、电子电气工程、自动化等相关专业。薪资待遇：年薪5-6万元

F、硬件工程师，2名，本科，计算机、自动控制、电子电气工程、自动化等相关专业。薪资待遇：年薪5-6万元

71、台州宝达机电有限公司

台州宝达机电有限公司地处浙江省台州地区温岭市泽国空压机工业区。二十年来，公司通过奋发进取，形成了一个占地11000余平方米现代化的标准厂房，集科研、制造、贸易为一体的专业生产各类电机定转子冲片、转子铸铝、定子叠压产品的行业领先重点骨干民营企业。

   在公司150余名员工的不懈努力下，已取得了辉煌的业绩，产品畅销国内各大电机厂，为国内众多知名电机制造公司做配套，市场供不应求；为满足市场需求，公司在仙居投资建造建筑面积达15000余平方米的“浙江磐龙机电有限公司”，2012年年初已全面投入生产，倾力打造“磐龙”驰名商标。

   公司依托长三角的优势，苦练内功，稳打稳扎，傲视风云变幻的全球经济发展！有了您的倾力加入，宝达的明天会更美好！公司有宿舍楼，周边生活配套齐全。

联系人：张小姐   电话：15867682436

地址：温岭市泽国镇空压机工业园区（）

A、机械工程师，1名，男，1.公司缴纳五险；

2.工作满一年以上享受工龄补贴10元/月，并逐年增加；

3.中秋节等节假日有礼品发放，年初、年末车费补贴及春节带薪休假等福利。

4、提供住宿，包两餐饭。薪资待遇：3000-6000元

B、机械制图员，2名，1.公司缴纳五险；

2.工作满一年以上享受工龄补贴10元/月，并逐年增加；

3.中秋节等节假日有礼品发放，年初、年末车费补贴及春节带薪休假等福利。

4、提供住宿，包两餐饭。薪资待遇：2500-4500元

C、会计员，2名，1.公司缴纳五险；

2.工作满一年以上享受工龄补贴10元/月，并逐年增加；

3.中秋节等节假日有礼品发放，年初、年末车费补贴及春节带薪休假等福利。

4、提供住宿，包两餐饭。薪资待遇：1800-3500

D、文员，2名，女，1.公司缴纳五险；

2.工作满一年以上享受工龄补贴10元/月，并逐年增加；

3.中秋节等节假日有礼品发放，年初、年末车费补贴及春节带薪休假等福利。

4、提供住宿，包两餐饭。薪资待遇：1800-3000

E、业务员，4名，1.公司缴纳五险；

2.工作满一年以上享受工龄补贴10元/月，并逐年增加；

3.中秋节等节假日有礼品发放，年初、年末车费补贴及春节带薪休假等福利。

4、提供住宿，包两餐饭。薪资待遇：1800-3500

F、仓管员，4名，1.公司缴纳五险；

2.工作满一年以上享受工龄补贴10元/月，并逐年增加；

3.中秋节等节假日有礼品发放，年初、年末车费补贴及春节带薪休假等福利。

4、提供住宿，包两餐饭。薪资待遇：1800-3500

G、统计员，2名，1.公司缴纳五险；

2.工作满一年以上享受工龄补贴10元/月，并逐年增加；

3.中秋节等节假日有礼品发放，年初、年末车费补贴及春节带薪休假等福利。

4、提供住宿，包两餐饭。薪资待遇：2500-3000

H、数控操作技工，15名，1.公司缴纳五险；

2.工作满一年以上享受工龄补贴10元/月，并逐年增加；

3.中秋节等节假日有礼品发放，年初、年末车费补贴及春节带薪休假等福利。

4、提供住宿，包两餐饭。薪资待遇：2000-5000

I、质检员，4名，1.公司缴纳五险；

2.工作满一年以上享受工龄补贴10元/月，并逐年增加；

3.中秋节等节假日有礼品发放，年初、年末车费补贴及春节带薪休假等福利。

4、提供住宿，包两餐饭。薪资待遇：2500-4000

J、生产计划员，4名，男，1.公司缴纳五险；

2.工作满一年以上享受工龄补贴10元/月，并逐年增加；

3.中秋节等节假日有礼品发放，年初、年末车费补贴及春节带薪休假等福利。

4、提供住宿，包两餐饭。薪资待遇：1800-3000

K、加工中心操作员，1名，男，1.公司缴纳五险；

2.工作满一年以上享受工龄补贴10元/月，并逐年增加；

3.中秋节等节假日有礼品发放，年初、年末车费补贴及春节带薪休假等福利。

4、提供住宿，包两餐饭。薪资待遇：3000-6000元

L、生 产 后 勤，5名，1.公司缴纳五险；

2.工作满一年以上享受工龄补贴10元/月，并逐年增加；

3.中秋节等节假日有礼品发放，年初、年末车费补贴及春节带薪休假等福利。

4、提供住宿，包两餐饭。薪资待遇：3000

M、磨   床  工，1名，男，1.公司缴纳五险；

2.工作满一年以上享受工龄补贴10元/月，并逐年增加；

3.中秋节等节假日有礼品发放，年初、年末车费补贴及春节带薪休假等福利。

4、提供住宿，包两餐饭。薪资待遇：2500-4500

N、车床工，2名，男，1.公司缴纳五险；

2.工作满一年以上享受工龄补贴10元/月，并逐年增加；

3.中秋节等节假日有礼品发放，年初、年末车费补贴及春节带薪休假等福利。

4、提供住宿，包两餐饭。薪资待遇：2500-4500

O、电工，2名，男，1.公司缴纳五险；

2.工作满一年以上享受工龄补贴10元/月，并逐年增加；

3.中秋节等节假日有礼品发放，年初、年末车费补贴及春节带薪休假等福利。

4、提供住宿，包两餐饭。薪资待遇：3000-5000

P、储备干部，5名，1.公司缴纳五险；

2.工作满一年以上享受工龄补贴10元/月，并逐年增加；

3.中秋节等节假日有礼品发放，年初、年末车费补贴及春节带薪休假等福利。

4、提供住宿，包两餐饭。薪资待遇：1800-3000

72、浙江西菱股份有限公司

浙江西菱股份有限公司创建于1992年，是一家以机床制造为主业，实施多元化经营的控股（集团）公司，是国家级高新技术企业。公司占地约200余亩、建筑面积约9万方，产销超3亿元，产品主要涉及精密立式加工中心、数控钻铣床、高效复合机床、摇臂钻床、立式钻床、台式钻床、机床附件等130种产品，是国内钻机行业的龙头企业，其中台式钻床、立式钻床市场占有率局国内首位。

联系人：李先生   电话：13586272626

地址：浙江省温岭市泽国镇牧屿机电工业园（）

A、产品研发设计/工程师/技术员，6名，本科及以上。薪资待遇：5000-10000

B、销售工程师/业务员，8名，大专以上。薪资待遇：2800-3500元底薪+提成

C、科室职员/助理，4名，大专以上。薪资待遇：2600-3500

D、物流/采购供应链管理，6名，大专以上。薪资待遇：3000-4000元

E、生产计划/跟单，4名，大专以上。薪资待遇：2800-3500元

F、设备维修保养/改造，4名，中专以上。薪资待遇：4000-6000元

G、数控机床装配/调试，6名，中专以上。薪资待遇：5000-8000元

H、生产/工艺/质量管理，4名，中专以上。薪资待遇：5000-8000元

I、车/铣/刨/磨/镗等操作技工，10名，中专以上。薪资待遇：4000-6000元

73、新界泵业集团股份有限公司

新界泵业集团股份有限公司是一家专业生产经营各类泵及控制设备的股份制上市公司，公司创建于1984年，注册资本32000万元，下设5大事业部，9家子公司，共有员工2600多人。

公司是国家“高新技术企业”，是“省级技术中心”企业，拥有CNAS（国家认可）实验室，2010年底成为“博士后科研工作站”设站单位。公司主持或参与44项国家标准、行业标准的起草，并拥有100多项各类专利。

联系人：陈小姐   电话：13858636449

地址：浙江省温岭市大溪镇大洋城工业园区（）

A、生产管理类，10名，本科以上，机械类相关专业毕业，CET-6优先。薪资待遇：底薪2800-3300+20%绩效考核

B、技术工艺类，5名，本科以上，机械类相关专业毕业，成绩优秀，CET-6优先。薪资待遇：底薪2800-3300+20%绩效考核

C、财务类，3名，本科以上，财经类相关专业毕业。薪资待遇：底薪2800-3300+20%绩效考核

D、外贸类，5名，本科以上，外语或者国际贸易相关专业毕业。薪资待遇：底薪2800-3300+20%绩效考核

E、销售类，10名，本科以上。薪资待遇：底薪2800-3300+20%绩效考核

74、浙江风驰机械有限公司

公司是一家专业的钢圈生产企业。是本田在中国唯一指定的踏板式摩托车钢圈供应商，并先后成为美国JOHNDEERE公司、日本久保田、日本铃木、日本雅马哈、意大利GGP集团等世界著名企业的钢圈供应商。2010年一举成为日本丰田公司电动车项目配件供应商之一。风驰公司正在以其快速技术研发创新能力和服务效率成为铁制钢圈行业的领军者。2013年销售额1.88亿元，2014年销售额预计2.5亿元。

公司微信公众号：zjfcjx

联系人：吕先生   电话：18906598530

地址：浙江省温岭市松门镇东南工业区（）

A、生产助理，3名，本科，机械类专业。薪资待遇：2200-3000

B、采购助理，2名，本科，机械类专业。薪资待遇：2200-3000

C、质量助理，3名，本科，机械类专业。薪资待遇：2200-3000

D、行政助理，3名，本科，人力资源类。薪资待遇：2200-3000

75、温岭万顺机电制造有限公司

温岭万顺机电制造有限公司成立于1991年，位于新中国大陆新世纪第一道曙光的首照地，一座年轻而充满活力的海滨城市——美丽的浙江省温岭市。 公司主要生产、销售各类型电焊机，其中包括：出口民用逆变焊机系列，出口民用交流焊机系列，出口型充电器系列，内、外销工业机弧焊机系列，　内、外销工业机（IGBT）逆变焊机系列，汽车充电器、等离子切割机等十几大系列、几百种产品。

本公司占地面积有45000多平方米，注册资本350万美元。公司全球雇员500余名，其中具有中高级工程师和研发人员30多人，国内外营销人员50人，中高级管理人员30人。在国内拥有100多家经销商，在海外60多个国家或地区有近百家客户，台州和上海2个研发中心，斯巴特美国销售公司、斯巴特巴西销售公司2个海外销售公司和迪拜、印度尼西亚、乌克兰3个海外代表处。

联系人：刘女士   电话：13676660021

地址：温岭市城西工业区（）

A、机械自动化，3名，大专以上，机械电子相关专业，有志于在浙江台州发展。薪资待遇：面议

B、电子信息，3名，大专以上，机械电子相关专业，有志于在浙江台州发展。薪资待遇：面议

C、机电一体化，3名，大专以上，机械电子相关专业，有志于在浙江台州发展。薪资待遇：面议

D、商务英语（外贸业务员），5名，大专以上，机械电子相关专业，有志于在浙江台州发展。薪资待遇：面议

E、行政管理，1名，大专以上，机械电子相关专业，有志于在浙江台州发展。薪资待遇：面议

76、台州煌欣电子科技有限公司

煌欣格兰威，自成立以来，只专注于一件事，让水泵使用更智能、更节能、更高效，减少环境污染让地球更绿，让天空更蓝，用我们的专一、用我们的坚持、用我们的努力为社会创造更多的价值。

联系人：徐小姐   电话：13968679903

地址：浙江省温岭市泽国镇东河南路（）

A、外贸业务员，3名，本科。薪资待遇：2500-3000

B、销售员，2名，大专。薪资待遇：2300-3000

C、技术助理，3名，本科，自动化专业。薪资待遇：2500-3000

D、维修工程师，5名，专科，机电一体化专业。薪资待遇：2500-3000

77、浙江跃岭股份有限公司

浙江跃岭股份有限公司系一家专业从事铝合金车轮的研发、设计、制造和销售的国家高新技术企业，现员工1400多人，2013年实现主营收入8.5亿元，利税1.8亿元。于2014年1月29日在深圳证券交易所成功挂牌上市（股票代码：002725）。

联系人：曹先生   电话：13566472037

地址：浙江省温岭市泽国镇茶屿工业区（）

A、材料工程，5名，本科。薪资待遇：4000

B、机械设计制造及其自动化，8名，本科。薪资待遇：3500

C、品检员，3名，大专。薪资待遇：4000

D、储备干部，5名，本科。薪资待遇：3500

E、技术员，10名，大专。薪资待遇：3500

78、浙江福立分析仪器有限公司

浙江福立分析仪器有限公司系浙江省高新技术企业，座落在温岭市经济开发区产学研园区。公司前身为温岭分析仪器厂成立于1992年。公司注册时间1998年，公司注册资金为壹仟万元人民币，法人代表黄立财先生；企业位于浙江省温岭市经济开发区产学研园区，占地面积12947m2。公司现有员工298人，其中员工大专及以上200人，硕士4人。专业生产分析仪器及配件，主要产品有气相色谱仪、高效液相色谱仪、原子吸收分光光度计、紫外可见分光光度计等，广泛应用在石油化工、农林畜牧、环境监测、市政质检、军事工业、航空航天、医疗卫生、食品安全等各领域。

联系人：李先生   电话：13456641355

地址：温岭市经济开发区产学研园区（）

A、应用工程师，2名，年龄25-40，男，本科，2、化学或化学分析相关专业本科以上学历。

3、熟悉与化学分析有关的国家标准、法规，具备相关专业知识。

4、熟悉气相或液相（原吸、紫外、原子荧光）基本理论，具有一定的操作经验。

5、具备一定的图纸审查能力，熟悉CAD技术、PS技术；

6、英语四级及以上。

7、工作认真、积极主动，吃苦耐劳，团队合作意识强，动手能力强。

。薪资待遇：4000左右

B、机械设计工程师，1名，本科，1、熟悉机械结构及设计的国家标准、法规和相关专业知识。

2、熟悉工厂制造工艺，能从设计上考虑生产工艺的要求。

3、具备较强的图纸审核能力；熟悉机械原理；熟悉机械加工工艺；精通PROE、Auto CAD等相关计算机辅助设计软件和办公软件。

4、能独立设计产品和解决机械设计及制造的问题。

5、工作认真、积极主动，团队合作意识强。

6、有一定的管理经历和能力。

。薪资待遇：4000左右

C、制造部人才储备，4名，年龄20-30，男，大专，1、性别：男  年龄：20-30岁

2、大专及以上学历

3、专业不限，最好是电子专业及相关专业。

4、有较强的领悟能力，动手能力强，工作认真敬业，较强团队意识，良好的沟通协调能力。 

5、优秀的应届毕业生即可。

。薪资待遇：3000以上

D、质检部人才储备，2名，年龄25，大专，机械制图、计算机应用、模拟电子技术基础、数字电子技术基础等。薪资待遇：3000以上

79、利欧集团股份有限公司

利欧集团股份有限公司（深交所上市，证券代码002131）系国家高新技术企业，专注于全系列泵产品的研发、设计、制造、销售与服务，是中国泵行业首家上市公司。公司是水泵行业标准的起草单位之一、中国农业机械工业协会排灌机械分会副会长单位，并拥有行业内唯一国家认定企业技术中心。

　　公司产品远销欧洲、北美洲、中南美洲、东南亚、中东、非洲、大洋洲等世界120个多个国家和地区，涵盖七十五个系列，8000多个型号。在水利水务、电力建设、石油化工、矿山冶金、消防暖通、农业灌溉、民用供排水等关键领域发挥着至关重要的作用。

　　公司目前已形成工业泵板块和民用泵板块两大产业群，并拥有浙江温岭、湖南湘潭、江苏无锡、辽宁大连四大制造基地，为公司快速成为世界级泵及系统方案解决者奠定坚实基础。睿智通行，利欧凭借十余年的专注制造泵产品的专业技术，将延续她一贯的创造力和发展力，致力于每一台产品为人类健康而不懈努力。

　　利欧，立志成为世界级及系统方案解决者。专注研发、制造、销售工业和民用领域的全系列及系统。打造一支高素质、高绩效、高士气的员工队伍，实现员工与企业的共同成长，是利欧人力资源管理的永恒主题。公司建立了高效完善的人才体系，为员工创造更为公平公正的内部竞争环境、更为宽广的职业发展空间、更加优越的成长平台。利欧，一家抱负远大、奋发进取、科学管理的现代化企业，正以“德以立事、精以求成、速以得胜、行以致远”为核心价值观，为“专注发展安全环保的流体机械及园林机械，为所有利益相关者创造价值”这一光荣使命而不懈努力！

联系人：陈小姐   电话：15168622120

地址：浙江省温岭市工业城中心大道（）

A、人力资源类，2名，本科。薪资待遇：3000-3800

B、研发技术类，5名，本科。薪资待遇：3000-4000元

C、营销类，5名，本科，机械制造设计及其自动化、过程装备与控制工程。薪资待遇：3000-4000元

80、温岭惠林智能科技有限公司

2013台州“500精英计划” 海外高层次人才高新技术创业企业。主营无线传感医疗监测健康物联网与服务平台，以健康保健护理产品使用者为中心的远距实时监护或行动照护和应急传呼系统，着重开发附加价值更高的平台与高质量人性化服务。

联系人：孙先生   电话：18072590267

地址：温岭市城东街道万昌中路1333号 创业大厦2幢503室（317500）

A、系统构架工程师，1名，本科，统计学、大数据分析。薪资待遇：3000-6000

B、系统软件工程师，1名，大专，应用开发、程序编成。薪资待遇：2000-6000

C、健康行政助理，1名，中专，医护、计算机或统计学等相关专业。薪资待遇：2000-4000

D、系统硬件工程师，2名，本科，系统自动化控制。薪资待遇：2000-6000

E、项目经理，1名，大专，光伏应用项目开发。薪资待遇：3000-6000

81、温岭市疾病预防控制中心

温岭市疾病预防控制中心是政府举办的承担疾病预防控制与公共卫生技术管理和服务的公益性事业单位。是全市疾病预防与控制、突发公共卫生事件应急处置、疫情及健康相关因素信息管理、健康危害因素监测与干预、实验室检测检验与评价、健康教育与健康促进、技术管理与应用研究指导等七大职能为一体的疾病预防控制机构。中心总建筑面积13189平方米，其中实验室用房4134平方米，编制67人。

联系人：林女士   电话：13606679290

地址：温岭市城东街道阳光大道179号（）

A、分析化学（检验），2名，硕士研究生。薪资待遇：参照事业单位

82、台州市肿瘤医院

台州市肿瘤医院（温岭市第二人民医院、复旦大学附属肿瘤医院台州分院）位于浙江省温岭市新河镇新区，是一所集医疗、教学、科研、预防和保健于一体、以肿瘤综合治疗为特色的二级甲等综合性医院，是江西九江学院附属医院，台州学院教学医院，温州医科大学教学基地。 

    医院一期占地48亩，环境优美、设施齐全。门诊和16层住院大楼共有医疗用房3.3万平方米，内设中央空调、中心供氧、中心吸引、层流手术室等一系列现代医疗设施。拥有16排螺旋CT、全数字化乳腺X线机、西门子直线加速器、高清电视腹腔镜、调强放疗系统等一大批先进的诊疗设备。医院现有职工768人，各类卫技人员620名，其中正式员工564名，副高级以上职称专业技术人员69人；下设30个临床科室，20个医技科室，13个病区，开放床位630张。肿瘤科和病理科为温岭市重点学科、台州市重点培育学科，儿科、妇产科、骨科、皮肤科等在周边地区享有较高声誉。2013年实现门诊人次37.8万人，出院人次2.04万人，业务总收入2.57亿元。

联系人：梁女士   电话：13857669332

地址：温岭市新河镇振新路2号（317502）

A、麻醉学（麻醉科），1名，硕士研究生。薪资待遇：参照事业单位

B、肿瘤放射治疗学(肿瘤放疗科），2名，硕士研究生。薪资待遇：参照事业单位

C、消化、心血管、呼吸（内科），2名，硕士研究生。薪资待遇：参照事业单位

D、病理诊断学（病理科)，1名，硕士研究生，中级职称优先。薪资待遇：参照事业单位

E、影像诊断学（超声），1名，硕士研究生。薪资待遇：参照事业单位

F、影像诊断学(放射)，1名，硕士研究生。薪资待遇：参照事业单位

G、临床药学（药剂科），1名，硕士研究生。薪资待遇：参照事业单位

H、医学物理或医学影像与核医学（物理师），1名，本科及以上。薪资待遇：参照事业单位

83、台州富凌电气有限公司

台州富凌电气始创于1994年，是浙江省高新技术企业、浙江省名牌产品、浙江省著名商标与国家级火炬计划项目证书获得企业，国内最早致力于变频器生产开发的生产厂商之一，也是国内最具竞争力的专业生产厂商；已通过ISO9001、14001、2000国际质量体系认证、CE认证；公司严格执行现代企业管理制度，不断规范和提升管理水平。 

    经过多年的开发和实践，公司目前已形成通用型、迷你型、简易型、风机水泵专用、注塑机专用、恒压供水专用、变频电源专用、高速电机专用、络筒机专用、电梯门机专用、卷绕专用等十几个系列高中低压变频器产品。我们依靠雄厚的实力，将一如既往地关注和针对行业用户，为每个行业开发出专用型变频器。

     近几年来，公司集中优势资源，依托技术研发与营销渠道优势，深度拓宽产品线，着力提升“伺服驱动”和“新能源”两大板块新产品，提升产品在市场上的品质优势与技术领先优势，确保公司在市场中的绝对竞争力。

联系人：管先生   电话：13656583080

地址：浙江省温岭市城北街道经环路2号（）

A、软件工程师，3名，本科及以上，自动化专业。薪资待遇：3000-4000

B、硬件工程师，3名，本科及以上，自动化专业。薪资待遇：3000-4000

C、结构工程师，3名，本科，自动化专业。薪资待遇：3000-4000

D、中试工程师，5名，本科，自动化专业。薪资待遇：3000-4000

E、应用工程师，3名，本科，自动化专业。薪资待遇：3000-4000

F、业务经理，3名，本科，自动化。薪资待遇：2500-3000

G、外贸业务员，1名，本科，英语国际贸易。薪资待遇：2500-3000

84、温岭市第四人民医院

温岭市第四人民医院创建于1953年，是一所集医疗、保健、预防为一体的市级综合性、非营利性二级医院，地处浙东南沿海一带，坐落在温岭市松门、石塘被誉为神秘的东方巴黎圣母院的新千年第一缕阳光普照地。担负着周边镇近三十万人口的医疗、预防和保健等任务。先后被省、地、市授予“文明示范单位”、“海上急救先进单位”、“行风建设先进单位”、“卫生系统先进集体”、“平安医院”、“群众满意基层站所先进单位”等称号。

医院将于2015年初完成新院整体搬迁任务，病床设置350张。现有职工300多人，开放病床250张，设有内、外、骨、妇、儿科、ICU、感染科等一级临床专科13个，二级临床专科6个，共有6个病区，13个医技科室。年门诊人次30多万。

医院拥有进口德国西门子双排螺旋CT、德国飞利浦DR、GE彩超、全自动生化分析仪、美国雅培全自动免疫分析仪、德国飞利浦移动式C形臂X线机、日本奥林巴斯电子胃肠镜、WOLF高清内窥镜、钬激光、日本Sysmex五分类全自动血球分析仪、动态心电图、经颅多普勒血流分析仪、德国西门子呼吸机、美国GE麻醉机及重症监护仪，多功能数码电子阴道镜，LEEP刀等，为精确诊疗发挥了重要作用。 能独立开展断指（趾）再植手术、四肢骨折切复内固定术、腰椎切复内固定术、腰椎间盘脱出髓核摘除、股头置换、全髋关节置换手术，子宫次全切、附件肿瘤切除、子宫肌瘤剔除手术，甲状腺及胃大部切除、脾切除、胃癌根治术、乳腺癌切除手术等。率先在本地区开展颅脑微创手术。开放120急救电话（86641120），开通24小时“急诊绿色通道”。

   欢迎广大有志之士加盟我院。

联系人：张女士   电话：13566473733

地址：松门镇葆春西路158号（）

A、呼吸内科学，1名，硕士研究生在。薪资待遇：参照事业单位

B、肾病内科学，1名，硕士研究生。薪资待遇：参照事业单位

C、心血管内科，1名，硕士。薪资待遇：参照事业单位

D、神经病学，1名，硕士研究生。薪资待遇：参照事业单位

E、普通外科学，1名，硕士研究生。薪资待遇：参照事业单位

F、神经外科学，1名，硕士研究生。薪资待遇：参照事业单位

G、急诊医学，1名，硕士研究生。薪资待遇：参照事业单位

H、胸心外科学，1名，硕士研究生。薪资待遇：参照事业单位

I、耳鼻咽喉科学，1名，硕士研究生。薪资待遇：参照事业单位

J、临床药学，1名，硕士研究生。薪资待遇：参照事业单位

85、三木控股集团有限公司

三木控股集团有限公司创建于上个世纪90年代，是一家专业生产办公文具和办公设备的高新技术企业，为行业龙头企业之一，主打产品三木牌削笔机产品享誉世界，碎纸机产品引领国内同行业。现公司拥有“中国驰名商标”、“浙江名牌产品”等诸多荣誉，分别在上海、浙江、江西设有研发及生产基地，集团公司总占地面积323亩，总建筑面积18万平方米，其中浙江工厂占地面积215亩，建筑面积125000平方米；江西工厂占地面积108亩，建筑面积55000平方米。

联系人：张石民   电话：13795271650

地址：玉环县清港经济开发区三木工业园（317606）

A、塑胶模设计，1名，年龄不限，大专，了解模料特性，塑料习性，相关工作经验5年以上；工作地浙江玉环。薪资待遇：面议

B、五金连续模师傅，1名，年龄不限，男，高中，五金连续模制造经验5年以上；工作地浙江玉环。薪资待遇：面议

C、标准化专员，1名，年龄不限，大专，机电类专科毕业，有标准化上岗证；工作地浙江玉环或上海。薪资待遇：面议

86、台州艾迪西盛大软管有限公司

台州艾迪西盛大软管有限公司始创于2001年，隶属于浙江艾迪西流体控制股份有限公司。公司坐落于东海之滨，阀门之都——玉环。厂房占地面积10000多平方米，是集研发、生产、销售和服务为一体的专业水暖软管制造基地，具有年产各类软管2000万条以上的生产能力。母公司成立于2001年，注册资金2.7亿元。2010年在深圳上市，股票代码：艾迪西 002468。发展迄今，在各地拥有近十家子公司，员工2500名。

联系人：黄黎黎   电话：13967646037

地址：玉环县白岩机电园区（317600）

A、储备干部，10名，年龄不限，大专，机械类专业，有责任心以及吃苦耐劳精神，有良好沟通能力和团队合作精神。薪资待遇：面议

B、外贸业务，2名，年龄不限，本科，国际贸易或英语类专业，英语四级以上，口语流利，熟悉外贸流程优先。薪资待遇：面议

C、技术员，3名，年龄不限，大专，机械类相关专业，熟练掌握CAD绘图软件，能独立测绘简单零件。薪资待遇：面议

D、市场策划，1名，年龄不限，大专，美术或设计类相关专业，熟练掌握平面设计软件，能按要求独立设计展位。薪资待遇：面议

87、台州万洲机械有限公司

台州万洲机械有限公司-------创建于2002年，位于浙江省私营经济最发达的台州地区--海滨城市玉环县普青工业园内，是一家国内领先汽车制动系统零部件及工程机械、机床制造专业制造商。

公司一路走来，不断发展壮大，不断的自主创新，从创业初的微型企业发展至销售额超亿创新型企业，公司在10余年的发展过程中，年产值增长获得百倍以上的骄人成绩。公司在2010年被当地政府评为“增速十强企业”，2011年度经省科技技术厅认定为“科技型企业”、 “中国质量、服务、信誉AAA级企业”，2012年被评为县“潜龙”企业、“出口行为规范”企业，国家“高新技术型”企业、2013年被评为县“玉龙”企业，这些成就承载“万洲人”的辛勤和汗水，在所有“万洲人”的不懈努力和辛勤奋斗下，才成就了现在的万洲公司。

联系人：杨建礼   电话：81751111/18858670656

地址：玉环县大麦屿街道普青工业区（317604）

A、计算机类/网络管理员，1名，年龄不限，男，大专以上，熟悉电脑结构、办公软件性能，动手能力强 (实习期3个月，实习期待遇：专科月薪2100元、包食宿；本科月薪2300元、包食宿；实习期后待遇根据岗位确定，参加5险、享受正式员工福利待遇)。薪资待遇：面议

B、材料科学、化学类/材料分析员，1名，年龄不限，本科以上，吃苦耐劳，动手能力强，熟悉化学药品特性(实习期3个月，实习期待遇：专科月薪2100元、包食宿；本科月薪2300元、包食宿；实习期后待遇根据岗位确定，参加5险、享受正式员工福利待遇)。薪资待遇：面议

C、人力/企业管理/人事行政文员，1名，年龄不限，大专以上，文笔突出，组织能力强，沟通能力强，做事严谨(实习期3个月，实习期待遇：专科月薪2100元、包食宿；本科月薪2300元、包食宿；实习期后待遇根据岗位确定，参加5险、享受正式员工福利待遇)。薪资待遇：面议

D、行政企业管理/经理助理，2名，年龄不限，本科以上，组织、沟通能力强 (实习期3个月，实习期待遇：专科月薪2100元、包食宿；本科月薪2300元、包食宿；实习期后待遇根据岗位确定，参加5险、享受正式员工福利待遇)。薪资待遇：面议

E、贸易类/业务员，2名，年龄不限，大专以上，英语6级，表达能力突出、性格活泼，社交能力强 (实习期3个月，实习期待遇：专科月薪2100元、包食宿；本科月薪2300元、包食宿；实习期后待遇根据岗位确定，参加5险、享受正式员工福利待遇)。薪资待遇：面议

F、企业管理/生产计划员，2名，年龄不限，大专以上，吃苦耐劳，思维逻辑性强、具有一定数据敏感度(实习期3个月，实习期待遇：专科月薪2100元、包食宿；本科月薪2300元、包食宿；实习期后待遇根据岗位确定，参加5险、享受正式员工福利待遇)。薪资待遇：面议

G、行政企业管理、机械类/文员，2名，年龄不限，女，大专以上，文笔突出，做事严谨，细心(实习期3个月，实习期待遇：专科月薪2100元、包食宿；本科月薪2300元、包食宿；实习期后待遇根据岗位确定，参加5险、享受正式员工福利待遇)。薪资待遇：面议

H、会计财务类/财务统计，2名，年龄不限，大专以上，专业知识扎实，细心，数字敏感(实习期3个月，实习期待遇：专科月薪2100元、包食宿；本科月薪2300元、包食宿；实习期后待遇根据岗位确定，参加5险、享受正式员工福利待遇)。薪资待遇：面议

88、浙江琦星电子有限公司

浙江琦星电子有限公司招聘简章

一、公司简介

浙江琦星电子有限公司创建于2000年，是一家专门从事缝纫机用伺服电机及控制系统研发、生产和销售为一体的科技型企业。主要产品有伺服电机及控制系统（平缝、包缝、绷缝、特种机）及新产品一体机。

    公司为中国缝制协会理事单位，先后被评为国家高新技术企业、省软件企业、省清洁生产型企业、省名牌及省创新试点企业等，2007年被列入国家火炬计划项目，先后取得伺服控制系统国家计算机软件著作权5项和50项国家专利。2010年琦星公司生产的高速缝纫机用伺服电机及其控制系统被浙江省经济和信息化委员会列入浙江省电子信息产品重点计划项目。2011年7月26日伺服电机及其控制系统18大系列产品均入围国家发改委、财政部《节能产品 惠民工程 高效电机推广目录》并立项见国家五部委门户网站的第三批公示。2011年12月浙江省经济和信息化委员会公示琦星产品列入浙江省节能技术、产品推广导向目录（第七批）。2011年台州市著名商标、台州市名牌产品， 2012年4月中国缝制行业协会公示琦星公司为全国行业排头兵，2012年浙江省名牌、浙江省创新试点企业，入选为2014年福布斯中国非上市潜力企业100强第58位。

   本公司始终坚持高科优化生产力的经营理念，以高科技引领企业发展，坚持优化人才、创新管理、注重细节的企业精神和琦星发展、个人增值、用户增效的价值观。把“琦星”打造成为国际缝制设备伺服电机及控制系统的一流企业。

联系人：张平芳   电话：0576-87376552

地址：浙江省玉环县大麦屿开发区南尤工业区（3176004）

A、电子、机械、品质检测类，30名，年龄不限，大专，学习能力强，愿意从基层干起，对维修或检测方面感兴趣，成为正式员工后有五险、学历补贴、包住宿（双人间，有wifi，热水）、带薪假期、节日补贴，有完善的晋升渠道和培养机制，丰富的企业文化。薪资待遇：面议

B、自动化、电子类，3名，年龄不限，本科，专业基础扎实，在校成绩优异，成为正式员工后有五险、学历补贴、包住宿（双人间，有wifi，热水）、带薪假期、节日补贴，有完善的晋升渠道和培养机制，丰富的企业文化。薪资待遇：面议

C、汉语言、金融、国贸工商管理等相关，5名，年龄不限，本科，形象气质佳、沟通表达能力强、条理强，成为正式员工后有五险、学历补贴、包住宿（双人间，有wifi，热水）、带薪假期、节日补贴，有完善的晋升渠道和培养机制，丰富的企业文化。薪资待遇：面议

89、浙江瑞格铜业有限公司

 浙江瑞格铜业有限公司位于素有东海明珠之称的浙江玉环，这里风景秀丽、人杰地灵、交通便利，东临台湾，南接温州、北靠温岭；经过十几年的艰辛创

业，现已成为一家专业生产各种铜阀门、水暖、洁具的股份合作制企业。

    本公司成立于1993年，建筑面积50000多平方米，现有职工500余人，拥有国内一流的管理团队，其中各类专业技术人员及工程师、高级技师、高级工程师50余人。公司技术力量雄厚、设备先进，拥有先进生产流水线数条、德国进口光谱仪、国家级实验室、化验室等先进的检测设备，具备从铜粉冶炼到铜棒生产以及毛坯锻造、机加工、抛光、装配、包装、销售等自产自销为一体的多功能流水式作业能力的企业。公司先后通过了ISO9001质量管理体系认证、ISO14001环境体系认证、CQC产品节水认证、GB∕T19022计量检测体系认证、TS压力管道认证、并获得了中国驰名商标、“浙江名牌”、“浙江著名品牌”、中国建筑五金行业“知名品牌”、“AAA级信用单位”等荣誉，产品不仅在国内深受好评，且在欧洲、东南亚等地也倍受青睐。为加快公司发展速度，促进公司品牌的提升，我们特聘请了著名影、视、主持三栖明星“王刚”为本公司的形象代言人。

    公司始终坚持人才是企业发展基石的用人理念，为优秀人才提供广阔的发展空间。一直以来，瑞格公司以诚信、服务、创新、超越为经营理念，以不断创新为生命力，以质量第一为目标，以用户满意为导向，逐步向科技含量高，国内空白的产品领域拓展，目前正快速向以四大阀门、暖通、中高档洁具为核心的产业模式发展，以满足广大用户的需求。欢迎社会各界人士以及优秀人才加盟本公司，携手共创瑞格辉煌的明天。

联系人：骆益水   电话：13586180158

地址：浙江省台州市玉环县大麦屿接街道普青工业区（317604）

A、生产部储备干部，2名，年龄不限，大专以上，男女不限，工作细致、思维敏捷，有一定的管理能力的物控管理专业毕业生优先考虑。薪资待遇：面议

B、技术部储备干部，3名，年龄不限，男，大专以上，男性，为人谨慎、抗压能力强，模具设计相关专业毕业者优先考虑。薪资待遇：面议

C、品管部储备干部，5名，年龄不限，大专以上，男女不限，为人踏实肯干，有较强的应变能力和抗压能力者优先考虑。薪资待遇：面议

D、销售部储备干部，2名，年龄不限，大专以上，男女不限，五官端正、口齿伶俐、应变能力强，市场营销相关专业毕业者优先考虑。薪资待遇：面议

E、机械制造工，10名，年龄不限，男，大专以上，男性，身体健康、能吃苦耐劳的数控、机械专业毕业者优先考虑。薪资待遇：面议

90、浙江双友物流器械股份有限公司

浙江双友物流器械股份有限公司创始于1996年，是一家从事物流捆绑器械及吊装器械的研发、设计、制造、销售与服务的专业公司，是中国最大的捆绑固定器械出口商和中国最大的捆绑固定器械制造基地。

公司位于浙江省玉环县机电园区，占地面积6万多平方米，其中建筑面积6.5万多平方米；公司员工达800余人, 其中研发技术人员65人，中高职称29人；主要产品有运输捆绑器，绞紧器，起重链条，拉紧器，固定器，安全带，起重吊具，手摇葫芦等八大系列产品。在同行业中率先通过了ISO9001质量管理体系认证、GJB9001A国军标质量管理体系认证、ISO14001环境管理体系认证、OHSAS18001职业健康安全管理体系认证、德国GS产品质量认证、中国船级社CCS认证、韩国船级社认证。

   公司先后被评为“国家高新技术企业”，国家工商总局商标局认定的“中国驰名商标”， “浙江省专利示范企业”、“浙江省高新技术企业研发中心”、“浙江省著名商标”、“浙江省出口名牌”、“浙江省知名商号等”；我公司是中国物流与采购联合会常务理事单位、中国物流技术协会副理事长单位、中国交通运输协会物流技术装备专业委员会副会长、副理事长单位。

  公司重人才、惜人才，视人才为企业第一资源，为每个员工提供成长、发展平台。我们期待您的加盟！

联系人：周明焰   电话：13777628752

地址：浙江省台州市玉环县机电工业园区（317600）

A、机械专业  模具工，10名，年龄不限，大专。薪资待遇：面议

B、焊接专业  电焊工，10名，年龄不限，中专。薪资待遇：面议

C、不限专业  储  干，10名，年龄不限，大专。薪资待遇：面议

D、纺织专业  工艺工程师，5名，年龄不限，大专。薪资待遇：面议

E、自动化专业 设备工程师，5名，年龄不限，大专。薪资待遇：面议

F、营销专业 业务经理，5名，大专。薪资待遇：面议

91、浙江鑫辉机械有限公司

浙江鑫辉机械有限公司，位于浙江海滨城市—玉环，主要生产汽车传动系统、空调系统、座椅传动系统以及高端电动工具和电磁离合器的轴、齿轴、盘类零部件。产品不仅销往国内各大城市，还远销英国、美国、日本等国家，使公司管理趋向于规范化、系统化、现代化。于2000年通过美国贝尔QS9000认证，于2007年9月通过TS16949质量体系认证。

公司秉承“以人为本”的原则下，全面注重于技术人才的均衡培养与产品质量的稳定提升，为可持续发展提供坚实的基础，创造优势条件。

公司始终以“引进技术，开拓创新”的发展思路，以“诚信、团结、高效、进取、奉献”的企业精神，不断开拓创新，使企业人员素质、产品质量、管理水平上了一个新台阶。

联系人：王婷婷   电话：13777611303

地址：浙江省玉环县坎门街道新塘路152号（317602）

A、工程技术人员，5名，年龄不限，大专以上，有三维制图，项目管理及开发专业技能。薪资待遇：面议

B、检测人员，5名，年龄不限，大专以上，会使用各种仪器。薪资待遇：面议

C、机械专业人员，5名，年龄不限，大专以上，机械制造专业。薪资待遇：面议

92、浙江中捷缝纫科技有限公司（上市子公司）

公司位于台州市玉环县大麦屿经济开发区，中捷于2004年8月上市（股票代码002021），是中国民营缝纫机行业首家上市企业，从1994年进入缝纫机行业，现有员工2000人，主要生产高新、环保、节能型工业缝纫机。

联系人：薛必联   电话：0576-87379762 13777627805

地址：玉环县大麦屿街道兴港东路198号（317604）

A、技术人员 销售人员，5名，年龄不限，本科以上，本科及以上学历，机械相关专业。薪资待遇：面议

B、销售人员，5名，年龄不限，本科以上，本科及以上学历，销售相关专业。薪资待遇：面议

93、玉环县中等职业技术学校

玉环县中等职业技术学校地处全国经济百强县--浙江省玉环县，是首批国家级重点职技校，曾先后获得浙江省现代教育技术实验学校、浙江省先进制造业技能型人才培养培训示范基地、浙江省职业教育先进集体、浙江省创新创业改革示范基地、浙江省第二批改革发展示范校立项建设学校等称号。学校创办于1996年，占地面积150亩，建筑面积5.12万平方米，在校生2700多人，教职工200多人。学校设有模具设计与制造、数控技术应用、数控车床装配与维修、金融事务（会计）、学前教育、国际商贸、电子商务、物流管理、网络管理与维护、平面设计与装潢等五大类十个专业。其中，机械加工和财经商贸实训基地为省级实训基地，数控技术应用和金融事务（会计）两个专业为省示范性专业，学前教育为台州市示范性专业。

联系人：游世伦   电话：13967686680

地址：玉环县城关三合潭（317600）

A、电子商务，2名，本科及以上。薪资待遇：面议

B、软件工程，1名，本科及以上。薪资待遇：面议

C、数车实训指导，2名，专科及以上，实践操作能力强。薪资待遇：面议

D、普车实训指导，2名，专科及以上，实践操作能力强。薪资待遇：面议

E、模具实训指导，2名，专科及以上，实践操作能力强。薪资待遇：面议

F、钳工实训指导，2名，专科及以上，实践操作能力强。薪资待遇：面议

G、电气实训指导，2名，专科及以上，实践操作能力强。薪资待遇：面议

H、数铣实训指导，2名，专科及以上，实践操作能力强。薪资待遇：面议

I、校企合作项目经理人，2名，本科及以上。薪资待遇：面议

J、体育，2名，本科及以上，其中一人为健美操方向。薪资待遇：面议

K、音乐，1名，本科及以上。薪资待遇：面议

L、美术，1名，本科及以上。薪资待遇：面议

94、浙江海德曼机床制造有限公司

浙江海德曼机床制造有限公司地处风景秀丽的海岛—玉环普青海德曼工业园区，公司占地面积7万多平方米，拥有员工500多人，是一家专业生产设计数控车床、加工中心、阀门专机、工业机器人等产品的制造型企业，年产各类数控机床5000多台。公司2013年全国同行业综合排名前十位，是目前中国普及型数控车床产销量最大的企业之一。产品畅销全国各地及欧美亚、南美等多国，是中国机床工具协会成员单位，并先后获得“国家高新技术企业”、“中国机床工具工业协会2013年度产品质量十佳”、“省级高新技术研究开发中心”、“浙江省知名商号”、 “浙江省名牌产品”等荣誉。公司主要以数控机床的研发创新、产品普及、成套服务为己任，以其可靠的质量和快速的售后服务机械制造业享有盛誉。公司全面的专业人才和高效的管理团队，严格的管理体系和先进的制造设备，良好的工作环境，内有大型恒温恒湿车间，提供你实现人生价值的舞台。

联系人：陈凯   电话：13586025869

地址：浙江省台州市玉环县大麦屿街道峰源村（317604）

A、储备干部，3名，本科，机械类（机械设计与制造、机电一体化、电气自动化等）相关专业，优秀应届毕业生。薪资待遇：面议

B、机械加工、技术装配，5名，大专，机械类（机械设计与制造、机电一体化、电气自动化等）相关专业，优秀应届毕业生。薪资待遇：面议

C、品质管理，1名，大专，测控技术与仪器专业。薪资待遇：面议

95、浙江路杰机械有限公司

浙江路杰机械有限公司位于玉环县沙门镇滨港工业区，是一家专业从事重型卡车、拖挂车配件研发、生产和营销的中外合资企业。公司主要经营欧美、日韩系列重型卡车、拖挂车车桥制动系统零部件，基于品质卓越、诚信经营，“路杰”产品通过德国TUV TS16949质量体系认证，是中国唯一一家打入德国市场的调整臂厂商。

    公司生产工艺流程先进，技术力量雄厚，生产装备精良，质量检测、控制手段完善，其产品质量过硬。2004年开始引用先进的神州数码ERP生产管理软件，依托ERP进销系统、生产管理系统、财务管理系统等平台，实现了技术的更新与管理的信息化，实时监控，流程透明，数字管理，敏捷制造。凭着变革创新的精神，路杰人有信心也有能力肩负起时代赋予我们的重任。路杰，致力成为全球知名的挂车配件集成供应商。

    我们遵循“以人为本”的管理理念，“以德才定职务，以专业定岗位；以贡献定报酬；以绩效定奖励”的原则，以实际工作评价员工；以规章制度约束员工；以心灵沟通感化员工；以企业文化凝聚员工；以教育训练提高员工。

一握路杰手，永远是朋友！路杰真诚欢迎有志之士加盟！

联系人：陈丽丽   电话：13665780361

地址：浙江省玉环县沙门镇滨港工业区滨港大道525号（317607）

A、外贸业务员 （应届生），4名，大专以上，1、英语六级以上，口语熟练，能熟练使用办公软件；2、具有出色的销售意识及较强的沟通能力

3、性格开朗、外向 ，形象气质良好。薪资待遇：面议

B、机械工程师，2名，大专以上，1、熟悉制造工艺和常用工夹具的设计；

2、在机械加工行业有五年以上的实际工作经验；

3、大专以上学历，机械制造相关专业；。薪资待遇：面议

C、财务管理 （应届生），4名，本科，1、财务管理相关专业，能熟练操作办公软件；

2、性格细致严谨；原则性强；有耐心；

3、在校成绩优秀、具有会计证。薪资待遇：面议

D、机械制造相 关专业 （应届生），不限名，大专以上，1、机械制造相关专业。

2、懂CAD等制图软件操作。

3、在校成绩优秀，能吃苦耐劳，前期能适应基层一线工作。薪资待遇：面议

E、绘图员，1名，中专及以上，1、熟练使用CAD、 solidworks、UG、PRO/E等软件。

2、从事新品测绘、工装、模具制图2年以上，能独立完成整套图纸。

。薪资待遇：面议

F、计量员，1名，中专及以上，1、熟悉计量器具、检测仪器的使用、维护及保养；

2、会做金相，能熟练操作三坐标、光谱分析仪等材料检验设备；

3、机械等相关专业毕业的应届生，能吃苦耐劳、好学的亦可。

。薪资待遇：面议

G、储备人员，不限名，大专以上，有物流管理相关专业。薪资待遇：面议

H、信息管理员 （应届生），2名，本科，1、计算机相关专业，熟练使用平面设计软件,如PhotoShop, Corel DRAW；

2、熟悉SEO搜索引擎优化技术和广告投放；

3、责任心强、沟通能力良好；

4、对ERP 实施、维护有一定的经验，熟悉SQL MS、Oracle等数据库管理工具。薪资待遇：面议

96、浙江万得凯铜业有限公司

本公司专业生产与销售铜阀门、管件类产品，主导市场为北美及欧洲等发达国家和地区，产品定位中高档品级，突出环保优势，深受顾客青睐。  

公司占地面积56000余平方米，其中建筑面积40000余平方米；现有员工500余名，其中中、高级管理人才80余名；拥有一流的生产设备和检测设备，以数控和专机机床为主；建立的质量管理体系、环境管理体系和职业健康体系运行良好；近三年连续举办大型中秋晚会，并开展其它文体活动，优秀的企业文化正在形成。

欢迎各类人才加盟本公司，共同创造美好新生活！

联系人：赵益民   电话：13858670272

地址：（317609）

A、采购部经理，1名，大专及以上文化程度，在机械制造业从事相关工作5年及以上，会操作ERP软件。（公司提供住宿，配空调、电视机，待遇从优处同业中上水平。）。薪资待遇：面议

B、品管部经理，1名，大专及以上文化程度，在机械制造业从事相关工作3年及以上，会操作ERP软件。（公司提供住宿，配空调、电视机，待遇从优处同业中上水平。）。薪资待遇：面议

C、工程部经理，1名，大专及以上文化程度，在机械制造业从事相关工作3年及以上，会操作ERP软件。（公司提供住宿，配空调、电视机，待遇从优处同业中上水平。）。薪资待遇：面议

D、储备干部，8名，大专及以上文化程度，思想品德好，敬业爱岗，学习能力及执行力强。（公司提供住宿，配空调、电视机，待遇从优处同业中上水平。）。薪资待遇：面议

97、浙江万胜电力仪表有限公司

    浙江万胜电力仪表有限公司创建于1992年，是一家专业研制、生产、销售智能电能计量仪器仪表和电力自动化系统的高新技术企业，是原国家电力部第一批电子式电能表推荐入网单位，是全国电工仪器仪表标准化技术委员会委员单位，电力部电测量标准化委员会委员单位，中国仪器仪表行业协会理事单位，浙江省仪器仪表行业协会副理事长单位。

    公司自创建以来，一贯积极追踪国内外电力仪表行业最新动态，紧跟市场需求，始终致力于电能计量仪器仪表和电力自动化系统的研制、生产、销售，具有雄厚的技术实力和广阔的市场前景。目前，产品涵盖智能电能表、抄表系统、网络终端三大类近100个规格。公司以强大的技术实力、严格规范的产品制造、先进可靠的产品品质、快捷优良的产品服务，赢得用户的信赖。2000年公司进入全国民营企业500强行列，同年顺利通过ISO9001质量管理体系认证，成为行业引领者之一。2008年，公司顺利通过ISO14001环境管理体系认证和GB/T 28001职业健康安全管理体系认证，成为当地位数不多的三个体系同时得到认证的企业之一。

    近年来，公司发展迅速。2006年公司荣获“浙江省最具成长性中型企业”和“天台县行业领军企业”称号，2006年、2007年连续评为天台县重点骨干企业和县“十强”企业之一，2008年万胜产品被认定为浙江省名牌产品，是2009年第一批国家高新技术企业。2010年万胜商标被认定为浙江省著名商标，2012年，企业技术中心被认定为“浙江省企业技术中心”，2013年企业研发中心被认定为“省级高新技术企业研究开发中心”。公司在行业内位居前十位，具有较高的知名度。

联系人：汪传荣   电话：0576-83999688

传真:0576-83999512

网址:www.wellsun.com    E-mail:zhb@wellsun.com

地址：浙江省天台县赤城街道栖霞东路189号（317200）

A、各类管理人员，5名，大专及以上，1、通讯、电子、计算机类专业毕业。

2、熟悉企业管理、生产管理、品质管理、营销管理等管理岗位，具有相关岗位管理基础和管理知识，具有解决相关问题的能力。

3、有以上岗位3年以上管理经验。

。薪资待遇：面议

B、产品开发人员，8名，本科及以上，1、通讯、电子、计算机类专业本科以上学历

2、熟悉硬件平台，具备扎实的数字电路和模拟 电路知识，以及单片机接口电路的分析能力和解决能力。

3、有参与开发电力行业产品（断路器）者优先。

。薪资待遇：面议

C、软件开发工程师，5名，本科及以上，1、熟练运用c#或者java。

2、数量掌握html、javascript语言；

3、熟悉.NET下的MVC框架；

4、熟悉SQLSERVER、Oracle、MySql数据库的

   一种或者多种；

5、有良好的软件工程知识和质量意识；

6、有大型系统开发经验者优先。

。薪资待遇：面谈

D、技术人员，10名，大专及以上，1、电子、计算机类专业毕业。

2、热爱电子类产品，善于钻研，有一定的基础。

3、有行业经验者优先考虑。

。薪资待遇：面谈

98、浙江昌明药业有限公司

公司是一家集医药原料药、中间体的研发、生产、销售于一体的高新技术企业。前身为天台昌明化学制品有限公司，始建于1988年，主营粉末涂料及助剂，1998年开始涉及医药中间体，2006年分设浙江昌明药业有限公司。公司主导产品为ACE抑制剂系列原料药及中间体，主要销往东南亚、欧美等国家及地区。公司位于浙江省台州市天台县八都工业园区内，占地面积近百亩，建有符合GMP规范要求的生产车间，现有资产3亿多元，员工300余人，其中大专以上文化程度90多人。公司注重质量、环保、职业健康安全，建有完善的管理体系，通过了中国新版GMP认证、欧洲GMP认证、美国FDA认证、ISO9001质量管理体系认证、ISO14001环境管理体系认证、OHSAS18001职业健康安全管理体系认证，取得了多个CEP证书。

公司坚持“质量第一兴昌明，科技创新求发展”的核心理念，围绕医药产业发展目标，持续不断地进行科研投入，公司设有高新技术研究开发中心。公司目前已拥有多项发明专利，获有国家技术发明奖二等奖、科技进步奖一等奖、浙江省科学技术奖一等奖、中国优秀发明专利等奖项，技术处于国际先进水平。

发展中的昌明药业热诚欢迎有识之士加盟，共谋发展！

联系人：胡银萍   电话：18806562285

地址：浙江天台县工业园区八都路1号（317200）

A、技术员，10名，本科及以上，化学工程与工艺类、制药专业、化学、药学、有机化工或精细化工等相关专业。薪资待遇：面谈

B、QC，3名，本科及以上，药学、分析、制药等相关专业。薪资待遇：面谈

C、安全管理，1名，本科及以上，安全管理相关专业。薪资待遇：面谈

99、浙江济公缘药业有限公司

 本公司是一家专业从事珍稀名贵药材铁皮石斛的人工组培、种植、生产、销售于一体的生物技术研发企业，现有员工500余人，在浙江、云南等地拥有2500亩按GAP标准建设的铁皮石斛种植基地，并建有国内领先的铁皮石斛系列保健品、药品生产线，年产值1.5亿元；公司已成功培育出“济公缘”“康恩贝高山铁皮”等品牌、在铁皮石斛行业占极具优势地位，展望未来，公司将一如既往秉承“为人类健康、献至诚至爱”的企业宗旨，倡导并培育公司和谐与激情并进的文化氛围，致力打造行业旗舰企业。

联系人：徐洁   电话：15057647452

地址：浙江天台县平桥友谊西路199号（317200）

A、QC，2名，大专以上，食品、化工、检测等专业，一年以上相关经验。薪资待遇：面谈

B、QA，2名，大专以上，药学或制药专业，一年以上相关经验。薪资待遇：面谈

C、车间储备干部，5名，大专以上，食品、化工、药学、中药等专业的优秀应届毕业生。薪资待遇：面谈

D、设备管理员，1名，大专以上，机电或化机专业，有制药行业维保经验的优先考虑。薪资待遇：面谈

100、浙江三星特种纺织股份有限公司

浙江三星特种纺织股份有限公司创立于2003年，专业生产环保过滤材料与特种新型复合装饰材料，公司拥有成熟的技术人才队伍，先进完善的生产设备及及高效的生产加工能力，是国内产业用布行业唯一获得国家高新技术企业的民营企业。

公司一直致力于市场开拓和新技术开发，在新产品开发、新技术、新工艺、新材料的应用方面处于国内领先地位，目前公司主要以环保过滤材料和特种新型装饰复合材料为主。新型装饰复合材料以特种复合地毯和壁纸系列、餐垫系列、汽车脚垫系列产品为主，广泛应用于家居、旅游休闲、园艺、装饰装潢、户外用品、手工艺品以及包装材料；环保过滤材料以各类机织滤布系列、高温无纺针刺除尘系列、覆膜滤料系列产品为主，产品广泛应用于炼金、钢铁、水泥、化工、医药等各个行业的烟气粉尘、粉尘回收及废水处理等。

本公司产品畅销全国各地，并出口欧美，俄罗斯、韩国、日本等地区，我们以国际的品质为客户提供优质的产品。

联系人：潘晓杨   电话：83730901

地址：浙江省天台县始丰街道西工业园（317200）

A、财务总监，1名，本科，注册会计师，具有企业上市相关工作经验。薪资待遇：面谈

B、营销总监，1名，本科，英语六级以上，五年以上营销管理经验。薪资待遇：面谈

C、外贸业务员，5名，本科，口语流利，沟通能力强，一年以上工作经验。薪资待遇：面谈

D、内贸业务员，年龄5，本科，五年以上工作经验。薪资待遇：面谈

E、工艺员，3名，本科，纺织工艺相关专业。薪资待遇：面谈

F、设计员，3名，本科，美术设计、纺织品设计相关专业。薪资待遇：面谈

G、车间管理，2名，大专。薪资待遇：面谈

101、浙江圣达生物药业股份有限公司

浙江圣达生物药业股份有限公司是浙江圣达药业有限公司整体改制而成的股份制企业。公司成立于1999年，注册资金6000万元，系国家高新技术企业。公司主要从事维生素、原料药、生物保鲜剂、食品和饲料添加剂等系列产品的生产和销售。公司严格按照GMP管理体系组织生产和经营工作，并通过了FDA验厂以及ISO14001、ISO9001、ISO22000、BRC、KOF-K、FAMI-QS、HALAL、OHSA18001等认证。

为客户提供“安全、可持续、创新”的食品、饲料添加剂和天然保鲜剂解决方案的优秀企业。

联系人：毛丽红   电话：0576-838881111转3008

地址：浙江台州天台人民东路789号　（317200）

A、化工设备管理，5名，本科，机械化工、设备类相关专业。薪资待遇：面谈

B、研发人员，5名，本科，化工工程、应用化学等相关专业。薪资待遇：面谈

C、外贸、内贸业务员，5名，本科，相关专业。薪资待遇：面谈

D、科技项目申报员，2名，本科，相关专业。薪资待遇：面谈

E、医药行业环保技术处理人员，2名，本科，相关专业。薪资待遇：面谈

F、化验员，5名，本科，相关专业。薪资待遇：面谈

G、财会，2名，本科，相关专业。薪资待遇：面谈

H、文秘，1名，本科，相关专业。薪资待遇：面谈

I、网络信息，2名，本科，相关专业。薪资待遇：面谈

102、浙江天铁实业股份有限公司

浙江天铁实业股份有限公司成立于2003年，是一家专业从事轨道工程橡胶制品研发、生产和销售的高新技术企业。公司位于浙江省天台县境内，注册资金7,800万元。

公司主导产品为轨道结构减振产品, 轨道交通列车运行过程产生的噪声与振动会对精密仪器、轨道沿线居民区、古建筑、学校、剧院、音乐厅、医院和敬老院等噪声敏感目标造成影响和干扰，公司产品可从振动源减少轨道交通振动以及由振动引起的二次辐射噪声污染。公司产品已在多个城市轨道交通、高速铁路、重载铁路和普通铁路项目上得到应用，是国内应用案例较为丰富的生产企业之一，也是国内为数不多可将产品应用于设计时速300公里以上的高速铁路的轨道结构减振产品供应商，同时，还是住建部制定的国家行业标准——《浮置板轨道技术规范》（CJJ/T191-2012）的参编单位。

公司先后被认定为国家级高新技术企业、浙江省高新技术企业研究开发中心、浙江省知名商号、浙江省名牌产品、浙江省优秀民营企业、浙江省企业技术中心、 浙江省专利示范企业、浙江省工商信用等级AAA级‘守合同重信用’单位、浙江省信用管理示范单位等。

联系人：许莹莹   电话：18968538390

地址：浙江天台县人民东路928号（317200）

A、技术员，5名，大专或本科学历，1、铁道工程、城市轨道交通相关专业；

2、掌握铁路轨道及结构工程知识，有实践经验者优先；

3、能熟练的掌握CAD制图软件和office办公软件。

3、有一定书写能力，可编制作业指导书等技术文件；

4、表达能力强，可与相关部门和客户进行有效沟通；

5、能承受工作压力，工作积极主动。

。薪资待遇：面谈

B、模具、结构设计工程师，2名，大专或以上学历，1、模具设计或机械设计及自动化；

2、能熟练的掌握CAD、Proe等制图软件和office办公软件；

3、能承受工作压力，工作积极主动。

。薪资待遇：面谈

C、安装工程师，2名，大专以上学历，1、铁道工程及轨道交通相关专业；

2、掌握铁路轨道及结构工程知识，有实践经验者优先；

3、能承受工作压力，工作积极主动。

。薪资待遇：面谈

103、浙江银轮机械股份有限公司

浙江银轮机械股份有限公司，是一家在深交所上市的专业研发、制造和销售各种热交换器的国家汽车零部件出口基地企业，热交换器产销量已经连续十年保持国内行业第一，成为中国热交换器行业龙头企业。目前公司是我国内燃机热交换器行业标准的牵头制订单位，建有国家级博士后科研工作站，是国家级高新技术企业，“银轮牌”被授予中国驰名商标。在公司引进的高级专家中，2人入选“省级千人计划”，1人入选“国家级千人计划”，1人获国家创新团队奖，1人获省级创新团队奖。

2012年银轮集团实现销售收入近35亿元。公司产品现已形成油冷器、冷却模块等六大系列十一大类别，广泛应用于发动机、汽车、工程机械、风力发电等领域，与康明斯、卡特彼勒、福特、通用、法雷奥、玉柴、东风、重汽、福田、潍柴、上柴等国内外著名企业建立了良好的配套关系。

联系人：谢淑娥   电话：0576-83938803

传真:0576-83938251

网址:www.yinlun.cn    E-mail:xieshue@yinlun.cn

地址：浙江天台县福溪街道高新机械工业园区（317200）

A、研发设计、工艺、项目管理，20名，年龄45岁以下，本科，机械设计制造及其自动化。薪资待遇：面议

B、研发设计、试验工程师、，5名，年龄45岁以下，本科，热能与动力工程。薪资待遇：面议

C、研发设计、CFD 分析工程师，5名，年龄45岁以下，本科，制冷及低温工程。薪资待遇：面议

D、研发设计工程师，15名，年龄45岁以下，本科，车辆工程。薪资待遇：面议

E、研发设计、硬件工程师设备工程师，5名，年龄45岁以下，本科，自动化控制、电力控制。薪资待遇：面议

F、研发设计、设备工程师、测试工程师，5名，年龄45岁以下，本科，机械电子、电气工程及其自动化。薪资待遇：面议

G、研发设计、发动机排放试验工程师，5名，年龄45岁以下，本科及以上，内燃机、发动机。薪资待遇：面议

H、CFD分析工程师、性能分析工程师、试验工程师，5名，年龄45岁以下，本科及以上，力学、工程热物理。薪资待遇：面议

I、焊接工程师，3名，年龄45岁以下，本科及以上，焊接技术与工程。薪资待遇：面议

J、材料工程师，3名，年龄45岁以下，本科，材料工程与科学。薪资待遇：面议

K、成本会计，3名，年龄45岁以下，本科，会计。薪资待遇：面议

104、浙江健龙车业有限公司

浙江健龙车业有限公司成立于2007年，地处浙东沿海，风景秀丽的天台山风景区，与甬台高速公路相依，位于天台上三线高速路口交通十分便利。是一家专业从事自行车生产和销售的企业，也是一家拥有自营进出口权的民营股份制企业。公司主要产品是山地自行车、避震自行车、轻便自行车、折叠自行车、公路自行车、儿童自行车、滑雪车、表演自行车和自行车车架等。公司产品远销世界各大洲的几十个国家和地区，产品已被外商所青睐。 由于优良的品质和售后服务，在国外市场上都享有良好的声誉。是自行车制造行业的后起之秀。

目前有员工200多人。于2013年底又引进了一套国内先进的储存线、组装线、贴花线、一喷一烤生产线、二喷二烤生产线、自动喷漆流水线、装配流水线、空中一体化完整的生产工艺全自动生产线。形成一套年产山地自行车、避震自行车、越野车、儿童车等60多万辆的全自动生产线。

 “以人为本、品质一流、创立品牌、顾客满意”是公司的商品质量方针；“成品一次性下线不合格率1批次以下，顾客满意度99.5%以上”是公司的质量目标。

联系人：范女士   电话：0576-83923155

地址：浙江省天台县天台山西路261号（317200）

A、外贸业务员，本科，有相关工作经验优先。薪资待遇：面谈

B、机械设计，2名，有AUTO CAD自行车行业相关经验者优先。薪资待遇：面谈

105、浙江车头制药股份有限公司

浙江车头制药股份有限公司创建于1988年，是一家集研发、生产、销售和服务于一体的国家高新技术企业，现有员工1500余人,年产值约8亿元，下属三家全资子公司：台州市知青化工有限公司、江苏八巨药业有限公司、上海查雷特国际贸易有限公司。集团总部位于浙江省仙居县，主要生产核苷类抗病毒系列、消炎镇痛系列等原料药及中间体，是全国最大的萘普生、阿昔洛韦原料药生产企业。公司产品85%以上出口欧美、东南亚各国， 10多个主产品均通过了国家GMP认证，18个产品通过了美国FDA、欧盟COS以及日本、韩国、俄罗斯、巴西、印度等多个国家的注册认证。企业完善的质量保证体系和产品质量得到外商包括一些国际知名制药企业的一致好评。公司是国家火炬计划重点高新技术企业、浙江省专利示范企业、浙江省绿色企业和浙江出口名牌企业。建有“博士后科研工作站”、“院士工作站”和浙江省抗病毒药物工程技术研究中心，并与浙江大学、浙江工业大学、中科院上海有机所、成都有机所、上海医药工业研究，华东理工大学等多个著名科研院所建立了良好的长期合作关系。

 “严肃紧张地工作，像一支连队；积极认真地学习，像一所学校；团结友爱地生活，像一个家庭。”的公司文化理念吸引了来自全国各地人才，年轻的企业、优秀的管理团队诚邀各类人才的加盟！

联系人：徐建江   电话：13917998595

地址：（）

A、药物研发，5名，本科/硕士/博士，化学、药学相关专业，英语四、六级以上

。薪资待遇：5万到10万

B、药物分析，10名，本科/硕士/博士，化学、药学相关专业，英语四、六级以上

。薪资待遇：5万到10万

C、药物注册，5名，本科，化学、药学相关专业，英语四、六级以上

。薪资待遇：4万左右

D、质量管理，5名，本科，化学、药学相关专业，英语四、六级以上

。薪资待遇：4万左右

106、浙江得乐康食品股份有限公司

 浙江得乐康食品股份有限公司由原浙江银河药业有限公司整体变更而成，主要从事米糠油及其综合利用的产品生产，是国内米糠油综合利用品种最多，规模最大的企业。公司创建于1995年，本部位于仙居县白塔镇，毗邻国家级风景区神仙居景区，风景优美，交通便利。厂区占地面积8万平方米，职工近200人。注册资金4500万元，总资产2.5亿元。公司是国家高新技术企业、浙江省绿色企业、台州市农业龙头企业。

联系人：朱昌民   电话：13968548636

地址：仙居县白塔镇（）

A、研发人员，3名，本科及以上，植物提取、化工相关专业

。薪资待遇：5-10万

B、质检员，2名，专科及以上，化工工艺、制药及检测分析相关专业

。薪资待遇：3.5-7万

C、机械工程师，3名，专科及以上，机械及相关专业 

。薪资待遇：3.5-10万

D、后备干部，5名，专科及以上，机械、化工、工商管理及相关专业

。薪资待遇：3.5-7万

E、业务员，5名，专科及以上，市场营销及相关专业 

年薪：3.5-7万。薪资待遇：3.5-7万

F、QA，2名，本科及以上，药学相关专业

。薪资待遇：3.5-8万

G、污水处理工程师，1名，本科及以上，环境工程相关专业  

。薪资待遇：3.5-10万

107、江苏清泉化学股份有限公司

江苏清泉化学股份有限公司是由浙江清泉医药化工股份有限公司投资控股的国家级高新技术企业，位于江苏省滨海县经济开发区沿海工业园。公司现有总资产6亿元，员工600多人。下设杭州清凡贸易有限公司、杭州办事处、杭州研发中心和滨海南区事业部、滨海北区事业部。

公司通过了ISO9001质量管理体系、ISO14001环境管理体系和OHSAS18001职业健康安全管理体系认证，2013年度，滨海南区事业部和滨海北区事业部利税位列滨海工业园300多家企业中前4强，现已列为盐城市政府上市后备企业，正整合资源，全力推进上市步伐。

联系人：徐之福   电话：18248770095

地址：江苏省滨海经济开发区沿海工业园（）

A、研发工程师，1名，博士学历，有机合成相关专业。薪资待遇：面议

B、会计，1名，硕士学历，财务管理、经济学、会计学等相关专业。薪资待遇：面议

C、设备主管，1名，男，化工机械相关专业，5年以上相关工作经验。薪资待遇：面议

D、环保主管，1名，男，环境工程相关专业，5年以上相关工作经验。薪资待遇：面议

E、环保员，1名，男，本科学历，环境工程相关专业。薪资待遇：面议

F、安全员，1名，男，本科学历，安全工程及相关专业，有工作经验者优先。薪资待遇：面议

G、研发QC，1名，本科学历，分析化学专业。薪资待遇：面议

H、仓储管理，1名，大专及以上学历，物流管理相关专业。薪资待遇：面议

I、化验员，1名，本科学历，工业分析与检测、分析化学相关专业。薪资待遇：面议

J、环保管理员，2名，本科学历，环境工程相关专业。薪资待遇：面议

K、设备管理员，1名，男，本科学历，过程装备与控制工程专业。薪资待遇：面议

L、工艺员，1名，男，本科学历，化学工程与工艺专业。薪资待遇：面议

M、储备干部，10名，男，本科学历，化工相关专业。薪资待遇：面议

N、工程土建，1名，本科学历，土木工程相关专业，熟练使用CAD制图。薪资待遇：面议

O、FLASH动画制作员，1名，大专以上学历，动画设计或艺术设计相关专业。薪资待遇：面议

108、浙江司太立制药股份有限公司

浙江司太立制药股份有限公司创建于1997年，目前有员工1000多人，其中技术人员200多人，是一家专业从事研发、生产、销售X-CT非离子型碘造影剂系列和氟喹喏酮类系列原料药及中间体的国家级高新技术企业。

　　司太立制药坚持以“聚一流人才、选一流装备、建一流厂房、创一流企业”为建厂理念，主张“创造优质产品、提供优质服务、致力人类健康、实现合作互赢”的经营理念，通过十余年的发展，成为国内医药行业又一颗冉冉升起的明星，尤其是X-CT非离子型碘造影剂系列产品的成功问市，有效填补了该项产品在国内的空白。公司主要产品已获得欧洲COS证书、通过日本PMDA官方审计及ISO14001环境管理体系认证，产品远销海内外，目前公司已发展成为国内品种最全、规模最大的X-CT非离子型碘造影剂系列原料药供应商。

联系人：李晓明   电话：13736536013

地址：浙江省仙居县现代工业区司太立大道1号（）

A、证券代表，2名，本科，金融、财务相关专业。薪资待遇：面议

B、实验员，10名，本科，制药工程、化学工程与工艺等专业。薪资待遇：面议

C、分析员，5名，大专及以上，药物分析相关专业。薪资待遇：面议

D、设备管理，2名，本科，过程装备、化学工程与工艺等专业。薪资待遇：面议

E、文宣专员，2名，年龄本科，中文类专业。薪资待遇：面议

F、工艺员，3名，本科，制药工程相关专业。薪资待遇：面议

G、药品注册专员，2名，本科，药学专业。薪资待遇：面议

109、浙江仙琚制药股份有限公司

浙江仙琚制药股份有限公司前身为仙居制药厂，创建于1972年，是国内规模最大、品种最为齐全的甾体药物生产厂家，是国家计划生育药物定点生产厂家、国家火炬计划重点高新技术企业、全国守合同重信用企业、浙江省优秀创新型单位。公司总股本34140万元，占地面积337607平方米，现有员工2000多人，其中工程技术人员占30%，销售人员占36%，是集研发、生产、销售于一体的大型医药上市企业。

公司产品独树一帜，主营业务为甾体原料药和制剂的研制、生产与销售。主要生产皮质激素类药物、性激素类药物（妇科及计生用药）和麻醉与肌松类药物三大类。共有近100多个品种。拥有200吨原料药、70亿片片剂、5亿粒胶囊、2亿支水针、1000万支冻干粉针剂、1000万支乳膏剂、1000万袋颗粒剂的生产能力。全部产品均已通过国家GMP认证，多个产品通过美国FDA、欧洲COS和韩国KFDA认证。

仙琚制药总部设在浙江省台州市仙居县城，下有12个控股子公司分设在仙居、临海、天台、杭州、上海等地。目前公司正在建设占地300余亩的现代工业园区；已在杭州设立研发中心、营销中心和融资中心，在全国24个省市设立营销办事处。公司总部建有2000多平方米的技术中心大楼，每年投入2000多万资金用于产品开发，近年来先后与浙江大学、中科研上海有机所、中国药科大学等20多个国内著名科研院校建立了长期的合作关系。

联系人：赵娜   电话：15867639939

地址：浙江省台州市仙居县仙药路1号（）

A、药学及相关专业，10名，本科及以上。薪资待遇：面议

B、化学制药及相关专业，10名，本科及以上，。薪资待遇：面议

C、设备类，10名，本科及以上。薪资待遇：本科及以上

110、浙江新农化工股份有限公司

浙江新农化工股份有限公司是一家集科研、开发、生产和经营为一体的国家重点高新技术企业，中国农化行业百强企业，现有员工900多人，其中各类技术人员180多人。公司一直致力发展高效、广谱、安全、环保型绿色农药和具有高技术含量的精细化工产品系列。目前已形成浙江杭州营销和管理中心；浙江仙居、浙江台州、江苏如东三个生产基地；与浙江大学、浙江工业大学、南京大学分别成立了技术联合研发中心。与德国拜耳、德国巴斯夫、美国陶氏等著名跨国公司建立了战略合作伙伴关系。“新农商标”被认定为“中国驰名商标”，自主创新能力被国家评为“创新能力行业十强”等。公司产品覆盖全国21个省市和远销东南亚、欧美、澳洲和非洲等国家和地区。

公司本着“以诚聚人，以能用人，以德育人，以情留人”的人才理念，获准设立了国家级博士后工作站、省级研发中心、院士专家工作站等，并不断创造和完善引才、育才、用才和留才机制，努力为各类德才兼备的优秀人才营造体现价值、分享价值的环境和氛围。新农公司热忱欢迎您的加盟共创丰收喜悦！

联系人：王经理    电话：13968488758

地址：浙江省台州市仙居县经济开发区 （）

A、财务经理，1名。薪资待遇：面议

B、研发工程师（合成、剂型），2名。薪资待遇：面议

C、电气工程师，1名。薪资待遇：面议

D、人力资源经理，1名。薪资待遇：面议

E、化学工程与工艺/应用化学/分析化学，16名。薪资待遇：面议

F、测量技术与仪器/电气工程及其自动化/测试计量技术及仪器，4名。薪资待遇：面议

G、过程装备与控制/机械制造及其自动化/机电一体化，5名。薪资待遇：面议

H、工商、行政、人力资源管理，4名。薪资待遇：面议

I、安全工程（化工类），4名。薪资待遇：面议

J、环境工程，2名。薪资待遇：面议

K、财会管理/会计，1名。薪资待遇：面议

L、物流管理/国际贸易，2名。薪资待遇：面议

M、土木工程，1名。薪资待遇：面议

111、浙江仙居君业药业药业有限公司

君子不妄动，动必有道！君子不虚行，行必有正！以君子品质，立百年基业！君业药业，自强不息！

君业药业成立于1998年，通过16年的发展，已经成长为一家专业从事甾体药物研究开发、生产、销售服务于一体的国家高新技术企业。公司现有员工700多人，大专以上学历员工占42%，2012产值4.2亿，2013年产值5.3亿。

公司已经形成了1+3+X战略格局，即台州仙居河埠总部（省级研究院）+仙居杨府厂区+江西万年生药制药公司+杭州办事处+X（规划中的进出口公司），公司集中优势走药业专业化和品牌化发展之路，形成了以重点创新开发型、高技术含量医药甾体、生物药业为核心产品的资本扩张战略，公司已经进入上市辅导期，预计3-5年内上市，君业正大步的向集团化企业迈进。

联系人：陈芳芳   电话：13750628268

地址：浙江省仙居县现代工业园灵秀路1号（）

A、研发实验员，6名，本科，化工、生物、制药相关专业。薪资待遇：面议

B、工艺实验员，3名，本科，化工、生物、制药相关专业。薪资待遇：面议

C、QR，2名，年龄本科，药物分析相关专业。薪资待遇：面议

D、QC，2名，大专/本科，药物分析相关专业。薪资待遇：面议

E、QA，2名，本科，药学相关专业。薪资待遇：面议

F、注册专员，1名，本科，药学相关专业。薪资待遇：面议

G、设备管理员，2名，大专/本科，机械、化工设备相关专业。薪资待遇：面议

H、土建管理员，1名，本科，土木工程相关专业。薪资待遇：面议

112、浙江神洲药业有限公司

浙江神洲药业有限公司创建于1988年，座落在仙居城南开发区，占地面积32237平方米，是一个专业从事医药原料、医药中间体的国家级高新技术企业，是仙居龙头企业之一。

公司建有独立的研发中心-神洲甾体药物研发中心。本中心分别被评为省级高新技术研发中心、省级技术中心和外贸公共服务平台。公司主要产品为黄体酮、螺内酯、萘丁美酮等。公司产品通过GMP认证，其中黄体酮、螺内酯产品拥有COS证书，螺内酯产品拥有FDA证书，萘丁美酮通过KFDA认证。

公司正处于高速发展阶段，诚心期待您的加入！将个人简历发送至邮箱：hr@shenzhoupharma.com，或拨打公司电话0576-87735108.

联系人：郑小素   电话：0576-87735108

地址：浙江省台州市仙居县穿城南路14号（）

A、研发部（实验员），10名，本科，化工类专业。薪资待遇：面议

B、QC（化验室），8名，本科，化学分析类专业。薪资待遇：面议

C、工程部，5名，本科，化工机械或机械类专业。薪资待遇：面议

D、EHS部，8名，本科，化学工程或安全工程、环保类等专业。薪资待遇：面议

113、浙江爱力浦科技股份有限公司

浙江爱力浦科技股份有限公司是国内最大的一家专业从事计量泵、成套加药装置设备等系列环保产品设计、开发、生产及销售的国家级高新技术企业，公司坐落于东海之滨，三门湾畔，交通便利，环境优美。产品广泛应用于石油、化工、天然气、水处理、核电等行业。公司成立于1997年，拥有专利80项，软件著作权11项，省级以上（包括国家级）高新技术产品17项。

公司于2012年5月份完成股份制改革，2013年6月更名为股份公司，2014年4月正式挂牌上市，（股票代码：430716），公司是省“千人计划”人才引进单位，国家“863项目”重点实施单位，公司对所有入职员工均提供五险一金及各种节假日的福利。

  为了适应公司的发展，实现我们流体投加行业远大的奋斗目标，诚邀各方有识之士加盟，爱力浦会给您提供施展才华的舞台，成就你的事业，帮您实现成功的梦想。

联系人：章迪英   电话：83371856  15967616180

地址：浙江台州三门县滨海新城金源路2号（317100）

A、业务经理，20名，大专及以上，热爱销售、适应长期出差。薪资待遇：3000-5000

B、售后服务，5名，大专及以上，1、机电一体化、机械设计制造专业

2、要求懂电

3、吃苦耐劳，适应经常性出差

。薪资待遇：3000

C、机械设计，5名，本科及以上，1、机械设计制造及其自动化专业

2、熟练使用制图软件（平面/三维）

。薪资待遇：3000-5000

114、浙江三港起重电器有限公司

浙江三港起重电器有限公司，成立于2000年，是一家集科研、设计、制造于一体的国家级高新技术企业，专业生产起重电器设备及成套电气系统，主导产品为联动控制台、主令控制器、电控柜及其他配套机电产品。

联系人：曾小桥   电话：83351550  13958537726

地址：浙江省三门县滨海新城永盛路8号（317100）

A、电气设计师，4名，大专及以上。薪资待遇：3000-5000

B、机械设计师（钣金），5名，大专及以上。薪资待遇：3000-5000

115、浙江奋飞橡塑制品有限公司

本公司座落在浙江省三门县城关光明中路110#，现有总资产4个亿,占地9万米2，建筑面积5万米2。现有员工620人。主要产品 “奋飞”牌橡胶V带、输送带获中国驰名商标、浙江省著名商标、浙江省名牌产品称号。具有年产橡胶V带1.5亿Am，输送带1500万米2的生产能力。公司在西区投入国内最先进的五条钢丝绳输送带生产线，出口产品占50%，主要销往欧洲、美洲、澳大利亚等国家。综合实力进入浙江省胶带工业前三名，是国家胶带工业的重点龙头生产企业之一。

联系人：梅宇杰   电话：15967652517

地址：浙江省三门县光明中路110号（317100）

A、高分子材料，5名，本科，吃苦耐劳，肯于在本公司长期发展。薪资待遇：3000-5000

B、材料化学类，5名，本科，材料化学类。薪资待遇：3000-5000

116、浙江东亚药业有限公司

浙江东亚药业有限公司，创建于1998年，占地面积7万平方米，主要产品已涉及喹诺酮类、广谱抗真菌类、胃肠道解痉挛类、抗阿米巴病类、抗病毒类及心血管等药物领域，是一家集研发、生产、销售于一体的高科技民营企业。因新厂区即将投产，急需大量人员，欢迎各有志之士加盟！

联系人：杨剑波   电话：13968678629

地址：浙江省台州市三门县海游街道悬渚（317100）

A、药品注册，5名，本科及以上，具有有机合成相关知识，英语六级以上。薪资待遇：3000-5000

B、技术研发，5名，本科及以上，具备药学或化学相关专业。薪资待遇：3000-5000

C、QA管理，5名，大专及以上，具备药学或化学相关专业。薪资待遇：3000-5000

D、质量检测（QC），15名，大专及以上，具备药学或化学相关专业。薪资待遇：3000-5000

E、设备管理，5名，大专及以上，化工设备制造与过程控制相关专业优先。薪资待遇：3000-5000

F、设备验证，5名，大专及以上，要求熟练工程制图、会熟练应用AUTO CAD等制图软件、掌握设备运行性能及设备验证方法等。薪资待遇：3000-5000

G、生产管理，20名，大专及以上，具备药学或化学相关专业。薪资待遇：3000-5000

H、制剂项目储备，3名，本科及以上，具备药学或化学相关专业。薪资待遇：3000-5000

I、环保管理，3名，大专及以上，环境工程、环境监测等相关专业。薪资待遇：3000-5000

J、安全管理，3名，大专及以上，化工类、安全类相关专业。薪资待遇：3000-5000

K、电气仪表管理，2名，大专及以上，电气类相关专业。薪资待遇：3000-5000

117、台州市凯华塑业有限公司

浙江凯华模具有限公司是中国大型注塑模具重点骨干企业、国家级高新技术企业、浙江省技术研发中心，中国最大的汽车注塑模具制造企业之一。目前设立黄岩总部、三门生产基地和上海办事处，员工人数超过900人，其中大专以上学历的员工占60%以上。 

公司主要从事汽车外饰、内饰和冷却系统注塑模具的设计与制造，主要为GM、FORD、BOSCH、BEHR、长城汽车、吉利汽车、天津一汽和海马汽车等知名企业配套，模具70%出口到欧洲、美洲和亚洲等30多个国家或地区。

公司非常注重人才的培养和开发，每年都会外派大批优秀员工到培训机构脱产学习，组织员工旅游和举办各类娱乐活动，对班组长以上的管理干部定期进行健康体检。

联系人：闫慧玲   电话：83586717  18968573636

地址：浙江省三门县沿海工业城（317100）

A、总经理助理/总经理秘书，1名，研究生。薪资待遇：3000-5000

B、模具项目经理，2名，本科，3年以上汽车注塑模具项目管理经验。薪资待遇：3000-5000

C、模具业务经理，3名，本科，3年以上汽车注塑模具行业业务经验。薪资待遇：3000-5000

D、模具设计师，5名，大专及以上，3年以上汽车注塑模具设计经验。薪资待遇：4000-5000

E、储备干部，20名，本科，应届生，机械、材控相关专业。薪资待遇：3000-5000

118、浙江绿岛科技有限公司

 浙江绿岛科技有限公司，位于中国台州三门县，创建于2002年，是香港上市公司中国绿岛科技有限公司的全资子公司。公司注册资本7335万元，公司总面积35500平方米，建有现代化的办公大楼、国家级的研发中心，五个生产车间、四个立体仓库、拥有十条全自动气雾剂生产线和三条全自动洗涤产品灌装线，一个专业化的气站和十三条管道，具有年产1亿多罐气雾剂和10万吨洗涤产品的生产能力。

公司主要从事空气清新剂系列、家居清洁剂系列、消杀系列、个人护理系列、汽车用品系列等五大系列200多个品种研发、生产和销售。OEM和ODM产品远销欧美、中东、非洲、东南亚等国家，产品销量居全国第三位。近年来，公司在做好国际市场的同时，积极拓展国内市场，拥有“绿岛”、“鹰王”、“吉尔佳”等品牌，成为国内日化行业冉冉升起的新兴企业。

     公司秉承“以人才、技术、质量基础，以客户为中心”的经营理念，公司通过了ISO9001:2008质量管理体系、IS014001:2004环境管理体系认证和OHSAS18000职业健康安全管理体系。公司不断加大科技研发投入，增强自主创新能力，2010年公司荣获“国家级高新企业”，绿岛系列产品获得“香港名牌”、“台州名牌”等称号。2014年公司投资建成的国家级“中国绿色环保气雾剂研发中心”将为公司的发展奠定坚实的基础。

“让世界了解绿岛，让绿岛走向世界”绿岛人信心满怀，绿岛将不断改革创新，以日新月异的变化活跃在国际化市场的舞台。

联系人：柯菲菲   电话：13906550395

地址：浙江省台州市三门工业园区工业大道5号（317100）

A、商务助理，1名，本科，英语口语熟练，最好有过翻译经历。薪资待遇：3000-5000

B、品质经理，1名，大专，熟悉质量体系、环境体系，有ISO9001、14001内审员证书优先。薪资待遇：3000-5000

C、EHS主管，1名，大专，从事过安全管理经验优先。薪资待遇：3000-5000

D、注塑厂长，1名，中专，5-10年注塑经验。薪资待遇：3000-5000

E、物流科长，1名，中专，有物流管理经验优先。薪资待遇：3000-5000

119、浙江三维橡胶制品股份有限公司

我公司是一家集科研、生产、销售、服务于一体的民营企业，现拥有固定资产7.3亿元，注册资金6800万元，在职员工1500多人，主要生产三角带、输送带等系列产品，连续十年产销量位居全国同行业前二位。产品相继被评为浙江省名牌产品、浙江省著名商标、浙江省知名商号，企业相继通过了产品质量/环境/职业健康安全管理体系认证、产品分别通过了质量认证、安全认证、矿用产品认证和生产许可证认证。公司被列为三门县、台州市重点工程企业，浙江省诚信企业，石油化学工业百强企业，国家重点橡胶制品生产基地。

联系人：郑友辉   电话：13958537798

地址：浙江省三门县县城西区（317100）

A、班组长，2名，大专及以上。薪资待遇：3000-5000

B、物理测试员，2名，大专及以上。薪资待遇：3000-5000

C、质量巡检员，3名，大专及以上。薪资待遇：3000-5000

D、技术文员，1名，大专及以上。薪资待遇：3000-5000

120、浙江世泰实业有限公司

浙江世泰实业有限公司为国家高新技术企业、浙江省科技型企业，拥有省级高新技术研发中心、市级企业技术中心，是通用汽车全球采购供应商。“世泰”商标为浙江省著名商标。

    公司主要产品为汽车橡胶减震器系列、汽车球头总成系列、汽车耐油密封防尘系列等橡胶件和塑料件以及航空动部件产品，产品配方科学、结构稳定可靠，具有适用性强的特点，已成功的成为上汽通用五菱、东风柳汽等汽车单位的配套供应商。

    公司实行ERP信息系统管理，建立办公自动化系统，推行精益生产、6S管理理念，已通过ISO/TS16949质量体系认证并严格按照体系要求执行。

世泰实业欢迎您的加盟，共创辉煌明天！

联系人：陈彩多   电话：13906552256

地址：浙江省三门县工业园区（317100）

A、高层管理人员，2名，本科，1、有中型以上企业管理经验；

2、有技术管理工作经验。

。薪资待遇：3000-5000

B、工程技术人员，10名，本科，机械基础知识扎实，CAD\UG\PROE等软件操作熟练，有CAE分析经验，英语水平较好。薪资待遇：3000-5000

C、中层管理人员，4名，大专，5年以上规模上企业实际管理工作经验，熟悉TS质量体系管理，有与汽车主机厂配套工作经历。薪资待遇：3000-5000

D、车间管理人员，5名，大专，5年以上实际管理工作经验，熟悉现场管理和作业流程管理，有机械、橡塑经历；。薪资待遇：3000-5000

E、质量管理人员，3名，本科，5年以上质量管理工作经验，熟悉TS16949质量体系。薪资待遇：3000-5000

F、储备干部（优秀毕业生），10名，本科，机械、质量、橡塑等专业基础知识扎实，沟通能力良好。薪资待遇：3000-5000

